
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





ค าน า 
 

แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2563 ของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  เป็นแผนปฏิบัติราชการที่จัดท า
ขึ้นให้มีความสอดคล้องกับสถานภาพของโรงเรียน วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์  มีการก าหนดวัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัด  เป้าหมายและโครงการ/กิจกรรมที่ชัดเจน แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  2563  แสดงข้อมูล
พ้ืนฐาน  สภาพปัญหาด้านผู้เรียน  ด้านการเรียนการสอน  ด้านระบบบริหารและด้านความร่วมมือกับชุมชน  
สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการ แผนงบประมาณของโรงเรียน  นอกจากนี้ยังแสดงถึงรายละเอียดของโครงการ
ต่างๆ ที่ต้องด าเนินการให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  เกิดคุณภาพตามตัวบ่งชี้ของมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน 
 การด าเนินงานตามโครงการจ าเป็นต้องให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการ  เพ่ือให้เกิดผลในการพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียนที่ดีและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน  จึงหวังว่าบุคลากรฯ ที่รับผิดชอบในโครงสร้างองค์กรจะ
ได้ใช้แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2563  เป็นหลักในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน   
 
 
                                                            กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ  

                                                                               โรงเรียนโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
            1  ตุลาคม   2562 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการในแผนปฏิบัติราชการของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 

 
 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาได้จัดโครงการ ตามแผนงบประมาณสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคน
ให้มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ ประจ าปีงบประมาณ 2563 ที่ความสอดคล้องกับ
นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รวมทั้งยุทธศาสตร์การปฏิรูปการศึกษาและใช้กลยุทธ์ 
จุดเน้นการด าเนินการของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 35 ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกประเภท 
การขยายโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ทั่วถึง ครอบคลุมผู้เรียนทุกคนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพและมีคุณภาพ พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา และพัฒนาระบบบริหารจัดการ โดยบริหาร
งบประมาณ ดังนี้ 
 

1. กลุ่มงานบริหารวิชาการ         4,545,200   บาท 
2. กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน           720,160   บาท 
3. กลุ่มงานบริหารบุคคล          2,796,520  บาท 
4. กลุ่มงานบริหารทั่วไป          1,732,450   บาท 
5. กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ          835,260   บาท 
6. งบกลาง             396,050   บาท 
รวมงบประมาณท้ังหมด                 11,025,640   บาท 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพรวมการจัดสรรงบประมาณโรงเรียนเวียงเจดีย์วทิยา ปีงบประมาณ 2563 
 

กลุ่มงาน 

งบเรียนฟรี 15 ปี งบอุดหนุนรายหัว งบบ ารุงการศึกษา 

ทัศน
ศึกษา 

ค่าย
วิชาการ 

กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

การเรียน 
การสอน 

รายจ่าย
ประจ า 

นักเรียน
พักนอน 

ค่าจ้างครู
ต่างชาติ 

ค่าจ้าง
บุคลากร 

ห้องเรียน
คอมพิวเตอร์ 

ห้องเรียน MEP 
คู่มือ

นักเรียน  
วารสาร
โรงเรียน  การเรียน

การสอน 
รายจ่าย
ประจ า 

การเรียน
การสอน 

รายจ่าย
ประจ า 

กลุ่มงานบริหารวิชาการ 361,440 314,670 301,200 1,240,570         947,760 426,000 753,560 200,000     
กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรยีน       336,640 32,000 331,520             20,000   
กลุ่มงานบริหารบุคคล       138,620 560,492   686,880 1,410,528             
กลุ่มงานบริหารทั่วไป       396,050 1,276,000                 60,400 
กลุ่มงานบริหารแผนงาน
งบประมาณ 

      475,260 360,000                   

งบกลาง       396,050                    

รวม 
 

361,440 314,670 301,200 2,983,190 2,228,492 331,520 686,880 1,410,528 947,760 426,000 753,560 200,000 20,000 60,400 
977,310 5,147,152 686,880 1,410,528 1,373,760 953,560 20,000 60,400 

11,025,640 



โครงการในแผนปฏิบัติราชการของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 

 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ                 งบประมาณ 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ      63,000  
โครงการค่ายวิชาการ          102,200 
โครงการบริหารการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์เพ่ือนักเรียน     947,760 
โครงการพัฒนาศูนย์วัฒนธรรมโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา     3,000 
โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาด      112,030 
โครงการกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์        27,710 
โครงการพัฒนาวิชาการ          140,000 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย     42,028 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน        202,470 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์     75,000 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์     95,000 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศของนักเรียนด้านกีฬา       26,692 
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยใช้กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา    62,560 
โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ม.3, ม.6 (สอบ O-net)      74,640 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศเชิดชูเกียรติ        280,000 
โครงการลดเวลาเพิ่มเวลารู้        10,000 
โครงการเปิดบ้านวิชาการมนต์เสน่ห์เวียงเจดีย์วิทยา      50,500 
โครงการกล้าดีศรีเวียงเจดีย์         4,010 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา     42,000 
โครงการกิจกรรมชุมนุม          10,000 
โครงการพัฒนายกผลสัมฤทธิ์ภาษาจีน        10,500 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  47,000 
โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม     5,000 
โครงการพัฒนาวิชาชีพเพ่ือก้าวสู่ความเป็นมืออาชีพ (ปวช.)      5,000 
โครงการแนะแนว         57,450 
โครงการนักสื่อความหมายธรรมชาติ       10,000 
โครงการพัฒนาศูนย์พัฒนาการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     3,000 
โครงการช าระค่าไฟฟ้าของสถานศึกษา ส าหรับห้องเรียน MEP     200,000 
โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล        25,000 
โครงการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน       30,000 
โครงการศึกษานอกสถานที่โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา      0 
โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต       426,000 
โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ      38,500 
การจัดการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ       2,500 
โครงการห้องสมุด 3 ดี พัฒนาแหล่งเรียนรู้สู่สากล       100,000 
โครงการกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร        31,450 



โครงการห้องเรียนธุรกิจพอเพียง         5,000 
โครงการพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา      10,000 
โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่        361,440 
โครงการงานศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่น     7,000 
โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 46,200 
 

กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน               งบประมาณ 
โครงการโรงเรียนสีขาว         2,000 
โครงการงานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและเพศศึกษาในสถานศึกษา   6,000 
โครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา (กีฬาสี)   10,000 
โครงการจัดหาอุปกรณ์ส านักงาน (ห้องส่งเสริมวินัยนักเรียน)     12,000 
โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่        5,000 
โครงการ To Be Number One        30,000 
โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน        32,000 
โครงการพฒันางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน      5,000 
โครงการคุ้มครองผู้บริโภคในโรงเรียน       2,000 
โครงการโรงพักจ าลองและป้องกันอุบัติภัยนักเรียน      6,000 
โครงการคนดีศรีเวียงเจดีย์         85,000 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม        20,000 
โครงการบริหารจัดการเงินค่าบริหารจัดการนักเรียนพักนอน     331,520 
โครงการจัดท าคู่มือนักเรียน ม.1 และ ม.4 ปีการศึกษา 2563     20,000 
โครงการโรงเรียนสุจริต         19,000 
โครงการงานครูที่ปรึกษา งานหัวหน้าระดับชั้น และเครือข่ายผู้ปกครอง   3,000 
โครงการกิจการนักเรียน         130,000 
โครงการงานเวรประจ าวัน         640  
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล                งบประมาณ 
โครงการค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวต่างชาติ       686,880 
โครงการค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) 1     1,410,528 
โครงการค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) 2     360,492 
โครงการงานอัตราก าลัง ทะเบียนประวัติและบ าเหน็จความชอบ    26,620 
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านงานวินัย การปฏิบัติราชการ วันลา  2,000 
โครงการงานสวัสดิการ         5,000 
โครงการพัฒนาบุคลากรโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา      105,000 
โครงการไปราชการของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    200,000 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารงานทั่วไป                งบประมาณ 
โครงการพัฒนาอาคารสถานที่        68,000 
โครงการงานภูมิทัศน์         23,000 
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบงานโสตฯ       50,000 
โครงการโรงเรียนธนาคาร         3,000 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ        12,000 
โครงการช าระค่าสาธารณูปโภคของสถานศึกษา      1,276,000 
โครงการวารสาร "สารสัมพันธ์เวียงเจดีย์"       60,400 
โครงการประชาสัมพันธ์         12,000 
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค      38,300 
โครงการพัฒนางานยานพาหนะ        45,000 
โครงการโรงเรียนสีเขียว         6,000 
โครงการงานโภชนาการโรงเรียน        10,000 
โครงการโรงเรียนปลอดขยะ        3,000 
โครงการพัฒนางานธุรการ-สารบรรณ       90,000 
โครงการจัดสภาพแวดล้อมโรงอาหาร       33,750 
 

กลุ่มบริหารแผนงานงบประมาณ               งบประมาณ 
โครงการพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์       105,800 
โครงการ ICT เพ่ือการบริหารจัดการในโรงเรียน      10,000 
โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศโรงเรียน       4,000 
โครงการพัฒนางานนโยบายและแผน       30,000 
โครงการพัฒนางานก ากับติดตามและประเมินผล      10,000 
โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา      92,460 
โครงการจัดตั้ง และของบประมาณ        10,000 
โครงการวัสดุสิ่งพิมพ์กองกลางสถานศึกษา       350,000 
โครงการพัฒนาบุคลากร         90,000 
โครงการพัฒนาระบบงานการเงินและบัญชี       120,000 
โครงการพัฒนาห้องงานคุณภาพเพ่ือการศึกษา      0 
โครงการพัฒนางานควบคุมภายใน        10,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา     1 
โครงการที่สอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   3 
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1 
 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
-------------------------------------------------------------------------------------- 

 
นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

การศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นการศึกษาเริ่มแรกของคนในชาติ  ดังนั้น เพื่อให้การศึกษาของประเทศไทย             
มีคุณภาพมาตรฐานระดับสากล บนพื้นฐานของความเป็นไทย ให้นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพสูงสุดในตน มี
ความรู้และทักษะท่ีแข็งแกร่งและเหมาะสม เป็นพื้นฐานส าคัญในการเรียนรู้ระดับสูงขึ้นไป และการด ารงชีวิตในอนาคต 
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา จึงก าหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน ท่ีสอดคล้องนโยบายของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ดังนี้  

นโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
นโยบายท่ี 3 พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้าทาง

การศึกษา 
นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

 
นโยบายส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 35 
 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ได้ด าเนินการวิเคราะห์ความเช่ือมโยงความสอดคล้องของแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 กับนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 35 รวมท้ังยุทธศาสตร์การปฏิรูป
การศึกษาและใช้กลยุทธ์ จุดเน้นการด าเนินการของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 35 ในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนทุกประเภท การขยายโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ท่ัวถึง ครอบคลุมผู้เรียนทุกคนให้
ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มศักยภาพและมีคุณภาพ พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา และพัฒนาระบบ
บริหารจัดการ ดังนี้ 
กลยุทธ ์

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 
นโยบายโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
สภาพปัจจุบันและปัญหา 
 แผนปฏิบัติราชการ  ประจ าปีงบประมาณ  2563 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาได้น าสภาพปัญหามาด าเนินแก้ไข
อย่างต่อเนื่อง  คือ สภาพปัญหาท่ีได้จากข้อเสนอจากการประเมินภายนอกรอบสาม  กับสภาพปัญหาท่ีเกิดจากผลการ
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียนในรอบปีท่ีผ่านมา  ดังนี้  

ด้านผลการจัดการศึกษา 
1) ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้เพิ่มขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยการวิเคราะห์

ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  วิเคราะห์แบบทดสอบ  และทบทวนกระบวนการจัดการเรียนการสอนของครู  การแก้ปัญหา
ผู้เรียนควรซ่อมกลุ่มอ่อน  เสริมกลุ่มปานกลาง  และกลุ่มเก่งช่วยเหลือเพื่อน ๆ 
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2) ครูร่วมกันวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีมีระดับผลการเรียนอยู่ในระดับคุณภาพปรับปรุง  พอใช้ เพื่อ
หาสาเหตุและแนวทางแก้ไขโดยใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน 

3) สถานศึกษาควรจัดประชุมทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร  การวัดผล  ประเมินผล
ตามสภาพจริง และร่วมกันวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกช้ัน  แก้ไขปัญหาและพัฒนาให้ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
1) สถานศึกษาควรจัดระบบการพัฒนาบุคลากร  การระดมทรัพยากร 
2) ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอย่างหลากหลาย  ให้ผู้เรียนเรียนรู้จากการปฏิบัติ

จริง  ศึกษาค้นคว้าแหล่งเรียนรู้  และส่ือเทคโนโลยีอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
3) ส่งเสริมให้ครูหารูปแบบการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อแก้ปัญหาพฤติกรรมผู้เรียนและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนให้สูงขึ้น 
ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1) ครูควรบันทึกหลังการสอนให้สามารถส่ือถึงกลุ่มเป้าหมายท่ีต้องได้รับการพัฒนา  จัดท าวิจัยในช้ันเรียนท่ี

เกิดจากปัญหาท่ีเกิดขึ้นขณะจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีรับผิดชอบอย่างสม่ าเสมอ 
2) มีการก ากับติดตาม  ตรวจสอบ  และนิเทศอย่างต่อเนื่อง  
 ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
1) สถานศึกษาควรก าหนดทิศทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องตามระบบข้ันตอนท้ัง  

8  ขั้น 
2) จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
3) สถานศึกษาควรใช้กระบวนการร่วมมือกับ ต้นสังกัด  ภาคีเครือข่ายการประกันคุณภาพภายในแต่ละระดับ 

โดยร่วมคิดค้น  วิจัย และพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
 
กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรเทียบเคียงมาตรฐานสากลและมุ่งเน้น

การใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการสร้างองค์ความรู้ 
กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม สร้างจิตส านึกในความเป็นชาติไทย รักถิ่นเกิด และด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐานท้ังในและนอกระบบ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ ส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยระบบคุณภาพ มุ่งเน้นการกระจายอ านาจ และยึด

หลักธรรมาภิบาล สร้างเครือข่ายในการพัฒนาการศึกษา ส่งเสริมการมีส่วนร่วม  ของทุกภาคส่วน 
 
มาตรฐานการศึกษาตามแนวการการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐานที่ 4  กระบวนการพฒันาสถานศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 
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โครงการที่สอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

 
นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 

* กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
- โครงการพัฒนาวิชาการ  
- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
- โครงการเปิดบ้านวิชาการมนต์เสน่ห์เวียงเจดีย์วิทยา  
- โครงการพัฒนาศูนย์การจัดการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
- โครงการแนะแนว  
- โครงการพัฒนาศูนย์พัฒนาการเรียนรู้กิจกรรมพฒันาผู้เรียน  
- โครงการศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

 * กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 
- โครงการโรงพักจ าลองและป้องกันอุบัติภัยนักเรยีน  

 
นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
- โครงการค่ายวิชาการ  
- โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  
- โครงการศึกษานอกสถานท่ีโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
- โครงการห้องเรียนสองภาษา Mini English Program  
- โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  
- โครงการพัฒนาการการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
- โครงการการจัดการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
- โครงการพัฒนาศูนย์วัฒนธรรมโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
- โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาด  
- โครงการกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์  
- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
- โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศของนักเรียนด้านกีฬา  
- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยใช้กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา  
- โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  
- โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ม.3, ม.6 (สอบ O-net)  
- โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศเชิดชูเกียรติ  
- โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  
- โครงการกล้าดีศรีเวียงเจดีย์  
- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา  
- โครงการกิจกรรมชุมนุม  
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- โครงการพัฒนายกผลสัมฤทธิ์ภาษาจีน  
- โครงการกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  
- โครงการห้องเรียนธุรกิจพอเพียง  
- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
- โครงการพัฒนาวิชาชีพเพื่อก้าวสู่ความเป็นมืออาชีพ (ปวช.)  
- โครงการนักส่ือความหมายธรรมชาติ  
- โครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี  

* กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 
- โครงการงานครูท่ีปรึกษา งานหัวหน้าระดับช้ัน และเครือข่ายผู้ปกครอง  
- โครงการโรงเรียนสีขาว  
- โครงการงานป้องกันแกไ้ขปัญหายาเสพติดและเพศศึกษาในสถานศึกษา  
- โครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา (กีฬาสี)  
- โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่  
- โครงการ TO BE NUMBER ONE  
- โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน  
- โครงการกิจการนักเรียน  
- โครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
- โครงการคุ้มครองผู้บริโภคในโรงเรียน  
- โครงการคนดีศรีเวียงเจดีย์  
- โครงการโรงเรียนคุณธรรม  
- โครงการเวรประจ าวัน  
- โครงการโครงการจัดท าคู่มือนักเรียน ม.1 และ ม.4 ปีการศึกษา 2563  
- โครงการโรงเรียนสุจริต  

 * กลุ่มงานบริหารบุคคล 
- โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติ  

 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
- โครงการโรงเรียนธนาคาร  
- โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  
- โครงการโรงเรียนสีเขียว  

 * กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 
- โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศโรงเรียน  

 
นโยบายที่ 3 พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

- โครงการพัฒนาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  
 * กลุ่มงานบริหารบุคคล 

- โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) 1  
- โครงการงานอัตราก าลัง ทะเบียนประวัติและบ าเหน็จความชอบ  
- โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านงานวนิัย การปฏิบัติราชการ วันลา  
- โครงการสวัสดิการ  
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- โครงการพัฒนาบุคลากรโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
- โครงการไปราชการส าหรับผู้บริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรียน  

 
นโยบายที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความเหลื่อมล้าทาง
การศึกษา 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

- โครงการ บริหารการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์เพื่อนักเรียน  
- โครงการห้องสมุด 3 ดี พัฒนาการอ่านด้วยกิจกรรมสร้างสรรค์  
- โครงการพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  
  (การงานอาชีพ)  

* กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 
- โครงการนักเรียนพักนอนโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  

 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
- โครงการพฒันาอาคารสถานท่ี  
- โครงการงานภูมิทัศน ์  
- โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบงานโสตฯ  

 
นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

- โครงการช าระค่าไฟฟ้าส าหรับห้องเรียน MEP  
 * กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 

- โครงการจัดหาอุปกรณ์ส านักงาน (ห้องส่งเสริมวินัยนักเรียน) 
 * กลุ่มงานบริหารบุคคล 

- โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) 2  
 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

- โครงการช าระค่าสาธารณูปโภคของสถานศึกษา  
- โครงการวารสาร "สารสัมพันธ์เวียงเจดีย์"  
- โครงการพฒันางานธรุการ-สารบรรณ  
- โครงการประชาสัมพันธ ์ 
- โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค  
- โครงการพฒันางานยานพาหนะ  
- โครงการ งานโภชนาการโรงเรียน  
- โครงการจัดสภาพแวดล้อมโรงอาหาร  
- โครงการโรงเรียนปลอดขยะ  

 * กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 
- โครงการ ICT เพื่อการบริหารจัดการในโรงเรียน  
- โครงการพฒันางานแผนงานและนโยบาย  
- โครงการพฒันางานก ากับติดตามและประเมินผล  
- โครงการพฒันางานประกันคุณภาพการศึกษา  
- โครงการจัดต้ัง และของบประมาณ  
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- โครงการวัสดุส่ิงพิมพ์กองกลางสถานศึกษา 
- โครงการพฒันางานพัสดุและสินทรัพย ์  
- โครงการพฒันาบุคคลากร  
- โครงการพฒันาระบบงานการเงินและบัญช ี  
- โครงการพฒันาห้องงานคุณภาพเพื่อการศึกษา  
- โครงการพฒันางานควบคุมภายใน  
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โครงการที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 35 
ตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

 
กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

- โครงการพฒันาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
- โครงการ บริหารการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์เพื่อนักเรียน  
- โครงการพฒันาศูนย์วัฒนธรรมโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
- โครงการพฒันาวิชาการ  
- โครงการพฒันาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
- โครงการพฒันาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
- โครงการเปิดบ้านวิชาการมนต์เสน่ห์เวียงเจดีย์วิทยา  
- โครงการกล้าดีศรีเวียงเจดีย์  
- โครงการกิจกรรมชุมนุม  
- โครงการพฒันาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
- โครงการแนะแนว  

 * กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 
- โครงการโรงเรียนสีขาว  
- โครงการโรงพักจ าลองและป้องกันอุบัติภัยนักเรยีน  
- โครงการคนดีศรีเวียงเจดีย์  
- โครงการโรงเรียนคุณธรรม  
- โครงการเวรประจ าวัน  
- โครงการโครงการจัดท าคู่มือนักเรียน ม.1และ ม.4 ปีการศึกษา 2563  

 
กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

- โครงการค่ายวิชาการ  
- โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  
- โครงการห้องเรียนสองภาษา Mini English Program  
- โครงการพฒันาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  
- โครงการพฒันาการการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
- โครงการพฒันากิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาด  
- โครงการกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน ์  
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
- โครงการพฒันาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
- โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศของนักเรียนด้านกีฬา  
- โครงการพฒันาศักยภาพผู้เรียนโดยใช้กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา  
- โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  
- โครงการพฒันาคุณภาพผู้เรียน ม.3, ม.6 (สอบ O-net)  
- โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศเชิดชูเกียรติ  
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- โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  
- โครงการพฒันาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา  
- โครงการพฒันายกผลสัมฤทธิ์ภาษาจีน  
- โครงการพฒันาศูนย์การจัดการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
- โครงการพฒันาวิชาชีพเพื่อก้าวสู่ความเป็นมืออาชีพ (ปวช.)  
- โครงการพฒันาศูนย์พัฒนาการเรียนรู้กิจกรรมพฒันาผู้เรียน  

 * กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 
- โครงการงานครูท่ีปรึกษา งานหัวหน้าระดับช้ัน และเครือข่ายผู้ปกครอง  
- โครงการงานป้องกันแกไ้ขปัญหายาเสพติดและเพศศึกษาในสถานศึกษา  
- โครงการพฒันาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา (กีฬาสี)  
- โครงการ TO BE NUMBER ONE  
- โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน  
- โครงการกิจการนักเรียน  
- โครงการพฒันางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
- โครงการคุ้มครองผู้บริโภคในโรงเรียน  
- โครงการโรงเรียนสุจริต  

 * กลุ่มงานบริหารบุคคล 
- โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติ  

 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
- โครงการโรงเรียนธนาคาร  
- โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  

 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

- โครงการพฒันาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  
- โครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี  

 * กลุ่มงานบริหารบุคคล 
- โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) 1  
- โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) 2  
- โครงการงานอัตราก าลัง ทะเบียนประวัติและบ าเหน็จความชอบ  
- โครงการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านงานวนิัย การปฏิบัติราชการ วันลา  
- โครงการสวัสดิการ  
- โครงการพฒันาบุคลากรโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
- โครงการไปราชการส าหรับผู้บริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรียน  

 * กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 
- โครงการพฒันาระบบสารสนเทศโรงเรียน  
- โครงการพฒันาบุคคลากร  
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กลยุทธ์ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

- โครงการศึกษานอกสถานท่ีโรงเรียนเวียงเจดีย์วทิยา  
- โครงการการจัดการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
- โครงการห้องสมุด 3 ดี พัฒนาการอ่านด้วยกิจกรรมสร้างสรรค์  
- โครงการห้องเรียนธุรกิจพอเพียง  

 * กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 
- โครงการนักเรียนพักนอนโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  

 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
- โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบงานโสตฯ  

 
กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

- โครงการกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  
- โครงการนักส่ือความหมายธรรมชาติ  
- โครงการศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
- โครงการพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
  (การงานอาชีพ)  

 * กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 
- โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่  

 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
- โครงการพฒันาอาคารสถานท่ี  
- โครงการงานภูมิทัศน ์  
- โครงการโรงเรียนสีเขียว  
- โครงการโรงเรียนปลอดขยะ  

 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

- โครงการช าระค่าไฟฟ้าส าหรับห้องเรียน MEP  
 * กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 

- โครงการจัดหาอุปกรณ์ส านักงาน (ห้องส่งเสริมวินัยนักเรียน) 
 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

- โครงการช าระค่าสาธารณูปโภคของสถานศึกษา  
- โครงการวารสาร "สารสัมพันธ์เวียงเจดีย์"  
- โครงการพฒันางานธรุการ-สารบรรณ  
- โครงการประชาสัมพันธ ์ 
- โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค  
- โครงการพฒันางานยานพาหนะ  
- โครงการงานโภชนาการโรงเรียน  
- โครงการจัดสภาพแวดล้อมโรงอาหาร  
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 * กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

- โครงการ ICT เพื่อการบริหารจัดการในโรงเรียน  
- โครงการพฒันางานแผนงานและนโยบาย  
- โครงการพฒันางานก ากับติดตามและประเมินผล  
- โครงการพฒันางานประกันคุณภาพการศึกษา  
- โครงการจัดต้ัง และของบประมาณ  
- โครงการวัสดุส่ิงพิมพ์กองกลางสถานศึกษา 
- โครงการพฒันางานพัสดุและสินทรัพย์  
- โครงการพฒันาระบบงานการเงินและบัญช ี  
- โครงการพฒันาห้องงานคุณภาพเพื่อการศึกษา  
- โครงการพฒันางานควบคุมภายใน  
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โครงการที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
ตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

 
 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรเทียบเคียงมาตรฐานสากลและมุ่งเน้น

การใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการสร้างองค์ความรู้  
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ  

 - โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
- โครงการค่ายวิชาการ  
- โครงการพัฒนาวิชาการ  
- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
- โครงการกล้าดีศรีเวียงเจดีย์  
- โครงการกิจกรรมชุมนุม  
- โครงการแนะแนว  
- โครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี    

 * กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 
- โครงการจัดหาอุปกรณ์ส านักงาน(ห้องส่งเสริมวินัยนักเรียน) บริหารกิจการนักเรียน 
- โครงการโรงพักจ าลองและป้องกันอุบัติภัยนักเรยีน บริหารกิจการนักเรียน 

 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป      
  - โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี บริหารงานท่ัวไป      

   
กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม สร้างจิตส านึกในความเป็นชาติไทย รักถิ่นเกิด และด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ          
  - โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  
  - โครงการห้องเรียนสองภาษา Mini English Program  
  - โครงการ บริหารการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์เพื่อนักเรียน  
  - โครงการพัฒนาการการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
  - โครงการการจัดการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
  - โครงการพัฒนาศูนย์วัฒนธรรมโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
  - โครงการกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์  
  - โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
  - โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศของนักเรียนด้านกีฬา  
  - โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยใช้กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา  
  - โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  
  - โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ม.3, ม.6 (สอบ O-net)  
  - โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศเชิดชูเกียรติ  
  - โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  
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  - โครงการเปิดบ้านวิชาการมนต์เสน่ห์เวียงเจดีย์วิทยา    
  - โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา  
  - โครงการห้องสมุด 3 ดี พัฒนาการอ่านด้วยกิจกรรมสร้างสรรค์  
  - โครงการพัฒนายกผลสัมฤทธิ์ภาษาจีน  
  - โครงการห้องเรียนธุรกิจพอเพียง  
  - โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
  - โครงการพัฒนาศูนย์การจัดการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
  - โครงการพัฒนาวิชาชีพเพื่อก้าวสู่ความเป็นมืออาชีพ (ปวช.)  
  - โครงการนักส่ือความหมายธรรมชาติ  
  - โครงการพัฒนาศูนย์พัฒนาการเรียนรู้กิจกรรมพฒันาผู้เรียน  
 * กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 
  - โครงการงานครูท่ีปรึกษา งานหัวหน้าระดับช้ัน และเครือข่ายผู้ปกครอง    
  - โครงการโรงเรียนสีขาว  
  - โครงการงานป้องกันแกไ้ขปัญหายาเสพติดและเพศศึกษาในสถานศึกษา  
  - โครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา (กีฬาสี)  
  - โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่  
  - โครงการ TO BE NUMBER ONE  
  - โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน  
  - โครงการกิจการนักเรียน  
  - โครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
  - โครงการคุ้มครองผู้บริโภคในโรงเรียน  
  - โครงการคนดีศรีเวียงเจดีย์  
  - โครงการโรงเรียนคุณธรรม  
  - โครงการนักเรียนพักนอนโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
  - โครงการเวรประจ าวัน  
  - โครงการจัดท าคู่มือนักเรียน ม.1 และ ม.4 ปีการศึกษา 2563  
  - โครงการโรงเรียนสุจริต  
 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
  - โครงการงานภูมิทัศน์  
  - โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบงานโสตฯ  
  - โครงการโรงเรียนธนาคาร  
  - โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค  
  - โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  

         
กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐานท้ังในและนอกระบบ 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ  

- โครงการพัฒนาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา   
* กลุ่มงานบริหารบุคคล  

- โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) 1  
- โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) 2  
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- โครงการงานอัตราก าลัง ทะเบียนประวัติและบ าเหน็จความชอบ  
- โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านงานวนิัย การปฏิบัติราชการ วันลา  
- โครงการสวัสดิการ  
- โครงการพัฒนาบุคลากรโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
- โครงการไปราชการส าหรับผู้บริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรียน   

 * กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 
  - โครงการพัฒนาบุคคลากร  
 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ ส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ    
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

- โครงการศึกษานอกสถานท่ีโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
- โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาด  
- โครงการกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  
- โครงการศูนย์เรียนรู็เศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
- โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  
  (การงานอาชีพ)  

 * กลุ่มงานบริหารบุคคล 
- โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติ  

 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
- โครงการโรงเรียนสีเขียว  
- โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 

 * กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 
 - โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศโรงเรียน       

 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยระบบคุณภาพ มุ่งเน้นการกระจายอ านาจ และยึด

หลักธรรมาภิบาล สร้างเครือข่ายในการพัฒนาการศึกษา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ  

- โครงการช าระค่าไฟฟ้าส าหรับห้องเรียน MEP  
- โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  

 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
- โครงการช าระค่าสาธารณูปโภคของสถานศึกษา  
- โครงการวารสาร "สารสัมพันธ์เวียงเจดีย์"  
- โครงการพัฒนางานธรุการ-สารบรรณ  
- โครงการประชาสัมพันธ์  
- โครงการพัฒนางานยานพาหนะ  
- โครงการงานโภชนาการโรงเรียน  
- โครงการจัดสภาพแวดล้อมโรงอาหาร  

 * กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 
- โครงการ ICT เพื่อการบริหารจัดการในโรงเรียน  
- โครงการพัฒนางานแผนงานและนโยบาย  
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- โครงการพัฒนางานก ากับติดตามและประเมินผล  
- โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา  
- โครงการจัดต้ัง และของบประมาณ  
- โครงการวัสดุส่ิงพิมพ์กองกลางสถานศึกษา 
- โครงการพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์  
- โครงการพัฒนาระบบงานการเงินและบัญช ี  
- โครงการพัฒนาห้องงานคุณภาพเพื่อการศึกษา  
- โครงการพัฒนางานควบคุมภายใน        
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โครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานสถานศึกษาของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
ตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ  

- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
- โครงการค่ายวิชาการ  
- โครงการ บริหารการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์เพื่อนักเรียน  
- โครงการพัฒนาศูนย์วัฒนธรรมโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
- โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาด  
- โครงการกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์  
- โครงการพัฒนาวิชาการ  
- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
- โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศของนักเรียนด้านกีฬา  
- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยใช้กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา  
- โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ม.3, ม.6 (สอบ O-net)  
- โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศเชิดชูเกียรติ  
- โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  
- โครงการเปิดบ้านวิชาการมนต์เสน่ห์เวียงเจดีย์วิทยา  
- โครงการกล้าดีศรีเวียงเจดีย์  
- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา  
- โครงการกิจกรรมชุมนุม  
- โครงการพัฒนายกผลสัมฤทธิ์ภาษาจีน  
- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- โครงการพัฒนาศูนย์การจัดการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
- โครงการพัฒนาวิชาชีพเพื่อก้าวสู่ความเป็นมืออาชีพ (ปวช.)  
- โครงการแนะแนว  
- โครงการนักส่ือความหมายธรรมชาติ  
- โครงการพัฒนาศูนย์พัฒนาการเรียนรู้กิจกรรมพฒันาผู้เรียน  

 * กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 
- โครงการโรงเรียนสีขาว  
- โครงการงานป้องกันแกไ้ขปัญหายาเสพติดและเพศศึกษาในสถานศึกษา  
- โครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา (กีฬาสี)  
- โครงการจัดหาอุปกรณ์ส านักงาน (ห้องส่งเสริมวินัยนักเรียน)  
- โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่  
- โครงการ TO BE NUMBER ONE  
- โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน  
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- โครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
- โครงการคุ้มครองผู้บริโภคในโรงเรียน  
- โครงการโรงพักจ าลองและป้องกันอุบัติภัยนักเรยีน  
- โครงการคนดีศรีเวียงเจดีย์  
- โครงการโรงเรียนคุณธรรม  
- โครงการนักเรียนพักนอนโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
- โครงการโครงการจัดท าคู่มือนักเรียน ม.1 และ ม.4 ปีการศึกษา 2563  
- โครงการโรงเรียนสุจริต  

 * กลุ่มงานบริหารบุคคล 
- โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติ  

 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
- โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี  
- โครงการงานภูมิทัศน์  
- โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบงานโสตฯ  
- โครงการโรงเรียนธนาคาร  
- โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  

 * กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 
- โครงการพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์     

 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ  

- โครงการช าระค่าไฟฟ้าส าหรับห้องเรียน MEP  
- โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  

 * กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 
- โครงการงานครูท่ีปรึกษา งานหัวหน้าระดับช้ัน และเครือข่ายผู้ปกครอง  
- โครงการกิจการนักเรียน  
- โครงการเวรประจ าวัน  

 * กลุ่มงานบริหารบุคคล 
- โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) 1  
- โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) 2  
- โครงการงานอัตราก าลัง ทะเบียนประวัติและบ าเหน็จความชอบ  
- โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านงานวนิัย การปฏิบัติราชการ วันลา  
- โครงการสวัสดิการ  
- โครงการพัฒนาบุคลากรโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
- โครงการไปราชการส าหรับผู้บริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรียน  

 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
- โครงการช าระค่าสาธารณูปโภคของสถานศึกษา  
- โครงการวารสาร "สารสัมพันธ์เวียงเจดีย์"  
- โครงการประชาสัมพันธ์  
- โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค  
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- โครงการพัฒนางานยานพาหนะ  
- โครงการโรงเรียนสีเขียว  
- โครงการ งานโภชนาการโรงเรียน  
- โครงการโรงเรียนปลอดขยะ  

  - โครงการจัดสภาพแวดล้อมโรงอาหาร  
 * กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

- โครงการ ICT เพื่อการบริหารจัดการในโรงเรียน  
- โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศโรงเรียน  
- โครงการพัฒนางานแผนงานและนโยบาย  
- โครงการพัฒนางานก ากับติดตามและประเมินผล  
- โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา  
- โครงการจัดต้ัง และของบประมาณ  
- โครงการวัสดุส่ิงพิมพ์กองกลางสถานศึกษา  
- โครงการพัฒนาบุคคลากร  
- โครงการพัฒนาระบบงานการเงินและบัญช ี  
- โครงการพัฒนาห้องงานคุณภาพเพื่อการศึกษา  
- โครงการพัฒนางานควบคุมภายใน     

 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ  
  - โครงการศึกษานอกสถานท่ีโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
  - โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  
  - โครงการพัฒนาการการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
  - โครงการการจัดการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
  - โครงการห้องสมุด 3 ดี พัฒนาการอ่านด้วยกิจกรรมสร้างสรรค์  
  - โครงการกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  
  - โครงการห้องเรียนธุรกิจพอเพียง  
  - โครงการพัฒนาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  
  - โครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี  
  - โครงการศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่น บริหารวิชาการ 
  - โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
      (การงานอาชีพ)  
 * กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

 - โครงการพัฒนางานธรุการ-สารบรรณ       
 
มาตรฐานที่ 4  กระบวนการพฒันาสถานศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 
 * กลุ่มงานบริหารวิชาการ  
  - โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  
  - โครงการห้องเรียนสองภาษา Mini English Program  
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ข้อมูลพ้ืนฐานโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
-------------------------------------------------------------------------------------- 

 
ข้อมูลทั่วไป 
 1.1  ช่ือ สถานศึกษา  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  ต้ังอยู่ เลขท่ี 450 ถนนพหลโยธิน ต าบลล้ี อ าเภอล้ี        
จังหวัดล าพูน รหัสไปรษณีย์  51110  โทรศัพท์ 0-5397-9822  โทรสาร 0-5357-0234       
Email : waingjedee@wjd.ac.th , website : http://www.wjd.ac.th  สังกัดส านั ก งาน เขตพื้ น ท่ีการ ศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 35 
 1.2  เปิดสอนต้ังแต่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 6 และ ประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขา
บัญช ีช้ันปี 1 - 3 
 1.3  มีเขตพื้นท่ีบริการการศึกษา 3 ต าบล ได้แก่ ต าบลล้ี  ต าบลป่าไผ่ และต าบลดงด ามี  18  หมู่บ้าน ได้แก่  
                 - ต าบลล้ี 8 หมู่บ้าน คือ บ้านปวงค า บ้านปู  บ้านโฮ่ง  บ้านม่วงสามปี บ้านนากลาง  ชุมชนบ้านวังดิน 
บ้านฮ่อมต้อ บ้านล้ี 
                - ต าบลป่าไผ่ 5 หมู่บ้าน คือ บ้านดงสักงาม  บ้านป่าจ้ี บ้านห้วยแหน บ้านหล่ายท่า ชุมชนบ้านป่าไผ่ 
                - ต าบลดงด า 5 หมู่บ้าน คือ บ้านห้วยหญ้าไซ บ้านป่าคา บ้านบวก บ้านปางส้าน บ้านกลาง 
ที่ต้ัง 
      โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา เป็นสถานศึกษาสังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 35 ต้ังอยู่ในเขต
เทศบาลต าบลวังดิน   มีแผนท่ีแสดงต าแหน่งท่ีต้ังในเขตเทศบาล ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 

mailto:waingjedee@wjd.ac.th
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ที่ดิน 

โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา มีท่ีดิน  2 แปลง โดยมีถนนพหลโยธินผ่านกลาง  
แปลงท่ี  1  อยู่ทางทิศตะวันตกของถนน มีพื้นท่ี   45   ไร่   1   งาน   33   ตารางวา 
แปลงท่ี  2  อยู่ด้านทิศตะวันออกของถนน มีพื้นท่ี   24   ไร ่  1   งาน   4   ตารางวา  
รวมพื้นท่ี   69   ไร่   2   งาน   37   ตารางวา 

 
ข้อมูลครูและบุคลากร 
            ข้อมูลโดยรวมของครูและบุคลากร   ลักษณะโดยรวมของบุคลากรโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาประกอบด้วย
กลุ่มต่าง ๆ ซึ่งได้แก่ ผู้อ านวยการโรงเรียน 1 คน รองผู้อ านวยการโรงเรียน 1 คน ครู 71 คน  ครูผู้ช่วย จ านวน 8  คน  
พนักงานราชการ  จ านวน 4  คน ครูอัตราจ้างจาก สพม.35 จ านวน 1 คน ครูอัตราจ้าง จ านวน 1 คน รวมครู 87 คน  
แยกตามวุฒิการศึกษา วุฒิระดับปริญญาตรี  64  คน ปริญญาโท  21 คน  ปริญญาเอก 2 คน  คน ครูต่างชาติ
ภาษาอังกฤษ  3 คน  ภาษาจีน  จ านวน  1  คน 
              บุคลากรฝ่ายต่างๆท่ีปฏิบัติหน้าท่ีประกอบด้วย  ลูกจ้างประจ า 1 คน  ลูกจ้างช่ัวคราว  8  คน เจ้าหน้าท่ี
ส านักงาน 6 คน  
               รวมทั้งส้ิน 106 คน  
 
ข้อมูลอาคารสถานที่ 
            5.1  อาคารเรียนอาคารประกอบ โรงเรียนมี อาคารต่างๆ  เช่น  อาคารเรียนจ านวน   4  ห ลัง                        
อาคารอเนกประสงค์ 2 หลัง  อาคารคหกรรม 1 หลัง  อาคารอุตสาหกรรมศิลป์ 1 หลัง  อาคารโรงอาหาร 1 หลัง  
อาคารเรือนพยาบาล 1 หลัง อาคารฝึกซ้อมกีฬามวย 1 หลัง   เรือนพักนักเรียน 1 หลัง 
            5.2 ห้องปฏิบัติการ โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการต่างๆ ได้แก่ ห้องสมุด  ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ ห้องโสตทัศน
ศึกษา  ห้องปฏิบัติการต่างๆ เช่น ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาต่างประเทศ สังคมศึกษา  ภาษาไทย  
ห้องคอมพิวเตอร์  ห้องเกียรติยศ  ธนาคารโรงเรียน ห้องอาเซียน ห้องกิจกรรมสหกรณ์  
            5.3 ห้องปฏิบัติการพิเศษ ได้แก่  ห้องวิชาการ  ธุรการ พัสดุ  การเงิน แผนงาน บริการ/ประชาสัมพันธ์  วิจัย  
แนะแนว  กิจการนักเรียน  โรงพักจ าลอง 

5.4 เทคโนโลยี  และอุปกรณ์ท่ีส าคัญในการจัดการศึกษา   โรงเรียนมีส่ือเทคโนโลยีและอุปกรณ์ทางการ
ศึกษาท่ีส าคัญ ได้แก่ เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่อง  Server  ส ารองข้อมูลและจัดการระบบอินเตอร์เน็ต Projector    
เครื่องฉายภาพทึบแสง     
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กลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน กลุ่มงานบริหารบุคคล กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 
กลุ่มงานบริหารแผนงาน

งบประมาณ 
งานบริหารวิชาการ 
 งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 งานจัดการเรียนการสอน 
 งานทะเบียนและวัดผล 
 งานรับนักเรียน 
 งานนิเทศการสอน 

การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
 งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 งานกิจกรรมแนะแนว 
 งานกิจกรรมชุมนุม 
 งานกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์ 

การทัศนศึกษา 
การพัฒนาและส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ 
 งานห้องสมุด 
 งานพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 

การส่งเสริมและพัฒนาวิชาการ 
 งานศูนย์ภาษาอังกฤษ (ERIC) 
 งานจัดการเรียนการสอนสองภาษา (MEP)  
 งานศูนย์สังคมศึกษา 
 งานส่งเสริมความเป็นเลิศฯ นักเรียน 
 งานเศรษฐกิจพอเพียง / ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

การติดตาม ก ากบั ดูแลนกัเรียนเรียนตามอัธยาศัย 

งานระบบดแูลช่วยเหลือนักเรียน 
งานสภานักเรียน 
งานกิจกรรมนกัเรียน 
งานพัฒนาวินัยนักเรียน 
งานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
งานป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพตดิ
และอบายมุขในสถานศึกษา 
งานชมรม TO BE NUMER ONE 
งานเวรประจ าวัน 
งานโรงพักจ าลอง 
งานเพศศึกษา 
งานคุ้มครองผู้บริโภค 
 

งานอัตราก าลัง 
งานทะเบียนประวัติ/บ าเหน็จ
ความชอบ 
งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและพัฒนาบุคลากร 
งานยกย่องเชิดชูเกียรต ิ
งานสวัสดกิาร 
งานวินัย และการปฏิบัติราชการ 
การลา 
 

งานธุรการและงานสารบรรณ 
งานอาคารสถานท่ี 
งานภูมิทัศน์ 
งานสาธารณูปโภค 
งานสัมพันธ์ชุมชน 
งานประชาสัมพันธ์/ปฏิคม 
งานอนามัยโรงเรียน 
งานโภชนาการ  
งานกิจกรรมสหกรณ ์
งานโสตทัศนศึกษา 
งานสวัสดกิารร้านค้า 
งานโรงเรียนธนาคาร 
งานลูกจ้างประจ าและลูกจ้าง
ชั่วคราว 
งานรักษาความปลอดภัย 
 
 

การจัดตั้งเสนอของบประมาณ 
งานระดมทรัพยากร และการ
ลงทุนทางการศึกษา 
งานการเงิน - บัญช ี
งานพัสด–ุ สินทรัพย์ 
งานยานพาหนะ 
งานแผนงานและนโยบาย 
งานก ากับ ตดิตาม ประเมินผล 
งานสารสนเทศ 
งานประกันคุณภาพ 
งานควบคุมภายใน 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

รองผู้อ านวยการ  ผู้ช่วยผู้อ านวยการ  รองผู้อ านวยการ  ผู้ช่วยผู้อ านวยการ  ผู้ช่วยผู้อ านวยการ  

ผู้อ านวยการ
สถานศึกษา 

 
สมาคมผู้ปกครองและครู  
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วิสัยทัศน์ (Vision) 
ภายในปีพุทธศักราช 2566 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี  

มีคุณธรรม มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความเป็นไทยและเป็นพลโลก 

 

อัตลักษณ์ (Identity) 
“มารยาทดี มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ ” 

 
เอกลักษณ์ (Uniqueness) 

“ ส่ิงแวดล้อมดี เทคโนโลยีเด่น ” 
 

ค่านิยมองค์กร 
“ ผู้ฝึกตนได้ เป็นผู้ประเสริฐ ” 

 
วัฒนธรรมองค์กร 

“ WJD UP ” 
W : Well-known (เป็นท่ีรู้จัก) 

J : Join (ร่วมมือ) 
D : Development (การพัฒนา) 

U : Unity (เป็นเอกภาพ) 
P : Power (พลัง) 

 
 

พันธกิจ 
1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพโดยใช้ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติและสากล  ปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม  ทักษะ

กระบวนการคิด  ทักษะการใช้เทคโนโลยี  ส่งเสริมความเป็นไทยและใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในการด ารงชีวิต 
3. พัฒนาส่ือเทคโนโลยีเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้และน าไปใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
5. ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยสร้างระบบภาคี

เครือข่ายในการระดมทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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เป้าหมาย 
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานและเป็นพลโลก 
2. ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม ส านึกในความเป็นไทยและด าเนินวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
3. โรงเรียนมีครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและเป็นครูมืออาชีพ  
4. โรงเรียนมีความเข้มแข็งและมีระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
5. ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการร่วมกันกับสถานศึกษา 
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โครงการในแผนปฏิบัติราชการของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 

 
กลุ่มงานบริหารวิชาการ         

ที ่ โครงการ 
อุดหนุนรายหัว งบเรียนฟรี 15 ปี เงินบ ารุงการศึกษา 

การเรียน 
การสอน 

กิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

MEP คอมพิวเตอร์ 

1 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ  

63,000 - - - 

2 โครงการค่ายวิชาการ  - 102,200 - - 
3 โครงการบริหารการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์

เพ่ือนักเรียน  
- - - 947,760 

4 โครงการพัฒนาศูนย์วัฒนธรรมโรงเรียนเวียงเจดีย์
วิทยา 

3,000 - - - 

5 โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาด - 112,030 - - 
6 โครงการกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์  - 27,710 - - 
7 โครงการพัฒนาวิชาการ  140,000 - - - 
8 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย  
42,028 - - - 

9 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  - 202,470 - - 
10 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์  
75,000 - - - 

11 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์  

95,000 - - - 

12 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศของนักเรียนด้านกีฬา  26,692 - - - 
13 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยใช้กิจกรรมลูกเสือ

ในสถานศึกษา 
- 62,560 - - 

14 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ม.3, ม.6 (สอบ O-
net)  

74,640 - - - 

15 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศเชิดชูเกียรติ  280,000 - - - 
16 โครงการลดเวลาเพิ่มเวลารู้ 10,000 - - - 
17 โครงการเปิดบ้านวิชาการมนต์เสน่ห์เวียงเจดีย์วิทยา 50,500 - - - 
18 โครงการกล้าดีศรีเวียงเจดีย์  4,010 - - - 
19 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษา

และพลศึกษา  
42,000 - - - 

20 โครงการกิจกรรมชุมนุม  - 10,000 - - 
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ที ่ โครงการ 
อุดหนุนรายหัว งบเรียนฟรี 15 ปี เงินบ ารุงการศึกษา 

การเรียน 
การสอน 

กิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

MEP คอมพิวเตอร์ 

21 โครงการพัฒนายกผลสัมฤทธิ์ภาษาจีน  10,500 - - - 

22 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

47,000 - - - 

23 โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม  

5,000 - - - 

24 โครงการพัฒนาวิชาชีพเพ่ือก้าวสู่ความเป็นมืออาชีพ 
(ปวช.)  

5,000 - - - 

25 โครงการแนะแนว - 57,450 - - 

26 โครงการนักสื่อความหมายธรรมชาติ - 10,000 - - 

27 โครงการพัฒนาศูนย์พัฒนาการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

3,000 - - - 

28 โครงการช าระค่าไฟฟ้าของสถานศึกษา ส าหรับ
ห้องเรียน MEP  

- - 200,000 - 

29 โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 25,000 - - - 
30 โครงการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 30,000 - - - 
31 โครงการศึกษานอกสถานที่โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 0 - - - 
32 โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต - - - 426,000 
33 โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน

ภาษาต่างประเทศ  
38,500 - - - 

34 โครงการการจัดการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ 2,500 - - - 
35 โครงการห้องสมุด 3 ดี พัฒนาแหล่งเรียนรู้สู่สากล  100,000 - - - 
36 โครงการกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  - 31,450 - - 
37 โครงการห้องเรียนธุรกิจพอเพียง  5,000 - - - 
38 โครงการพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ

ศึกษา  
10,000 - - - 

39 โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ - 361,440 - - 
40 โครงการงานศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น  
7,000 - - - 

41 โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

46,200 - - - 
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ที ่ โครงการ 
อุดหนุนรายหัว งบเรียนฟรี 15 ปี เงินบ ารุงการศึกษา 

การเรียน 
การสอน 

กิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

MEP คอมพิวเตอร์ 

42 โครงการห้องเรียนสองภาษา Mini English Program 
(MEP)  

- - 753,560 - 

รวม 
1,240,570 977,310 953,560 1,373,760 

4,545,200 
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โครงการ พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การเรียนการสอนเป็นกระบวนการเพื่อหวังผลเชิงคุณภาพ ให้ได้ผู้เรียนที่มีคุณภาพ การพัฒนาการเรียนการสอนจึงเป็นสิ่งส าคัญที่ผู้สอนต้อ งกระท าอย่าง

ต่อเนื่อง เพื่อตอบสนองการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งพัฒนาผู้เรียน บุคคลที่มีบทบาทส าคัญในการจัดการเรียนการสอนที่จะส่งผลต่อการพั ฒนาผู้เรียน คือ ครู 
อาจารย์ ทั้งนี้ใน พรบ. การศึกษาแห่งชาติ มีจุดเน้นที่ครู อาจารย์ จะต้องมีความรอบรู้ในด้านต่างๆเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน คือ หลักการจัดการศึกษา การ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน การประกันคุณภาพ หลักการจัดการเรียนรู้ในมโนทัศน์ใหม่เพื่อมุ่งสู่
คุณภาพการศึกษา ครู อาจารย์ต้องมีบทบาทเป็นทั้งนักวิจัย และพัฒนาหลักสูตร เพื่อจะน าผลที่ได้ไปสู่การพัฒนาการเรียนการสอน ซึ่งการพัฒนาการเรียนการ
สอนจะต้องมีการด าเนินการอย่างเป็นระบบ มีกระบวนการ ตั้งแต่การหาปัญหา การก าหนดแนวทางในการแก้ปัญหา การทดลองปฏิบัติการแก้ปัญหาหรือการ
พัฒนา รวมทั้งการสรุปและรายงานผลเพื่อเป็นการยืนยันผลการกระท า ซึ่งกระบวนการดังกล่าวก็คือการวิจัยนั่นเอง ประกอบกับสภาพปัญหาข้างต้ นจึง
จ าเป็นต้องพัฒนางานวิจัย และอบรมพัฒนาครูสูการท าวิจัยในห้องเรียน 

วัตถุประสงค์โครงการ พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะให้ดีขึ้น 
งบประมาณโครงการ 63,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอัตสิริ  ศรีวิราช 
 
1. กิจกรรมพัฒนาความเป็นเลิศด้านทัศนศิลป ์
งบประมาณ 16,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อน าประสบการณ์ที่ได้มาปรบัใช้ใน
การพัฒนาทักษะกระบวนการจัดการ
กิจกรรม และเพื่อพัฒนาทักษะ
ความสามารถทางด้านศลิปะ ทัศนศิลป์ 
ให้แก่นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วทิยา 

01 ต.ค. 2562 ถึง 29 ก.ย. 2563 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศลิปะและ
นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมทางด้าน
ศิลปะ และ ครูและนักเรียนมคีวามรู้
และได้รับประสบการณ์เพื่อน ามาปรับ
ใช้ในด้านศิลปะ 

ผลงานนักเรียน และ เกียรติบัตร นางสาวจันจิรา  ขามะวัน 
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2. กิจกรรมพัฒนาความเป็นเลิศด้านดนตรี 
งบประมาณ 13,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อน าประสบการณ์ที่ได้มาปรบัใช้ใน
การพัฒนาทักษะกระบวนการจัดการ
กิจกรรม และเพื่อพัฒนาทักษะ
ความสามารถทางด้านศลิปะ ดนตรี 
ให้แก่นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วทิยา 

01 ต.ค. 2562 ถึง 29 ก.ย. 2563 ครูและนักเรียนทีเ่ข้าร่วมกิจกรรมทาง
วงโยธวาทิต และ ครูและนักเรียนมี
ความรู้และได้รับประสบการณ์เพือ่
น ามาปรับใช้ในด้านวงโยธวาทิต 

นักเรียนวงโยธวาทิตมีอุปกรณ ์ นายวิโรจน ์ สุนันตา 

 
3. กิจกรรมพัฒนาความเป็นเลิศด้านนาฏศิลป ์
งบประมาณ 7,900 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อน าประสบการณ์ที่ได้มาปรบัใช้ใน
การพัฒนาทักษะกระบวนการจัดการ
กิจกรรม 

01 ต.ค. 2562 ถึง 29 ก.ย. 2563 ครูและนักเรียนทีเ่ข้าร่วมกิจกรรม
ทางด้านนาฏศิลป ์

ผลงานนักเรียน นางสาวญาณ ี เนียมสกุล 

 
4. กิจกรรมพัฒนาใช้สื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
งบประมาณ 23,100 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์ใช้ด าเนินงาน
พัฒนาสื่อการเรียนการสอนในกลุม่
สาระการเรียนรูศ้ิลปะและใช้ในการ
แข่งขันทักษะวิชาการ เพื่อส่งเสริมการ
ใช้สื่อ ICT ของครูในการจัดการเรยีน
การสอน เพื่อให้ห้องเรียนมีบรรยากาศ
ในการเรียนการสอนที่ดีและเหมาะสม
กับทักษะการปฏิบตั ิ

01 ต.ค. 2562 ถึง 29 ก.ย. 2563 เพื่อจัดช้ือ หา วัสดุอุปกรณ์และสือ่
การเรยีนการสอนในกลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

จ านวนนักเรียนแกนน ากลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

นายอัตสริ ิ ศรีวิราช 
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5. กิจกรรมประกวด/แข่งขันทกัษะกลุม่สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
งบประมาณ 3,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
น านักเรียนเข้าร่วมแข่งขันรายการ
เกี่ยวกับด้าน ศิลปะ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 29 ก.ย. 2563 น านักเรียนเข้าร่วมแข่งขันรายการ
เกี่ยวกับด้าน ศิลปะ ได้รับรางวัล ร้อย
ละ 60 ขึ้นไป 

นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันรายการ
เกี่ยวกับด้าน ศิลปะ ได้รับรางวัล 
ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

นางสาวจันจิรา  ขามะวัน 
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โครงการ ค่ายวิชาการ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ผู้เรียนต้องได้รับการพัฒนาทักษะและกระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตร สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะและกระบวนการเรียนรู้ตามตามหลักสูตร สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
งบประมาณโครงการ 102,200 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางส าลี  กันค า 
 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ ม.1 
งบประมาณ 25,600 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> ค่ายวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสนับสนุนส่งเสริมการจัดกิจกรรม
การเรยีนการสอน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน นักเรียน นางสาวเรณ ู ฉิมสุพร 

 
2. กิจกรรมค่ายวิชาการ ม.2 
งบประมาณ 25,400 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> ค่ายวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสนับสนุนส่งเสริมการจัดกิจกรรม
การเรยีนการสอน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน นักเรียน นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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3. กิจกรรมค่ายวิชาการ ม.4 
งบประมาณ 25,600 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> ค่ายวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสนับสนุนส่งเสริมการจัดกิจกรรม
การเรยีนการสอน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน นักเรียน นางสาวกฤษณภรณ ์ อิ่นแก้วดวงดี 

 
4. กิจกรรมค่ายวิชาการ ม.5 
งบประมาณ 25,600 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> ค่ายวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสนับสนุนส่งเสริมการจัดกิจกรรม
การเรยีนการสอน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน นักเรียน นายอัตสริ ิ ศรีวิราช 
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โครงการ บริหารการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์เพื่อนักเรียน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความเหลื่อมล้าทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ต้องการส่งเสริมให้ครูบุคลากรและนักเรียนของโรงเรียนมีทักษะการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดการเรียนการสอนรวมถึงมีเครื่อง

คอมพิวเตอร์ให้เพียงพอกับจ านวนนักเรียน เพื่อเพิ่มคุณภาพของห้องเรียนคอมพิวเตอร์ให้มีประสิทธิภาพรองรับกับการพัฒนาของเทคโนโลยี 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อพัฒนาระบบการจัดการบริหารงานด้วยเทคโนโลยีและจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ให้เพียงพอกับจ านวนนักเรียน เพื่อเพิ่มคุณภาพของห้องเรียนคอมพิวเตอร์

ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
งบประมาณโครงการ 947,760 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวาสนา  ศรีกิตตินนท ์
 
1. กิจกรรมจัดหาชุดคอมพิวเตอร์ ห้องคอม 541 
งบประมาณ 647,400 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ -> จัดการเรยีนการสอนคอมพิวเตอร ์

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรส์ าหรับใช้
ในการเรียนการสอนในห้องปฏิบตักิาร
คอมพิวเตอร ์

01 ต.ค. 2562 ถึง 31 ต.ค. 2562 เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับนักเรียน 
จ านวน 25 ชุด ส าหรบัครผูู้สอน 1 ชุด 

ได้เครื่องคอมพิวเตอรส์ าหรับนักเรยีน 
จ านวน 25 ชุด ส าหรบัครผูู้สอน 1 ชุด 

นายวิวัฒน์  วรกัลป ์

 
2. กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 
งบประมาณ 91,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ -> จัดการเรยีนการสอนคอมพิวเตอร ์

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ให้พร้อม
ใช้งาน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ปรับปรุงห้องคอมพิงเตอร์ 4 ห้อง ได้ห้องคอมพิวเตอร์ที่ 4 ห้องที่พร้อม
ใช้งาน 

นายอลงกรณ ์ จอมขันเงิน 
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3. กิจกรรมบริการซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และเครือข่ายระบบอินเทอร์เน็ต 
งบประมาณ 70,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ -> จัดการเรยีนการสอนคอมพิวเตอร ์

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
ปรับปรุงและซ่อมแซมระบบเครือข่าย
ให้พร้อมใช้งาน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ปรับปรุงและซ่อมแซมระบบเครือข่าย
ในโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 

ระบบเครือข่ายในโรงเรียนเวยีงเจดีย์
วิทยาพร้อมใช้งาน 

นายอลงกรณ ์ จอมขันเงิน 

 
4. กิจกรรมส่งเสริมนกัเรียนด้านทักษะทางคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 
งบประมาณ 91,700 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ -> จัดการเรยีนการสอนคอมพิวเตอร ์

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรยีนมีการ
ทักษะความสามารถทางด้าน
คอมพิวเตอร ์

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนท่ีมีความสนใจ มีทักษะ
ความสามารถทางด้านคอมพิวเตอร์ 

จ านวนรายการที่ไดร้ับรางวลัระดบั
เหรียญทองชนะเลิศการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม 

นางอ าไพ  หน่อเรือง 

 
5. กิจกรรมบริหารงานคอมพิวเตอร ์
งบประมาณ 12,660 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ -> จัดการเรยีนการสอนคอมพิวเตอร ์

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสนับสนุนครูผูส้อนในการจดัการ
เรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร ์

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูผูส้อนวิชาคอมพิวเตอร ์ ครูมีวัสดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียน
การสอนวิชาคอมพิวเตอร ์

นางสาวประภารตัน ์ หล้ากาศ 

 
6. กิจกรรมค่ายส่งเสริมทักษะนักเรียน 
งบประมาณ 35,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ -> จัดการเรยีนการสอนคอมพิวเตอร ์

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาความรู้และ
ทักษะกระบวนการทางด้าน
คอมพิวเตอร ์

04 พ.ย. 2562 ถึง 31 ส.ค. 2563 นักเรียนร้อย 80 มีทักษะทางด้าน
คอมพิวเตอรส์ูงขึ้น 

นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางด้าน
คอมพิวเตอร์และสามารถปฏิบัตไิด้ 

นางวาสนา  ศรีกิตตินนท ์
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โครงการ พัฒนาศูนย์วัฒนธรรมโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
หลักการและเหตุผล ทิศทางการพัฒนาโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาเพื่อก้าวไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้จึงจ าเป็นต้องมีทรัพยากรบุคคลที่มีความรู้ความเข้าใจวัฒนธรรมไทยและนานาชาติ

เพื่อเข้าใจสังคมโลก การพัฒนาศูนย์วัฒนธรรมให้เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ การสร้างสรรค์กิจกรรม เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพในการเป็นพลโลก 
วัตถุประสงค์โครงการ 1. เป็นสถานท่ีจัดและแลกเปลี่ยนกิจกรรมทางวัฒนธรรม  

2. เป็นสถานท่ีเรียนรู้วัฒนธรรมเพื่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจเห็นคุณค่าทางวัฒนธรรม 
งบประมาณโครงการ 3,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางดวงเดือน  ใจภักดี 
 
1. กิจกรรมประเพณีตานก๋วยสลาก 
งบประมาณ 3,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เป็นสถานท่ีเรียนรู้วัฒนธรรม เพื่อให้
เกิดความรู้ความเข้าใจและเห็นคณุค่า
ทางวัฒนธรรม 

01 ต.ค. 2562 ถึง 20 ก.พ. 2563 นักเรียนร้อยละ80 เข้าร่วมกิจกรรม นักเรียนร้อยละ80 ได้เรยีนรู้
วัฒนธรรม 

นางดวงเดือน  ใจภักด ี
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โครงการ พัฒนากิจกรรมการเรยีนการสอนยุวกาชาด 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนและส่งเสรมิการจดัการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขนั 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
มาตรฐานสถานศกึษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล กิจกรรมยุวกาชาดและอาสายุวกาชาดเป็นการสร้างพื้นฐานในการคดิ ปฏิบัติตามหลักการกาชาด กฎหมายมนุษยธรรมและสิทธิมนุษยชนมีความเป็นเอกภาพ 

และความหลากหลายในกิจกรรม สอดคล้องในการพัฒนาคณุภาพชีวิต ความเป็นไทย และความเป็นพลเมืองดีของชาติ สามารถสนองตอบต่อสภาพความ
ต้องการที่แท้จริงของสถานศึกษาและท้องถิ่น 

วัตถุประสงค์โครงการ ยุวกาชาดและอาสายุวกาชาดมีทักษะในการปฏิบัติกจิกรรมและอยู่รว่มกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
งบประมาณโครงการ 112,030 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางเอมอร  ผลสนอง 
 
1. กิจกรรมยุวกาชาด 
งบประมาณ 63,410 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
ยุวกาชาดมีทักษะในการปฏิบัติกิจกรรม
และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสขุ 

01 พ.ย. 2562 ถึง 15 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
นักเรียนยุวกาชาดระดับชั้น ม.1-3 จ านวน 
373 คน  
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนยุวกาชาดมีความรู้และมีทกัษะตาม
หลักการกาชาดและยุวกาชาดมสีขุภาพดี 
ปฏิบัติตนมีประโยชน์ต่อคนเองและผู้อื่น
และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

นักเรียน 373 คนผ่านกิจกรรม
ยุวกาชาด 

นางเอมอร  ผลสนอง 
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2. กิจกรรมอาสายุวกาชาด 
งบประมาณ 48,620 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาสมาชิกยุวกาชาดให้เปน็
มนุษย์ท่ีสมบรูณ ์เป็นคนดี มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์มีความ
พร้อมในการปฏิบตัิการด้านมนุษยธรรม
เพื่อพลโลก  

01 พ.ย. 2562 ถึง 15 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
นักเรียนอาสายุวกาชาดระดับช้ัน ม.
ปลาย จ านวน 286 คน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนอาสายุวกาชาดมคีวามรู้และมี
ทักษะตามหลักการกาชาดและยุว
กาชาดมีสุขภาพดี ปฏิบตัิตนมี
ประโยชน์ต่อคนเองและผู้อื่นและอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

นักเรียน 286 คนผ่านกิจกรรมอาสา
ยุวกาชาด 

นางเอมอร  ผลสนอง 
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โครงการ กิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล กิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนน าองค์ความรู้ ทักษะจากการเรียนรู้ และประสบการณ์ของผู้เรียนมาปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาตนเอง เพื่อเป็นคนดี มี

คุณธรรม จริยธรรม มีวินัย และจิตส านึกลักษณะที่ดีงาม กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม เป็นกิจกรรมหนึ่งที่ฝึกระเบียบวินัย ฝึกความอดทน ฝึกกา รเรียนรู้ในการอยู่
ร่วมสังคมเดียวกัน อย่างมีความสุข และมีน้ าใจท่ีดีต่อกัน ก่อให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะยิ่งขึ้น 

วัตถุประสงค์โครงการ ได้ฝึกความเป็นระเบียบวินัย มีความอดทน ฝึกทักษะปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ มีโอกาสศึกษาหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ อันจะช่วยเสริมสร้างความรู้มากยิ่งข้ึนและได้รับประสบการณ์ตรง 

งบประมาณโครงการ 27,710 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวาสนา  ศรีกิตตินนท ์
 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 
งบประมาณ 27,710 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
ได้ฝึกความเป็นระเบยีบวินัย ฝึกทักษะ
ในการปฏิบัติกิจกรรม และอยูร่่วมกับ
ผู้อื่นได ้

04 พ.ย. 2562 ถึง 31 ส.ค. 2563 นักเรียนสมาชิกผู้บ าเพ็ญประโยชน์ มีระเบยีบวินัย ได้ประสบการณต์รง
และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได ้

นางวาสนา  ศรีกิตตินนท ์
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โครงการ พัฒนาวิชาการ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เนื่องจากงานวิชาการเป็นงานหลักของสถานศึกษา เป็นหัวใจส าคัญที่จะส่งเสริมให้การพัฒนาคุณภาพของนักเรียนให้บรรลุเป้าหมาย ดังนั้นงาน วิชาการต้อง

พัฒนาทุกด้าน ทั้งด้านการศึกษาและด้านบริการ คณะครูบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนและผู้ปกครอง วิชาการจึงต้องปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานในฝ่าย
ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด จากสภาพท่ีกล่าวมาข้างต้น ฝ่ายบริหารวิชาการจึงต้องปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานในฝ่ายให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อให้การท างานในฝ่ายบริหารวิชาการเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
งบประมาณโครงการ 140,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางส าลี  กันค า 
 
1. กิจกรรมบริการจัดการศึกษา 
งบประมาณ 8,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้การท างานในฝ่ายบรหิารวิชาการ
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูและนักเรียน 100% ครูและนักเรียน นางส าล ี กันค า 

 
2. กิจกรรมสังคมและสาธารณประโยชน ์
งบประมาณ 20,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนมสีมดุหลักฐานในการท า
กิจกรรมสาธารณะประโยชน ์

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนม.1 และ ม.4 และนักเรยีนท่ี
เข้าใหม ่

นักเรียน นายสัตยา  สนิทา 
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3. กิจกรรมการจัดการเรียนร่วมเพ่ือเด็กพิการ 
งบประมาณ 15,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมให้ครมูีประสิทธิภาพในการ
สอนเด็กพิการเรียนร่วม 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครู 100 คน คร ู นางสาวภาวณิ ี ศรีกระจ่าง 

 
4. กิจกรรมการนิเทศการเรียนการสอน 
งบประมาณ 1,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อก ากับและตดิตามการเรียนการ
สอนของคณะคร ู

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 คุณครูทุกคน 100% คร ู นางสาวศรัญญา  คัมภีระมนต ์

 
5. กิจกรรมงานวิจัยชัน้เรียน 
งบประมาณ 1,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมการท าวิจยั 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เพื่อส่งเสริมการท าวิจยั คร ู นางสาวจันจิรา  ขามะวัน 
 
6. กิจกรรมงานหลักสูตร 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อปรับปรุงหลักสูตร 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีหลักสูตรฉบบัปรับปรุงของ

สถานศึกษา 
หลักสตูร นางสาวอัจฉรา  ตุ่นสิงห์ค า 
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7. กิจกรรมงานทะเบียนวัดผล 
งบประมาณ 50,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้การท างานของทะเบียนวัดผล 
ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
รวดเร็ว พร้อมทั้งตอบสนองความ
ต้องการของครู บุคลากร นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูและนักเรียนร้อยละ100 ครูและนักเรียน นางสาวเรณ ู ฉิมสุพร 

 
8. กิจกรรมงานรับนักเรียน 
งบประมาณ 6,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้การท างานในฝ่ายบรหิาร
วิชาการเกิดประสิทธิภาพสูงสดุ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีวัสดุในการท างานครบและมี
คุณภาพสูงสุด 

คุณภาพของงาน นางสุดาพร  ยอดด าเนิน 

 
9. กิจกรรมงานปรับปรุงห้องวิชาการ 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อปรับปรุงห้องวิชาการให้เอื้อตอ่การ
ท างานและบริการแก่ครู นักเรียน 
ผู้ปกครอง 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ห้องวิชาการ ห้องวิชาการได้รับการปรับปรุง นางสาวเรณ ู ฉิมสุพร 

 
10. กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพและบริการการจัดการเรียนการสอน 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาวิชาชีพครูและให้การบริการ
แก่บุคลากรครูในการจดัการศึกษา 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูที่ไปประชุม/อบรม/สอน ในงาน
วิชาการ 

คร ู นางสาวเรณ ู ฉิมสุพร 
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11. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือมีงานท า 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการ
ปฏิบัติการจัดการเรยีนรู้เพื่อมีงานท า 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการทุกคน นักเรียน นางสาวเรณ ู ฉิมสุพร 

 
12. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเรียนการสอนโรงเรียนสาขาห้วยต้ม 
งบประมาณ 4,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ
สูงสุด 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนสาขาห้วยตม้ทุกคน นักเรียน นายกฤษณะ  สมุททารินทร ์

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

41
 

โครงการ พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล จากสภาพปัญหาที่ได้กล่าวมาแล้วเบื้องต้น กลุ่มสาระภาษาไทยจึงมีความจ าเป็นต้องใช้วัสดุและอุปกรณ์เพื่อผลิตสื่อและนวัตกรรมให้มีประสิทธิภาพ และมี

จ านวนเพียงพอกับจ านวนนักเรียนอันเป็นการพัฒนาการเรียนการสอนของกลุ่มสาระภาษาไทยให้มีประสิทธิภาพและยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มสาระ
ภาษาไทยให้สูงขึ้นไป 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
งบประมาณโครงการ 42,028 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวบุญเรือน  อุดสม 
 
1. กิจกรรมวันสุนทรภู ่
งบประมาณ 1,500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมให้ผูเ้รียนตระหนักถึง
ความส าคญัของภาษาไทยและเข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันทักษะทาง
ภาษาไทยท่ีหลากหลาย 

01 มิ.ย. 2562 ถึง 30 ก.ค. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ทุก
ระดับชั้น 

นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมวันสุนทรภู ่

นางสาวบุญเรือน  อุดสม 
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2. กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
งบประมาณ 20,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมให้ผูเ้รียนตระหนักถึง
ความส าคญัของภาษาไทยและมีสว่น
ร่วมในการอนุรักษ์ภาษาไทย 

01 ก.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับความรู้จาก
การเข้าร่วมกิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาต ิ

ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ร้อยละ 
80 

นายไพรตัน ์ บัวงาม 

 
3. กิจกรรมอบรมครู และแข่งขนัทักษะวิชาการนกัเรียน 
งบประมาณ 6,020 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาครูและส่งเสริมนักเรียนเข้า
แข่งขันกิจกรรมสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูและนักเรียน ไดร้ับการพัฒนาและ
เข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างครบถ้วน 

ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ร้อยละ 
80 

นางสาวสุพรรณษา  ชะเวียตะค ุ

 
4. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนและสื่อการเรียนการสอน 
งบประมาณ 14,508 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการจัดการเรยีน
การสอน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียง-เจดยี์วิทยา ทุก
ระดับชั้น 

ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ร้อยละ 
80 

นางกีรติรัชต ์ บุญธรรม 
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โครงการ ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เนื่องจากการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปี่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ ากว่าร้อยละ 50 และ

ค่าเฉลี่ยในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่ ากว่าในระดับเขตพื้นท่ีและส านักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส่งผลให้ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ ากว่าเป้าหมาย จาก
สภาพปัญหาของผลทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปี่ 3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ ากว่าเป้าหมายจึงต้อง
มีการพัฒนาเร่งด่วนในทุกกลุ่มสาระในปีการศึกษา 2563 เพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระในการสอบ O-NET  

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระในการสอบ O-NET 
งบประมาณโครงการ 202,470 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางส าลี  กันค า 
 
1. กิจกรรมค่ายพัฒนาโอเน็ต ม.3 
งบประมาณ 115,840 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรียนฟร ี15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน) -> ค่ายวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทกุ
กลุ่มสาระในการสอบ O-NET 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนระดับช้ัน ม.3 ทุกคน นักเรียน นางส าล ี กันค า 

 
2. กิจกรรมค่ายส่งเสริมโอเน็ต ม.6 
งบประมาณ 86,630 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> ค่ายวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทกุ
กลุ่มสาระในการสอบ O-NET 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน ม.6 ทุกคน นักเรียน นางส าล ี กันค า 
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โครงการ พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เป้าหมายของการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ คือ การพัฒนาคนและคุณภาพของคนให้เป็นผู้ที่มีปัญญา รู้จักเหตุและผล รู้จักแก้ปัญ หาได้อย่าง

ชาญฉลาด รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มุ่งพัฒนาพฤติกรรมทางสังคมที่ดีงามทั้งในการท างานและการอยู่ร่วมกัน จะเห็นว่าการจัด
การศึกษาในปัจจุบันได้ให้ความส าคัญในเรื่องการแก้ปัญหา วัตถุประสงค์ประการหนึ่งในการศึกษาวิชาคณิตศาสตร์ คือ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ วิธีการแก้ปัญหา ฝึก
กระบวนการคิด ท าให้ผู้เรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์หาเหตุผล กล่าวว่า การแก้ปัญหาควรจะเป็นจุดเน้นที่ส าคัญในหลักสูตรคณิตศาสตร์ เป็นเป้าหมายพื้นฐานใน
การสอนคณิตศาสตร์ และเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันกับการเรียนคณิตศาสตร์ การแก้ปัญหาเป็นสิ่งส าคัญ สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้แนวคิดและทักษะ
ต่างๆ ทางคณิตศาสตร์ การเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ จึงควรมุ่งเน้นผู้เรียนให้ได้รับการฝึกประสบการณ์พัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหา ซึ่งเป็นทักษะ
ที่ส าคัญในการพัฒนาให้เกิดในตัวผู้เรียน เพื่อที่จะน าไปใช้ในการด ารงชีวิต การแก้ปัญหาเป็นพฤติกรรมพื้นฐานของมนุษย์ ส่วนใหญ่ที่สุดของความคิด ขณะที่
มนุษย์ยังมีสติจะเกี่ยวข้องกับปัญหา มนุษย์มีการแก้ปัญหาอยู่ตลอดเวลาเพื่อบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ ดังนั้น จึงจ าเป็นต้องให้ความส าคัญในการแก้ปัญหาซึ่งเป็น
พื้นฐานในการจัดการศึกษาของมนุษย์ มีการพัฒนาครู พัฒนาสื่อ พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีความเท่าทันกับความเจริญก้าวหน้าของโลกที่เกิดขึ้น ก็
เกิดจากการรู้จักแก้ปัญหาของมนุษย์ ทักษะการแก้ปัญหานี้จะส่งผลต่อทักษะอื่นๆ ได้แก่ ความคิดสร้างสรรค์ และความคิดวิจารณญาณ และส่ง เสริมกลยุทธ์
ต่างๆ ได้แก่ การสังเกต การออกแบบ การตัดสินใจ การระดมสมอง ท างานเป็นกลุ่ม และใช้เป็นเครื่องมือหาค าตอบ การแก้ปัญหาเป็นกิจกรรมที่ส าคัญในการ
ด ารงชีวิตของมนุษย์ 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
งบประมาณโครงการ 75,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวเรณู  ฉิมสุพร 
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1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านคณิตศาสตร์ 
งบประมาณ 7,320 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมทักษะและพัฒนาความรู้
ความสามารถของนักเรียนด้าน
คณิตศาสตร ์

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมการแข่งขนัใน
ระดับภูมิภาค 

นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมการแข่งขนัใน
ระดับภูมิภาคและเสริมสร้างความรู้
ความสามารถดา้นคณติศาสตร ์

นางสาวชไมพร  แก้วนา 

 
2. กิจกรรมจัดหาสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอน-วัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนทั่วไป 
งบประมาณ 29,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้มีวัสดุ-อุปกรณ์เพียงพอต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มสีื่อ
วัสดุ-อุปกรณ์เพียงพอต่อการจดัการ
เรียนการสอน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มสีื่อ
วัสดุ-อุปกรณ์เพียงพอต่อการจดัการ
เรียนการสอน ร้อยละ 80 

นางสาวพัชรารัตน ์ ขัดแสน 

 
3. กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนและพัฒนาห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
งบประมาณ 23,680 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้คณะครูได้รับขวัญก าลังใจและมี
บรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ห้องเรียนและห้องกลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตรม์ีบรรยากาศที่เอื้อ
ต่อการเรียนการสอน 

กลุ่มสาระคณิตศาสตรไ์ด้ห้องเรียนที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนทกุ
ห้อง 

นายสัตยา  สนิทา 

 
4. กิจกรรมจัดหาวัสดุ-อุปกรณ์ส านักงาน 
งบประมาณ 15,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้มีวัสดุ-อุปกรณ์เพียงพอต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มสีื่อ
วัสดุ-อุปกรณ์เพียงพอต่อการจดัการ
เรียนการสอน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มสีื่อ
วัสดุ-อุปกรณ์เพียงพอต่อการจดัการ
เรียนการสอน ร้อยละ 80 

นางสาวอัจฉรา  ตุ่นสิงห์ค า 
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โครงการ พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ปี พ.ศ. 2542 หมวดที่ 4 ว่าด้วยแนวการจัดการศึกษา มาตรา 24 (2) ก าหนดให้จัดการศึกษาโดยการ ฝึกทักษะ กระบวนการ

คิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหา และ (4) จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้
ดา้นต่างๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา นั่นคือการก าหนดคุณสมบัติของผลผลิต
ทางการศึกษาให้เห็นได้ชัดเจนว่า นักเรียนที่ได้รับการศึกษาตามลักษณะดังกล่าว จะต้องเป็นผู้มีคุณภาพดี ทั้งทางสติปัญญา ร่ างกาย และจิตใจ โรงเรียนจึงใช้
มาตรา 24 เป็นหลักปฏิบัติ จัดโครงการเพื่อพัฒนานักเรียนของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ท้ังทางกาย ใจ และ สติปัญญา เพื่อให้นักเรียนเป็นบุคคลคุณภาพ 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อพัฒนานักเรียนโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ให้เป็นผู้มีคุณภาพดี ทั้งทางสติปัญญา ร่างกาย และจิตใจ 
งบประมาณโครงการ 95,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกฤษณภรณ์  อิ่นแก้วดวงด ี
 
1. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
งบประมาณ 3,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดนิทรรศการ และกิจกรรม
แข่งขันวิทยาศาสตรภ์ายในโรงเรียน 

11 ส.ค. 2563 ถึง 21 ส.ค. 2563 นักเรียนและครู โรงเรยีนเวียงเจดยี์
วิทยา 

นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

นางสาวพิมพ์พรรณ  ยศเมา 

 
2. กิจกรรมจัดซ้ือสื่อประกอบการสอนวิทยาศาสตร์ 
งบประมาณ 40,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดซื้อสื่อประกอบการจดัการเรียน
การสอนวิทยาศาสตร ์

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 บุคลากรและนักเรียนโรงเรยีนเวียง
เจดีย์วิทยา 

นักเรียนแผนการเรียนวิทยาศาสตร์ 
ร้อยละ 100 ได้ใช้สื่อการเรยีนรู ้

ว่าท่ี ร.ต.วีระเดช  ขัดค าแดง 
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3. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
งบประมาณ 20,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1) เพื่อส่งเสริมศักยภาพนักเรียนดา้น
วิทยาศาสตร์ โดยการเข้าแข่งขันในเวที
วิชาการต่างๆ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ตัวแทนนักเรียนระดับชั้น ม.ต้น และ
ระดับชั้น ม.ปลาย 

นักเรียนได้รับรางวัลอย่างน้อย 5 
รายการ 

นางสาวปณดิา  ขัดสงคราม 

 
4. กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ 
งบประมาณ 28,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1.เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาความรูแ้ละ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ปี
การศึกษา 2562 

นักเรียนมีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และสามารถปฏิบัติ
กิจกรรมการทดลองได้คล่องแคล่ว 

นางสาวอรพินท์ุ  อวฤทธิ์ 

 
5. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศวิทยาศาสตร์ 
งบประมาณ 500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาและรวบรวมข้อมลู
สารสนเทศวิทยาศาสตร ์

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 บุคลากรและนักเรียนโรงเรยีนเวียง
เจดีย์วิทยา 

มีระบบข้อมลูสารสนเทศท่ีครบถ้วน 
สมบูรณ์ และมีประสิทธิภาพ 

นางสาววิจิตรา  สารมลู 

 
6. กิจกรรมบ ารุงรักษาพัสดุและครุภัณฑ์ทางวิทยาศาสตร์ 
งบประมาณ 3,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อซ่อม บ ารุงพัสดุครุภณัฑ์ของกลุ่ม
สาระทางวิทยาศาสตร์ให้อยู่ในสภาพ
พร้อมใช้งานเสมอ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 พัสดุ ครภุัณฑ์ทางวิทยาศาสตร์
สามารถใช้งานได้ดีและมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 ของพัสดุ ครุภัณฑ์ ของ
กลุ่มสาระทางวิทยาศาสตร์ใช้งานได้
ตามปกต ิ

นายปริญญา  ปัญญาฟ ู
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7. กิจกรรมจัดท าและพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
งบประมาณ 500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดท าและพัฒนาหลักสูตรกลุม่
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์

มีเลม่หลักสูตรของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร ์

นายทรงศักดิ ์ สมพตัร ์
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โครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศของนักเรียนด้านกีฬา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เป็นการเปิดโอกาสให้เยาวชนท่ีมีความสามารถด้านกีฬา ท่ีได้เป็นตัวแทนของโรงเรียน เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาในระดับจังหวัด เพื่อคัดเลือกเป็นตัวแทน

จังหวัดล าพูน ไปแข่งขันระดับ ภาคเหนือและระดับประเทศต่อไป โดยใช้ความรู้และประสบการณ์จากการเรียนรู้มาปฏิบัติจริงตลอดจนการฝึกฝนฝึกซ้อม
ร่วมกันเป็นทีม ก่อให้เกิดคุณค่าทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม ตลอดจนก่อให้เกิดคุณธรรม มีน้ าใจเป็นนักกีฬา รักการออกก าลังกายคือ รู้แพ้ รู้ชนะ 
รู้อภัย เป็นการส่งเสริมให้เยาวชนได้หลีกเลี่ยงจากสิ่งอบายมุขต่าง ๆ พร้อมทั้งยังสามารถเล่นกีฬา ให้เป็นอาชีพต่อไปได้อีกด้วย 

วัตถุประสงค์โครงการ นักเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีสุนทรียภาพ มีนิสัยรักการเล่นกีฬาใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์หลีกเลี่ยงจากสิง่อบายมุขตา่ง ๆ และสร้างช่ือเสียง
ด้านกีฬาให้กับโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 

งบประมาณโครงการ 26,692.00 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอนุรักข์  สุขใจ 
 
1. กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการน านกัเรียนเข้าร่วมแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ภาค 5 คร้ังท่ี 36 จังหวัดตาก 
งบประมาณ 2,600 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1.นักเรียนมสีุขนิสัย สุขภาพกาย 
สุขภาพจิตทีด่ี สุนทรียภาพ มีนสิัยรัก
การเล่นกีฬา และใช้เวลาว่างให้เกดิ
ประโยชน์หลีกเลี่ยงจากสิ่งอบายมขุ
ต่าง ๆ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 พ.ย. 2562 นักเรียนท่ีเป็นตัวแทนด้านกีฬาของ
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาทุกคน - 
กรีฑา - ฟุตบอล - วอลเลย์บอล - เท
เบิลเทนนสิ - มวยไทยสมัครเล่น - 
มวยสากลสมัครเล่น 

นักเรียนมสีุขนิสยั สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตทีด่ี - นักเรียนมสีุนทรียภาพ 
และมีนสิัยรักการเล่นกีฬา - นักเรยีนมี
ผลงานสร้างช่ือเสียงดา้นกีฬาให้กับ
โรงเรียน 

นายอนุรักข ์ สุขใจ 
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2. กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการน านกัเรียนเข้าร่วมแข่งขันกีฬานักเรียนฯ เขตการแข่งขันที5่ คร้ังท่ี41 จังหวัดแพร่ 
งบประมาณ 2,680 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1.นักเรียนมสีุขนิสัย สุขภาพกาย 
สุขภาพจิตทีด่ี สุนทรียภาพ มีนสิัยรัก
การเล่นกีฬา และใช้เวลาว่างให้เกดิ
ประโยชน์หลีกเลี่ยงจากสิ่งอบายมขุ
ต่าง ๆ 

01 พ.ย. 2562 ถึง 30 พ.ย. 2562 นักเรียนท่ีเป็นตัวแทนด้านกีฬาของ
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาทุกคน - 
กรีฑา - ฟุตบอล - วอลเลย์บอล -    
เทเบิลเทนนสิ - มวยไทยสมัครเลน่ - 
มวยสากลสมัครเล่น 

นักเรียนมสีุขนิสยั สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตทีด่ี - นักเรียนมสีุนทรียภาพ 
และมีนสิัยรักการเล่นกีฬา - นักเรยีนมี
ผลงานสร้างช่ือเสียงดา้นกีฬาให้กับ
โรงเรียน 

นายอนุรักข ์ สุขใจ 

 
3. กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการน านกัเรียนเข้าร่วมแข่งขันกรีฑาดาวรุ่งมุ่งโอลิมปิก จังหวัดก าแพงเพชร 
งบประมาณ 4,240 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1.นักเรียนมสีุขนิสัย สุขภาพกาย 
สุขภาพจิตทีด่ี สุนทรียภาพ มีนสิัยรัก
การเล่นกีฬา และใช้เวลาว่างให้เกดิ
ประโยชน์หลีกเลี่ยงจากสิ่งอบายมขุ
ต่าง ๆ 

01 พ.ย. 2562 ถึง 31 ธ.ค. 2562 นักเรียนท่ีเป็นตัวแทนด้านกีฬาของ
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาทุกคน - 
กรีฑา - ฟุตบอล - วอลเลย์บอล -    
เทเบิลเทนนสิ - มวยไทยสมัครเลน่ - 
มวยสากลสมัครเล่น 

นักเรียนมสีุขนิสยั สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตทีด่ี - นักเรียนมสีุนทรียภาพ 
และมีนสิัยรักการเล่นกีฬา - นักเรยีนมี
ผลงานสร้างช่ือเสียงดา้นกีฬาให้กับ
โรงเรียน 

นายอนุรักข ์ สุขใจ 

 
4. กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการน านกัเรียนเข้าร่วมแข่งขันกีฬานักเรียนฯ คร้ังท่ี41 จังหวัดอุดรธานี 
งบประมาณ 3,360 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
นักเรียนมสีุขนิสยั สุขภาพกาย 
สุขภาพจิตทีด่ี สุนทรียภาพ มีนสิัยรัก1.
นักเรียนมสีุขนิสยั สุขภาพกาย 
สุขภาพจิตทีด่ี สุนทรียภาพ มีนสิัยรัก
การเล่นกีฬา และใช้เวลาว่างให้เกดิ
ประโยชน์หลีกเลี่ยงจากสิ่งอบายมขุ
ต่าง ๆ 

01 ม.ค. 2563 ถึง 31 ม.ค. 2563 นักเรียนท่ีเป็นตัวแทนด้านกีฬาของ
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาทุกคน - 
กรีฑา - ฟุตบอล - วอลเลย์บอล -    
เทเบิลเทนนสิ - มวยไทยสมัครเลน่ - 
มวยสากลสมัครเล่น 

นักเรียนมสีุขนิสยั สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตทีด่ี - นักเรียนมสีุนทรียภาพ 
และมีนสิัยรักการเล่นกีฬา - นักเรยีนมี
ผลงานสร้างช่ือเสียงดา้นกีฬาให้กับ
โรงเรียน 

นายอนุรักข ์ สุขใจ 
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5. กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการน านกัเรียนเข้าร่วมแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ คร้ังท่ี 3 ุ6 จังหวัดตราด 
งบประมาณ 3,360 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1.นักเรียนมสีุขนิสัย สุขภาพกาย 
สุขภาพจิตทีด่ี สุนทรียภาพ มีนสิัยรัก
การเล่นกีฬา และใช้เวลาว่างให้เกดิ
ประโยชน์หลีกเลี่ยงจากสิ่งอบายมขุ
ต่าง ๆ 

01 มี.ค. 2563 ถึง 31 มี.ค. 2563 นักเรียนท่ีเป็นตัวแทนด้านกีฬาของ
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาทุกคน - 
กรีฑา - ฟุตบอล - วอลเลย์บอล -    
เทเบิลเทนนสิ - มวยไทยสมัครเลน่ - 
มวยสากลสมัครเล่น 

นักเรียนมสีุขนิสยั สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตทีด่ี - นักเรียนมสีุนทรียภาพ 
และมีนสิัยรักการเล่นกีฬา - นักเรยีนมี
ผลงานสร้างช่ือเสียงดา้นกีฬาให้กับ
โรงเรียน 

นายอนุรักข ์ สุขใจ 

 
6. กิจกรรมคัดเลือกนักกรีฑาเยาวชนทีมชาติ Sea Youth และ Youth Olympic 
งบประมาณ 3,570 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1.นักเรียนมสีุขนิสัย สุขภาพกาย 
สุขภาพจิตทีด่ี สุนทรียภาพ มีนสิัยรัก
การเล่นกีฬา และใช้เวลาว่างให้เกดิ
ประโยชน์หลีกเลี่ยงจากสิ่งอบายมขุ
ต่าง ๆ 

01 ก.พ. 2563 ถึง 29 ก.พ. 2563 นักเรียนท่ีเป็นตัวแทนด้านกีฬาของ
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาทุกคน - 
กรีฑา - ฟุตบอล - วอลเลย์บอล -    
เทเบิลเทนนสิ - มวยไทยสมัครเลน่ - 
มวยสากลสมัครเล่น 

นักเรียนมสีุขนิสยั สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตทีด่ี - นักเรียนมสีุนทรียภาพ 
และมีนสิัยรักการเล่นกีฬา - นักเรยีนมี
ผลงานสร้างช่ือเสียงดา้นกีฬาให้กับ
โรงเรียน 

นายอนุรักข ์ สุขใจ 

 
7. กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการน านกัเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาเทเบิลเทนนิสชิงแชมป์แห่งประเทศไทย 
งบประมาณ 6,882 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
นักเรียนมสีุขนิสยั สุขภาพกาย 
สุขภาพจิตทีด่ี สุนทรียภาพ มีนสิัยรัก
การเล่นกีฬา และใช้เวลาว่างให้เกดิ
ประโยชน์หลีกเลี่ยงจากสิ่งอบายมขุต่าง 
ๆ 

01 พ.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนท่ีเป็นตัวแทนด้านกีฬาของ
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาทุกคน -    
เทเบิลเทนนสิ 

นักเรียนและคณะครูมีสุขนิสัย สุขภาพ
กาย สุขภาพจติที่ดี มีสุนทรียภาพ และ
มีนิสัยรักการเล่นกีฬา 

นายธวัชชัย  ใจแวน 
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โครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยใช้กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ก าหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้ 3 กิจกรรม คือ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อ

สังคมและกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ มีวัตถุประสงค์เพื่อฝึกให้ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่ และท างานร่วมกับ
ผู้อื่น ตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือเพิ่มเติมและในการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ สมศ.ตัวบ่งช้ีพื้นฐานท่ี 2.3 กล่าวถึงการ
บ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมของกิจกรรมลูกเสือไว้ด้วย ซึ่งแสดงให้เห็นว่ากิจกรรมลูกเสือมีความส าคัญต่อผู้เรียนมาก โรงเรียนเวียงเจดีย์วิ ทยาจึงมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งท่ีจะต้องจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อให้ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึกความอดทนความมีระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และท างานร่วมกับผู้อื่น  
2. เพื่อให้ลูกเสือ-เนตรนารีเป็นพลเมืองดี รู้จักช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ  
3. เพื่อให้ลูกเสือเนตรนารีได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 

งบประมาณโครงการ 62,560 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายศราวุธ  เขื่อนค า 
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1. กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรม การเดินทางไกล และการทดสอบเคร่ืองหมายวิชาพิเศษของลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ประจ าปีการศึกษา 2563 
งบประมาณ 44,585 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อให้ลูกเสือสามัญรุ่นใหญไ่ดฝ้กึความอดทน
ความมีระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และ
ท างานร่วมกับผู้อื่น  
2. เพื่อให้ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่เปน็พลเมืองดี รู้จัก
ช่วยเหลือสังคมด้วยความเตม็ใจ  
3. เพื่อให้ลูกเสือสามัญรุ่นใหญไ่ดพ้ัฒนาตนเองเต็ม
ศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม  
4. ผู้บังคับบัญชาลูกเสือลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ได้จัด
กิจกรรมการเดินทางไกลและแรมคืนในปีหนึ่งไม่น้อย
กว่า 1 ครั้ง และการทดสอบเครื่องหมายวิชาพิเศษ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ธ.ค. 2562 ลูกเสือสามญัรุ่นใหญ่ จ านวน 
363 คน 

ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วย
การปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษ
ลูกเสือ พ.ศ. 2509 ได้เขียนไว้ ใน ข้อ 
273ว่า การเดินทางไกลและแรมคนื ให้
ผู้ก ากับกลุม่หรือผู้ก ากับลูกเสือ น า
ลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืนใน
ปีหนึ่งไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้
พักแรมอย่างน้อยหนึ่งคืน การเดิน
ทางไกลและแรมคืน 

นายศราวุธ  เขื่อนค า 

 
2. กิจกรรมพิธีเข้าประจ ากองลกูเสือสามัญรุ่นใหญ ่
งบประมาณ 2,180 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน) -> กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อให้ลูกเสือยอมรับและปฏิบตัิตามค าปฏิญาณ
และกฎของลูกเสือ  
2. เพื่อให้ลูกเสือเกดิความภาคภูมใิจในเกียรติ  
3. เพื่อให้ลูกเสือปฏิบตัิตนเป็นตัวอย่างที่ดี  
4. เพื่อส่งเสรมิความมรีะเบียบวินัยแก่ลูกเสือ  
5. เพื่อให้ลูกเสือได้ปฏิบตัิตนต่อหน้าท่ีผู้ก ากับลูกเสือ  
6. เพื่อให้ลูกเสือได้รู้จักรักษาขนบธรรมเนยีม
ประเพณี วัฒนธรรม 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 พ.ย. 2562 ลูกเสือสามญัรุ่นใหญ่ชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 125 
คน 

ลูกเสือสามญัรุ่นใหญ่ชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 1 จ านวน 125 คน ยอมรับและ
ปฏิบัติตามค าปฏิญาณและกฎของ
ลูกเสือ 

นายศราวุธ  เขื่อนค า 
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3. กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 
งบประมาณ 3,825 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน) -> กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อแสดงความกตญัญูกตเวทิตาต่อ
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจา้อยู่หัว  
2. เพื่อให้เกิดความสามัคครีะหว่างพี่น้องลูกเสือ และ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
3. เพื่อสืบเนื่องประเพณีนี้ ให้อยู่ในกิจการลูกเสือ
ต่อไป 

01 ต.ค. 2562 ถึง 07 ธ.ค. 2562 ลูกเสือสามญัรุ่นใหญ่ชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 จ านวน 363 
คน 

ลูกเสือสามญัรุ่นใหญ่ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 
1-3 จ านวน 363 คนได้น้อมร าลึก
แสดงความกตัญญูกตเวทิตาต่อ
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า
เจ้าอยู่หัว 

นายศราวุธ  เขื่อนค า 

 
4. กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 
งบประมาณ 5,100 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน) -> กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อประมุขของลูกเสือ
แห่งชาติ  
2. เพื่อให้เกิดความสามัคครีะหว่างพี่น้องลูกเสือ-
เนตรนารี และผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
3. เพื่อให้ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ลูกเสือ-เนตรนารี 
และผูเ้ข้าร่วมกจิกรรมได้เรยีนรู้และร่วม กิจกรรม
ลูกเสือท่ีถูกต้อง  
4. เพื่อให้ลูกเสือ-เนตรนารี และผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้
บ าเพ็ญประโยชน์เนื่องในวันคล้ายวัน สถาปนาคณะ
ลูกเสือแห่งชาต ิ

01 พ.ค. 2563 ถึง 05 ก.ค. 2563 ลูกเสือสามญัรุ่นใหญ่ชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 จ านวน 363 
คน 

ลูกเสือสามญัรุ่นใหญ่ชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 1-3 จ านวน 363 คนได้แสดงความ
จงรักภักดีต่อประมุขของลูกเสือ
แห่งชาติ 

นายศราวุธ  เขื่อนค า 
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5. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศลูกเสือโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
งบประมาณ 6,870 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน) -> กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อให้ลูกเสือยอมรับและปฏิบตัิตามค าปฏิญาณ
และกฎของลูกเสือ  
2. เพื่อให้ลูกเสือเกดิความภาคภูมใิจในเกียรติ  
3. เพื่อให้ลูกเสือปฏิบตัิตนเป็นตัวอย่างที่ดี  
4. เพื่อส่งเสรมิความมรีะเบียบวินัยแก่ลูกเสือ   
5. เพื่อให้ลูกเสือได้รู้จักรักษาขนบธรรมเนยีม
ประเพณี วัฒนธรรม 

01 ต.ค. 2562 ถึง 19 ธ.ค. 2562 ตัวแทนลูกเสือสามญัรุ่นใหญ่
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา จ านวน 
14 คน 

ตัวแทนลูกเสือสามญัรุ่นใหญ่โรงเรยีน
เวียงเจดีย์วิทยา จ านวน 14 คน เข้า
ร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรยีน
ระดับภาคเหนือ 

นายศราวุธ  เขื่อนค า 
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โครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ม.3, ม.6 (สอบ O-net) 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เนื่องจากโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาเป็นศูนย์สอบ O-NET ระดับชัน้ ม.3 จึงมีนักเรียนคณะกรรมการมาจากต่างโรงเรียน ซึ่งเป็นวันสอบเสาร์-อาทิตย์ โรงเรียนจึง

ต้องมีอาหารไว้บริการนักเรียนและคณะกรรมการ ในส่วนของการสอบ O-NET ระดับชั้น ม.6 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาแต่ไม่ได้เป็นศูนย์สอบ จึงต้องบริการการ
เดินทางและเบี้ยเลี้ยงอาหารแก่นักเรียน  

วัตถุประสงค์โครงการ เป็นค่าอาหารและค่ายานพาหนะให้กับนักเรียน 
งบประมาณโครงการ 74,640 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางส าลี  กันค า 
 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ม.3 (สอบ O-net) 
งบประมาณ 20,560 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เป็นค่าอาหารและคา่ยานพาหนะให้กับ
นักเรียน 

30 ธ.ค. 2562 ถึง 01 มี.ค. 2563 นักเรียนระดับช้ัน ม.3 ทุกคน นักเรียน นางส าล ี กันค า 

 
2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ม.6 (สอบ O-net) 
งบประมาณ 54,080 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เป็นค่าอาหารและคา่ยานพาหนะให้กับ
นักเรียน 

01 ธ.ค. 2562 ถึง 01 มี.ค. 2563 นักเรียน ม.6 ทุกคน นักเรียน นางส าล ี กันค า 
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โครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศเชิดชูเกียรติ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ปัจจุบันมีหน่วยงานภาครัฐและเอกชนได้ท ากิจกรรมการแข่งขันด้านวิชาการ เพื่อเพ่ิมศักยภาพและส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านวิชาการให้กับผู้เรียน ทางฝ่าย

วิชาการจึงได้จัดท าโครงการการส่งเสริมความเป็นเลิศและเชิดชูเกียรตินักเรียนข้ึนเพื่อเป็นการสนับสนุนให้กับผู้เรียนได้แสดงออกถึงความรู้ความสามารถด้าน
วิชาการ เพื่อเพิ่มศักยภาพผู้เรียนให้สามารถแข่งขันในเวทีนานาชาติได้ อีกทั้งน าไปเป็นแนวทางในการหาเลี้ยงชีพในอนาคต รวมถึงการยกย่ องเชิดชูเกียรติ
ผู้เรียนที่มีผลงานส่งเสริมความเป็นเลิศด้านต่างๆ และจัดเก็บรวบรวมข้อมูลไว้อย่างเป็นระบบ  

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อสงเสริมให้ผู้เรียนได้มีประสบการณ์การแข่งขันในเวทีต่างๆ และยกย่องเชิดชูเกียรติผู้เรียนที่มีผลงานเป็นเลิศ 
งบประมาณโครงการ 280,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางส าลี  กันค า 
 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศเชิดชูเกียรตินักเรียนในงานศิลปหัตถกรรม 
งบประมาณ 280,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสงเสริมให้ผูเ้รียนไดม้ีประสบการณ์
การแข่งขันในเวทีต่างๆ และยกย่องเชิด
ชูเกียรตผิู้เรยีนที่มีผลงานเป็นเลิศ 

01 ธ.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 คณะครูและนักเรยีนที่ไดเ้ป็นตัวแทน
การแข่งขัน 

คณะครูและนักเรยีน นางส าล ี กันค า 

 
 
 
 

 



 

 
 

58
 

โครงการ ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เนื่องจากสภาพปัจจุบันมีความเจริญทางด้านการศึกษาและเทคโนโลยี นักเรียนต้องได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการในด้านต่างๆให้ทันต่อเหตุการณ์ที่มีความ

เจริญก้าวหน้า 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อให้นักเรียนได้มีการพัฒนาประสบการณ์ในด้านต่างๆ ให้ทันต่อเหตุการณ์ที่มีความเจริญก้าวหน้า 
งบประมาณโครงการ 10,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางส าลี  กันค า 
 
1. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนา
ประสบการณ์ในด้านต่างๆ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนทุกคน นักเรียน นางสาวจันจิรา  ขามะวัน 
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โครงการ เปิดบ้านวิชาการมนต์เสน่ห์เวียงเจดีย์วิทยา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เนื่องจากโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาเปิดท าการเรียนการสอนมานานแล้วและได้สร้างช่ือเสียงผลิตบุคลากรที่มีคุณภาพเป็นจ านวนมากแต่ชุมชนภายนอกยังไม่ได้

รับรู้และสัมผัสบรรยากาศภายในโรงเรียนจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์โรงเรียน เป็นเวทีแสดงผลงานและการแสดงออกของนักเรียน  
วัตถุประสงค์โครงการ ประชาสัมพันธ์โรงเรียนเป็นเวทีแสดงผลงานและการแสดงออกของนักเรียน 
งบประมาณโครงการ 50,500 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางส าลี  กันค า 
 
1. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการมนต์เสน่ห์เวียงเจดีย์วิทยา 
งบประมาณ 50,500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
ประชาสมัพันธ์โรงเรียนเป็นเวทีแสดง
ผลงานและการแสดงออกของนักเรียน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนทุกคน นักเรียน นางส าล ี กันค า 
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โครงการ กล้าดีศรีเวียงเจดีย์ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เพื่อให้สมาชิกชมรมและเยาวชนในโรงเรียนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชีวิตในโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาให้ดีขึ้น ด้วยการท ากิจกรรมที่สร้างสรรค์ รู้จักใช้เวลาว่าง

ให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม โดยการน าหลักปรัชญาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  และหลักธรรมทางศาสนา 
มาปรับใช้ในการด าเนินกิจกรรม ประสานความร่วมมือกันระหว่างนักเรียน ครู ผู้ปกครองโรงเรียนและชุมชนอันจะน าไปสู่ความสามัคคีและพัฒนาจิ ตใจของ
นักเรียน ให้เป็นคนดี มีคุณธรรม เห็นค่าของตนเอง กล้าคิดกล้าท าในสิ่งที่ดี มีจิตส านึกและเห็นคุณค่าของการรักษาสิ่งแวดลอ้ม มีค่านิยมที่ดี และรักษาไว้ ซึ่งภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกในแนวทางที่สร้างสรรค์ เสียสละ ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
2. เพื่อให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม เกิดความตระหนัก เห็นคุณค่าของการสืบทอด เผยแพร่อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่นและสิ่งแวดล้อม  
3. เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง ปฏิบัติตนเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีในการอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม 

งบประมาณโครงการ 4,010 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวศันศนีย์  สิทธิกัน 
 
1. กิจกรรมอบรมนักเรียนแกนน ากล้าดีศรีล าพูน 
งบประมาณ 1,500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกใน
แนวทางที่สร้างสรรค์ เสยีสละ ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนแสดงออกในแนวทางที่
สร้างสรรค์ เสียสละ ท าความดตี่อ
สังคม บ าเพ็ญ 

ร้อยละ 90 ปฏิบัติตนในแนวทางที่
สร้างสรรค์ เสียสละ ท าความดตี่อ
สังคม บ าเพ็ญตนให้เกิด 

นางสาวศันศนีย ์ สิทธิกัน 
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2. กิจกรรมค่ายอาสาพัฒนากล้าดีศรีเวียงเจดีย์ 
งบประมาณ 2,510 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกใน
แนวทางที่สร้างสรรค์ เสยีสละ ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ด้านคุณภาพ นักเรียนแสดงออกใน
แนวทางที่สร้างสรรค์ เสยีสละ ท า
ความดีต่อสังคม บ าเพ็ญ 

ร้อยละ 90 ปฏิบัติตนในแนวทางที่
สร้างสรรค์ เสียสละ ท าความดตี่อ
สังคม บ าเพ็ญตนให้เกิด 

นายวรเชษฐ์  พรมศร ี

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 
 

62
 

โครงการ พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การจัดการด้านสื่อการเรียนการสอนของกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา เพื่อเป็นการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ด้านสุขศึกษาและด้านพลศึกษา ท าให้นักเรียน

ได้รับการสร้างเสริมประสบการณ์ในการเรียนรู้แล้วโดยใช้กระบวนการการเรียนรู้ด้วยการสืบค้นหาข้อมูลความรู้ ทักษะการคิดวิเคราะห์  กระบวนการปฏิบัติ
แบบกลุ่ม ภาวะการเป็นผู้น า การจัดการและความสามารถในการเลือกและใช้ เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม  ในด้านการเรียนรู้ การ
สื่อสาร การท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง มีความสามารถในการตัดสินใจ และน าความรู้ไปปรับใช้ให้เกิดประโยชน์ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะและมีค่านิยมที่เหมาะสมต่อการเป็นมนุษย์อย่างสมบูรณ์ 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อเป็นการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ด้านสุขศึกษาและด้านพลศึกษา ท าให้นักเรียนได้รับการสร้างเสริมประสบการณ์ในการเรียนรู้ 
งบประมาณโครงการ 42,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอนุรักข์  สุขใจ 
 
1. กิจกรรมการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนรู้ 
งบประมาณ 42,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนใช้กิจกรรมการ
เคลื่อนไหว การออกก าลังกาย การเล่น
เกมและกีฬา เป็นเครื่องมือในการ 
พัฒนาโดยรวมทั้งด้านร่างกาย จติใจ 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 

01 พ.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา นักเรียนและคณะครูมีสื่อการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู ้

นายอนุรักข ์ สุขใจ 
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โครงการ กิจกรรมชุมนุม 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เป็นที่ทราบกันทั่วไปแล้วว่า บุคคลแต่ละคนมีความสนใจและความถนัดไม่เหมือนกัน การที่นักเรียนเป็นวัยที่ก าลังเรียนรู้ค้นหาว่าตนองมีความถนัดในด้านใด 

ดังนั้นต้องมีกิจกรรมที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองตามศักยภาพ โรงเรียนจึงจัดกิจกรรม ชุมนุมเพื่อ เปิด
โอกาสให้นักเรียนได้เลือกเรียนชุมนุมตามความถนัดและความสนใจของตนเองอย่างหลากหลาย ร่วมท ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเอง และสังคมอย่างมี
ความสุขกิจกรรมชุมนุมเป็นกิจกรรมเพื่อพัฒนาความถนัด ความสนใจตามความต้องการของผู้เรียน เป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นการเติมเต็มความรู้ ความช านาญและ 
ประสบการณ์ชองผู้เรียนให้กว้างขวางยิ่งขึ้น เพื่อการค้นพบความถนัดความสนใจของตนเอง และพัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ ตลอดจน การพัฒนาทักษะของ
สังคม และปลูกฝังจิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคม 

วัตถุประสงค์โครงการ พัฒนาความรู้ ความสามารถด้านการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อให้เกิดทักษะ ประสบการณ์ ท้ังวิชาการและวิชาชีพตามศักยภาพ 
งบประมาณโครงการ 10,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวบุญเรือน  อุดสม 
 
1. กิจกรรมพัฒนากิจกรรมชมุนมุ 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
พัฒนาความรู้ ความสามารถด้านการ
คิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อให้เกิด
ทักษะ ประสบการณ์ ท้ังวิชาการและ
วิชาชีพตามศักยภาพ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ทุก
ระดับชั้น 

นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมชุมนมุ  

นางสาวอัจฉรา  ตุ่นสิงห์ค า 
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โครงการ พัฒนายกผลสัมฤทธ์ิภาษาจีน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล จากสภาพปัญหาในการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนท าให้ต้องการพัฒนาการเรียนและการสอนภาษาจีนให้มีประสิทธิภาพและเพื่อเป็นการส่งเสริมศักยภาพ

การเรียนการสอนภาษาจีนให้สูงยิ่งขึ้นและเพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญถึงการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศที่สองเพื่อก้าวไปสู่ความเป็นสากลและการ
เป็นพลโลก 

วัตถุประสงค์โครงการ 1.เพื่อสร้างแหล่งการเรียนรู้ภาษาจีนในโรงเรียน 2.เพื่อให้นักเรียนได้ใช้แหล่งความรู้ภาษาจีนในการสืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับภาษาจีน 3.เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางด้านภาษาจีน 

งบประมาณโครงการ 10,500 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิมพรรณ  ต๊ะสุภา 
 
1. กิจกรรมพัฒนายกผลสัมฤทธิภ์าษาจีนและส่งเสริมกิจกรรมทางภาษาและวัฒนธรรมจนี 
งบประมาณ 10,500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อสร้างแหล่งการเรียนรู้ภาษาจีน
ในโรงเรียน  
2. เพื่อให้นักเรียนได้ใช้แหล่งความรู้
ภาษาจีนในการสืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับ
ภาษาจีน  
3. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางด้าน
ภาษาจีน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนแผนการเรียนภาษาจีนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 4-6 

นักเรียนร้อยละ 85 มีผลสมัฤทธ์ิ
ภาษาจีนดีขึ้น 

นางสาวพิมพรรณ  ต๊ะสุภา 
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โครงการ พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2552 ครูเป็นบุคคลส าคัญที่จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ที่ยั่งยืนและสามารถน าไปใช้ประโยชน์

อย่างแท้จริง จึงต้องมีการพัฒนาครู พัฒนาสื่อการเรียนการสอน มีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนและมีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อให้นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเติมเต็มศักยภาพตามความถนัดของตนเอง ท าให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อพัฒนาครูให้มีความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
2. เพื่อให้ครูมีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
3. เพื่อให้ครูมีสื่อการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมเรียนการสอน  
4. เพื่อส่งเสริมศักยภาพทักษะทางสังคมศึกษาและยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น 

งบประมาณโครงการ 47,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอังคณารักษ์  ภูบาลช่ืน 
 
1. กิจกรรมอาเซียน 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อเผยแพร่ความรู ้ข้อมูลข่าวสารและเจตคติทีด่ี
เกี่ยวกับอาเซียนให้กับครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน  
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านต่าง ๆ  ของนักเรียนในการ
ก้าวสู่ประชาคมอาเซียน  
3. เพื่อสร้างความตระหนักให้แก่ครู บุคลากร และ
นักเรียน ในการเป็นสมาชิกของประชาคมอาเซียน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครู นักเรียน และบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้ท ากิจกรรมอาเซียน
ร่วมกัน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างกัน 

ร้อยละ 100 ของนักเรียน ครู 
และบุคลากรโรงเรยีนเวียงเจดีย์
วิทยาเข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์
อาเซียน 

นางสาวศรัญญา  คัมภีระมนต ์
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2. กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้ครูมีสื่อการเรียนการสอนที่
สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูมีสื่อการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น ครูร้อยละ100มีสื่อการเรยีนการสอน
สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

นางสาวศันศนีย ์ สิทธิกัน 

 
3. กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุเพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
งบประมาณ 8,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดซื้อวัสดุทีม่ีความจ าเป็นต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

มีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

นางวิไลภรณ ์ แก้วบุญปัน 

 
4. กิจกรรมพัฒนาอัจฉริยะภาพทางสังคม 
งบประมาณ 14,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนท่ีมีอัจฉริยภาพทาง
สังคมศึกษาได้รับการพัฒนาเตม็
ศักยภาพ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนท่ีมีความสามารถทางสังคม
ได้รับการพัฒนาตามถนัดเต็มศักยภาพ 

นักเรียนท่ีมีความสามารถทางด้าน
สังคมได้รับการพัฒนาร้อยละ100 

นายคุณากร  แก้วเทพ 

 
5. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูโดยหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ
ในการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูสังคมศึกษามีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอน เพื่อให้นักเรยีน
บรรลุวตัถุประสงค์ของหลักสูตร  

ครูสังคมศึกษามีความสามารถในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น 

นางนฤมล  คณารีย ์
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6. กิจกรรมค่ายเสริม ซ่อม เสร็จ (สซส.)สังคมศกึษา 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อน านักเรียนไปยังแหล่งเรียนรู ้ 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เพื่อสอนเสริม และประเมินผล

นักเรียนท่ีเรียนอ่อนให้ผ่านการ
ประเมินผลตามหลักสูตร 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนท่ีมีปญัหาการเรียน การ
ประเมินผลในกลุ่มวิชาสังคมศึกษาทุก
คน 

นางปุณยนุช  ทาตะน ี

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 
 

68
 

โครงการ พัฒนาศูนย์การจัดการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ศูนย์พัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีความจ าเป็นต้องมีการปรับปรุงพัฒนาในทุกๆ ด้านเพื่อเอื้อและสนับสนุนครูผู้สอน 

ทั้งด้านสื่อ การพัฒนาความรู้ กระบวนการเรียนการสอน และการส่งเสริมศักยภาพด้านต่างๆ ของผู้เรียน ทั้งนี้เพื่อให้ผู้เรียนเป็นไปตาม วัตถุประสงค์ของ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อพัฒนาศูนย์การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น  
2. เพื่อส่งเสริมครูและผู้เรียนให้สามารถแสดงศักยภาพทางสังคมศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

งบประมาณโครงการ 5,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอังคณารักษ์  ภูบาลช่ืน 
 
1. กิจกรรมพัฒนาศูนย์การจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
งบประมาณ 3,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อพัฒนาศูนย์การจัดการเรยีนรู้
กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ให้มีประสิทธิภาพสูงขึน้  
2. เพื่อส่งเสรมิครูและผู้เรยีนให้
สามารถแสดงศักยภาพทางสังคม
ศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
1. ครู จ านวน 10 คน  
2. นักเรียนโรงเรียนเวยีงเจดีย์วิทยาที่มี
ความสามารถทางด้านสังคมศึกษา 
จ านวน 20 คน  
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 100 ของนักเรียนท่ีมี
ความสามารถทางด้านสังคมศึกษาได้
แสดงศักยภาพอย่างเต็มที ่

ร้อยละ 100 ของนักเรียนท่ีมี
ความสามารถทางด้านสังคมศึกษาได้
แสดงศักยภาพอย่างเต็มที ่

นางสาวอังคณารักษ์  ภูบาลช่ืน 
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2. กิจกรรมอบรมมารยาทและยกย่องนักเรียนที่มีมารยาทดี 
งบประมาณ 2,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีมารยาทงาม 01 พ.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาใหม้ี

มารยาทงาม 
นักเรียนร้อยละ 100 มีมารยาทงาม นางสุดาพร  ยอดด าเนิน 
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โครงการ พัฒนาวิชาชีพเพื่อก้าวสู่ความเป็นมืออาชีพ (ปวช.) 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนด้านอาชีพแก่ผู้เรียน 
วัตถุประสงค์โครงการ ให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ เพื่อน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันต่อไป 
งบประมาณโครงการ 5,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวศรีภรณ์  เมืองแก้ว 
 
1. กิจกรรมโครงการพัฒนาวิชาชีพเพ่ือก้าวสู่ความเป็นมืออาชีพ (ปวช.) 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
ให้นักเรียนมีีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ เพื่อ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันต่อไป 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนระดับช้ัน ปวช. ทุกคน นักเรียน นางสาวศรีภรณ ์ เมืองแก้ว 
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โครงการ แนะแนว 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล สถานการณ์ปัจจุบันการแข่งขันทางด้านการศึกษามีหลากหลาย ดังนั้นการแนะแนวทางการศึกษาแก่นักเรียนให้เหมาะสมกับความรู้ความสามารถของแต่ละคน

ที่จะศึกษาต่อในระดับการศึกษาที่สูงข้ึน 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักตนเอง และพัฒนาศักยภาพของตนเองในการศึกษาต่ออย่างเต็มศักยภาพ 
งบประมาณโครงการ 57,450 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวภาวิณี  ศรีกระจ่าง 
 
1. กิจกรรมเรียนเสริม ม.6 
งบประมาณ 47,600 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนมีประสบการณ์ด้าน
การศึกษาต่อ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน ม.6 ทุกคน นักเรียน นางสาวภาวณิ ี ศรีกระจ่าง 

 
2. กิจกรรมพัฒนางานแนะแนว 
งบประมาณ 9,850 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน) -> กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมการศึกษาต่อและการ
พัฒนาศักยภาพของนักเรียน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน ม.6 นักเรียน นางสาวภาวณิ ี ศรีกระจ่าง 
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โครงการ นักสื่อความหมายธรรมชาติ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
หลักการและเหตุผล ธรรมชาติเป็นสมบัติอันล้ าค่าที่ทุกคนควรให้การดูแล เนื่องจากธรรมชาติเป็นที่มาขอปัจจัย 4 ตามค าที่ว่าป่าอยู่ได้โดยที่ไม่มีมนุษย์ แต่คนอยู่ไม่ได้หาไม่มีป่า 

ดังนั้นจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องเพิ่มพื้นที่สีเขียว สร้างออกซิเจน แหล่งน้ า แหล่งอาหาร ที่อยู่อาศัย และยารักษาโรค ให้กับสิ่งมีชีวิตทุกชีวิต ดังนั้นทุกคนควรมีส่วน
ร่วมในการด าเนินกิจกรรมเพื่อ ปลูก ดูแล และอนุรักษ์ผืนป่าให้มีปริมาณมากขึ้นให้ยั่งยืนตลอดไป และหน้าที่ จ าเป็นอีกประการคือการปลูกฝังให้เยาวชนได้
ตระหนักรู้ รู้คุณค่าของป่า เพ่ือสร้างผู้พิทักษ์ และผู้มีจิตส านึกในการทรัพยากรอย่างรู้คุณค่าต่อไป 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อส่งเสริมผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ธรรมชาติ  
2. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เปน็ผู้มีจิตอาสา 

งบประมาณโครงการ 10,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจุลีย์  จันทะ 
 
1. กิจกรรมนักสื่อออกค่ายจิตอาสา 
งบประมาณ 3,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน) -> ค่ายวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อฝึกนักเรียนใหเ้ป็นผูม้ีจิตอาสา 01 ม.ค. 2563 ถึง 31 ม.ค. 2563 นักเรียนชุมนุมทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 ของนักเรียนชุมนุมที่เข้า

ร่วมกิจกรรม 
นางสาวจุลีย ์ จันทะ 
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2. กิจกรรมฝึกนักเรียนท างานเปน็ทีม 
งบประมาณ 4,500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน) -> ค่ายวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อฝึกนักเรียนให้ท างานเป็นทีม  
2. เพื่อฝึกผู้เรยีนให้สามารถจดัท างาน
เชิงวิชาการได้  
3. ฝึกผู้เรยีนให้เป็นผู้น า กล้าคดิ กล้า
ตัดสินใจ 

01 พ.ย. 2562 ถึง 30 พ.ย. 2562 นักเรียนชุมนุมทุกคนไดฝ้ึกการท างาน
เป็นทีม มีภาวะผู้น า ผูต้าม และ
ท างานเป็น 

นักเรียนมีความสามารถในการน าเสนอ 
มีภาวะผู้น า และท างานเป็น 

นางสาวจุลีย ์ จันทะ 

 
3. กิจกรรมค่ายเกลียวสัมพันธ์ฉันท์พ่ีน้อง 
งบประมาณ 2,500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน) -> ค่ายวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อส่งเสรมิผู้เรียนให้ตระหนักใน
งานอนุรักษ์ธรรมชาต ิ 
2. เพื่อพัฒนาผูเ้รียนให้มภีาวะผู้น า  
3. เพื่อสร้างความสามัคคี ในหมูค่ณะ 

21 ธ.ค. 2562 ถึง 31 ธ.ค. 2562 นักเรียนชุมนุมทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 ของนักเรียนชุมนุมที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 

นางสาวจุลีย ์ จันทะ 
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โครงการ พัฒนาศูนย์พัฒนาการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ศูนย์พัฒนาการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีความจ าเป็นต้องมีการปรับปรุงพัฒนาในทุกๆ ด้านเพื่อเอื้อและสนับสนุนครูผู้สอน ทั้งด้านสื่อ การพัฒนาความรู้ 

กระบวนการเรียนการสอน และการส่งเสริมศักยภาพด้านต่างๆ ของผู้เรียน ท้ังนี้เพื่อให้ผู้เรียนเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อพัฒนาศูนย์พัฒนาการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น  

2. เพื่อส่งเสริมครูและผู้เรียนให้สามารถแสดงศักยภาพของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
งบประมาณโครงการ 3,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายศราวุธ  เขื่อนค า 
 
1. กิจกรรมพัฒนาศูนย์การจัดการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
งบประมาณ 3,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อพัฒนาศูนย์การจัดการเรยีนรู้
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น  
2. เพื่อส่งเสรมิครูและผู้เรยีนให้
สามารถแสดงศักยภาพของกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 1. ครู จ านวน 10 คน  
2. นักเรียนโรงเรียนเวยีงเจดีย์วิทยาที่มี
ความสามารถทางด้านกิจกรรมพฒันา
ผู้เรยีน จ านวน 20 คน  

ร้อยละ 100 ของนักเรียนท่ีมี
ความสามารถทางด้านกิจกรรมพฒันา
ผู้เรยีนได้แสดงศักยภาพอย่างเตม็ที่ 

นายวรเชษฐ์  พรมศร ี
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โครงการ ช าระค่าไฟฟ้าส าหรับห้องเรียน MEP 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ปัจจุบันพลังงานที่เป็นตัวจักรส าคัญในการพัฒนาประเทศ เช่น น้ ามัน ก๊าซ ธรรมชาติ มีต้นทุนท่ีสูงมากขึ้นและ มีแนวโน้มที่จะสูงขึ้นในทุก ๆ ปี จึงจ าเป็นอย่าง

ยิ่งที่ทุกคน จะต้องตระหนักในการช่วยกันประหยัดด้านพลังงานในส่วนของโรงเรียนย่อมมีค่าใช้จ่ายในด้านสาธารณูปโภค เ ช่น ค่ากระแสไฟฟ้า เป็นต้นด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีส่วนท าให้ชีวิตความเป็นอยู่ของคนในปัจจุบันมีความสะดวกสบายมากขึ้น ท าให้คนในสังคมมีการติดต่อสื่อสารถึงกันได้
ง่ายและรวดเร็ว มีการท ากิจกรรมหลายสิ่งหลายอย่างร่วมกันง่ายขึ้น การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารก่อให้เกิดประโยชน์ในด้านต่างๆ เช่นด้าน
การศึกษา 

วัตถุประสงค์โครงการ ช าระค่าไฟฟ้าประจ าเดือน ส าหรับห้องเรียน MEP 
งบประมาณโครงการ 200,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกฤษณะ  สมุททารินทร์ 
 
1. กิจกรรมช าระค่าไฟฟ้าของสถานศึกษา ส าหรับห้องเรียน MEP 
งบประมาณ 200,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียน MEP -> จัดการเรียนการสอน MEP 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อช าระค่าไฟฟ้าของสถานศึกษา 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ช าระค่าไฟฟ้าครบประจ าทุกเดือน สถานศึกษามไีฟฟ้าใช้งานตลอดป ี นายกฤษณะ  สมุททารินทร ์
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โครงการ โรงเรียนมาตรฐานสากล 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
หลักการและเหตุผล โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาได้รับมอบหมายให้เข้าร่วมโรงเรียนมาตรฐานสากลโดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ก าหนดนโยบายให้โรงเรียน

มาตรฐานสากล (World-Class Standard School) เป็นนวัตกรรมการจัดการศึกษาที่ใช้เป็นยุทธศาสตร์ในการขับเคลื่อนการพัฒนายกระดับการจัดการศึกษา
ให้มีคุณภาพมาตรฐานเทียบเท่าสากล ผู้เรียนมีศักยภาพและความสามารถทัดเทียมกับผู้เรียนนานาประเทศ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล เริ่มด าเนินการ
ตั้งแต่ปี 2553 มีวัตถุประสงค์ส าคัญ 3 ประการ คือ พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล และบริหารจัดการ
ด้วยระบบคุณภาพ โดยมีโรงเรียนเป้าหมาย 500 โรงเรียนเป็นกลุ่มบุกเบิก เพื่อให้การด าเนินการ บรรลุวัตถุประสงค์ และมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมาตรฐานสากลบังเกิดผลเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจึงได้ทบทวนและก าหนด
แนวทาง ทั้งนี้รายละเอียดของเอกสารจะช่วยให้โรงเรียนมคีวามรู้ความเข้าใจและสามารถใช้กระบวนการจัดการเรยีนรู้อย่างต่อเนื่อง เรียกว่า “บันได 5 ขั้น ของ
การพัฒนาผู้เรียน สู่มาตรฐานสากล” (Five Steps for Student Development) 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก  
2. เพื่อจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 3.เพื่อบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  

งบประมาณโครงการ 25,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ดร.จิตรา  สมพิงค์ 
 
1. กิจกรรมการศึกษาค้นคว้าอิสระ 
งบประมาณ 9,900 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มศีักยภาพเป็น
พลโลก  
2. เพื่อจัดการเรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล  
3. เพื่อบริหารจัดการด้วยระบบคณุภาพ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนและครู โรงเรยีนเวียงเจดยี์
วิทยา 

นักเรียนได้เข้าร่วมน าเสนอ IS 
ภายในโรงเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
100 

ดร.จิตรา  สมพิงค์ 
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2. กิจกรรมน านักเรียนเข้าร่วมแข่งขนั โรงเรียนมาตรฐานสากล 
งบประมาณ 15,100 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มศีักยภาพเป็น
พลโลก  
2. เพื่อจัดการเรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล  
3. เพื่อบริหารจัดการด้วยระบบคณุภาพ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนและครู โรงเรยีนเวียงเจดยี์
วิทยา 

นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขัน IS ภายใน
โรงเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ดร.จิตรา  สมพิงค์ 
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โครงการ สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
หลักการและเหตุผล สวนพฤกษศาสตร์ คือ แหล่งที่รวบรวมพันธุ์พืชชนิดต่างๆ ที่มีชีวิต จัดปลูกตามความเหมาะสมกับสภาพถิ่นอาศัยเดิม มีห้องสมุด สถานที่เก็บรวบรวมตัวอย่าง

พรรณไม้รักษาสภาพ อาจเป็นตัวอย่างแห้ง ตัวอย่างดอง หรือเก็บรักษาโดยวิธีอ่ืนๆ พันธุ์พืชที่ท าการเก็บรวบรวมไว้นั้น จะเป็นแหล่งข้อมูลและเผยแพร่ความรู้ 
นอกจากนี้สามารถใช้เป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจ สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน คือ ทุกสิ่งทุกอย่างที่มีอยู่ในโรงเรียน ที่ใช้เพื่อการเรียนรู้โดยมีพืชเป็นปัจจัยหลัก 
ชีวภาพอื่นเป็นปัจจัยรอง กายภาพเป็นปัจจัยเสริม และวัสดุอุปกรณ์เป็นปัจจัยประกอบ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน คือ งานสร้างจิตส านึกใน การอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช ทรัพยากรชีวภาพ และกายภาพ โดยมีการสัมผัส การเรียนรู้ การสร้างและปลูกฝังคุณธรรม การเสริมสร้างปัญญาและภูมิปัญญา 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชและทรัพยากรในโรงเรียน  
2. เสริมสร้างการเรียนรู้บนฐาน ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

งบประมาณโครงการ 30,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกฤษณภรณ์  อิ่นแก้วดวงด ี
 
1. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
งบประมาณ 30,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชและทรัพยากรในโรงเรียน 
2. เสริมสร้างการเรยีนรู้บนฐาน 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 บุคลากรและนักเรียนโรงเรยีนเวียง
เจดีย์วิทยา 

บุคลากรและนักเรียนโรงเรยีนเวียง
เจดีย์วิทยา ร้อยละ 100 

นางสาวกฤษณภรณ ์ อิ่นแก้วดวงดี 
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โครงการ ศึกษานอกสถานท่ีโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
หลักการและเหตุผล “การศึกษาตามอัธยาศัย (informal education) หมายถึง วิธีการที่หลากหลายที่น าไปสู่การเรียนรู้อาจเกิดขึ้นโดยการถูกผลักดันให้เกิดขึ้นผ่านกระบวนการ

สนทนา เกี่ยวข้องกับการส ารวจ และขยายประสบการณ์ โดยไม่อาจท านายล่วงหน้าได้ เป็นสิ่งที่บังเอิญเกิดขึ้นอุบัติขึ้น การศึกษาท่ีเกิดขึ้นตามวิถีชีวิตที่เป็นการ
เรียนรู้จากประสบการณ์ จากการท างาน จากบุคคล จากครอบครัว จากชุมชน จากแหล่งความรู้ต่างๆ เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ ความบันเทิง และการพัฒนา
คุณภาพชีวิต โดยมีลักษณะที่ส าคัญคือ ไม่มีหลักสูตร ไม่มีเวลาเรียนที่แน่นอน ไม่จ ากัดอายุ ไม่มีการลงทะเบียน และไม่มีการสอน ไม่มีการรับประกาศนียบัตร มี
หรือไม่มีสถานที่แน่นอน เรียนที่ไหนก็ได้ ลักษณะการเรียนส่วนใหญ่เป็นการเรียนเพื่อความรู้และนันทนาการ อีกทั้งยังไม่จ ากัดเวลาเรียน สามารถเรียนได้
ตลอดเวลาและเกิดขึ้นในทุกช่วงวัยตลอดชีวิต 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อท าให้นักเรียนมีโอกาสแสวงหาและรับความรู้ ทักษะ ทัศนคติ ความเข้าใจ อันจะน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  
2. เพื่อให้นักเรียนมีประสบการตรงจากการศึกษาจริง 

งบประมาณโครงการ 0.00 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ดร.จิตรา  สมพิงค์ 
 
1. กิจกรรมศึกษานอกสถานที่โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
งบประมาณ 0.00 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. นักเรียนศึกษาด้วยตนเอง 
2. นักเรียนเข้าใจธรรมชาติจากการ
สัมผสัด้วยตนเอง 
3. นักเรียนมีความรู้ลึกซึ่ง 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนช้ัน ม.1/3 และนักเรยีนที่
เลือกเรยีนทักษะปฏิบตัิการร้อยละ 
100 

นักเรียนช้ัน ม.1/3 และนักเรยีนที่
เลือกเรยีนทักษะปฏิบตัิการมคีวามรู้
ความเข้าใจ ร้อยละ 100 

ดร.จิตรา  สมพิงค์ 
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โครงการ พัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ในปัจจุบัน เครือข่ายระบบอินเตอร์เน็ตโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา นั้นไม่สามารถให้บริการนักเรียนได้อย่างทั่วถึง ทางโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาจึงมีความจ าเป็นใน

การพฒันาระบบอินเตอร์เน็ตในสามารถใช้งานได้อย่างรวดเร็วและทั่วถึง ดังนั้น งาน ICT เพื่อการบริหารจัดการโรงเรียน ของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาจึงมีความ
จ าเป็นในการพัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตในสามารถใช้งานได้อย่างรวดเร็วและทั่วถึง โดยเพิ่มความเร็วอินเตอร์เน็ตเป็น 1,000 Mbps 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อพัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตในสามารถใช้งานได้อย่างรวดเร็วและทั่วถึงเป็นความเร็วจ านวน 1,000 Mbps 
งบประมาณโครงการ 426,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกฤษณะ  สมุททารินทร์ 
 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
งบประมาณ 426,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ -> รายจ่ายประจ า 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาความเร็วอินเตอร์เนต็ของ
โรงเรียน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ความเร็วอินเตอร์เนต็ของโรงเรยีน
เวียงเจดีย์วิทยาความเร็ว 1,000 
Mbps 

ความเร็วอินเตอร์เนต็ของโรงเรยีน
เวียงเจดีย์วิทยาความเร็ว 1,000 
Mbps 

นายกฤษณะ  สมุททารินทร ์
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โครงการ พัฒนาการการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเห็นควรให้ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ที่จะส่งเสริมให้การจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศมีประสิทธิภา พมากยิ่งขึ้น 

รวมทั้งรองรับการเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่านเขียน ของนักเรียน 
งบประมาณโครงการ 38,500 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
 
1. กิจกรรมจัดซ้ือ หา วัสดุ อุปกรณ์และสื่อ 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน 
ภาษาต่างประเทศของนักเรียนโดยใช้
สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูและนักเรียนได้ใช้สื่อการสอน
อย่างหลากหลาย 

นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ 

นางสาวศรัญญา  ธรรมจี ๋

 
2. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมการฝึกทักษะภาษาอังกฤษ
นอกห้องเรียนโดยใช้การจัดกิจกรรม
ค่ายภาษาอังกฤษ 

01 ก.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 95 นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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3. กิจกรรมวันส าคัญของเจ้าของภาษา (คริสต์มาส/ตรุษจีน) 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญของเจา้ของภาษา 

01 ธ.ค. 2562 ถึง 30 ม.ค. 2563 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคญั
ของเจ้าของภาษา 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 95 นางสาวอ้อยฤทัย  ลีมุน 

 
4. กิจกรรมซ่อมบ ารุงเคร่ืองใช้ส านักงาน 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อซอ่มแซมสื่อ วสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ 
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศมี
สื่อ อุปกรณ์ที่พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

สื่อ อุปกรณ์ พร้อมใช้งาน นางสาววัฒนา  สุจาดึก 

 
5. กิจกรรมยกผลสมัฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน
ภาษาต่างประเทศ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ภาษาต่างประเทศสูงข้ึน 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนภาษาต่างประเทศเพิม่ขึ้น 

นางสุภาพร  ใจปวน 

 
6. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับนักเรียนแผนการเรียนศิลป์-ภาษาอังกฤษ 
งบประมาณ 8,500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมการฝึกทักษะภาษาท้ังการ
ฟัง พูด อ่าน และเขียนส าหรับนักเรียน
แผนการเรียนศลิป์-ภาษาอังกฤษ 

01 ก.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนแผนการเรียนศลิป์
ภาษาอังกฤษเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 

นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษท้ังการฟัง พูด อ่าน และ
เขียน 

นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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โครงการ การจัดการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
หลักการและเหตุผล เนื่องจากการเรียนการสอนในปัจจุบัน จ าเป็นที่จะต้องมีอุปกรณ์ IT เพื่อช่วยอ านวยความสะดากในการจัดการเรียนการสอน และได้พัฒนาผู้เรียนให้สามารถใช้

เทคโนโลยีและสารสนเทศในการเรียนรู้ตามศักยภาพ และส่งเสริมการจัดบรรยากาศ สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระจึงตระหนักถึงบทบาทและ
ความส าคัญของการใช้เทคโนโลยีทางด้านคอมพิวเตอร์ในการเรียนการสอนในห้องเรียน จึงมีความต้องการที่จะมุ่งเน้นพัฒนาอุปกรณ์ของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น เพื่อ
เป็นการส่งเสริมและยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอนให้เกิดความก้าวหน้าและสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน จึงต้องท าการ
เปลี่ยนแปลงและปรับปรุงอุปกรณ์อันได้แก่ เครื่องคอมพิวเตอร์ โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ เครื่องฉายภาพโปรเจคเตอร์ ล าโพงขยายเสียงไมโครโฟน ตลอดจนการ
ปรับเปลี่ยนรูปแบบแผนผังการวางโต๊ะในห้องเรียนเพื่อให้สอดรับกับการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมายอันสูงสุด 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อให้ผู้เรียนมีห้องปฏิบัติการที่เอื้ออ านวยต่อการเรียนรู้และสามารถใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
งบประมาณโครงการ 2,500 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวาสนา  ศรีกิตตินนท ์
 
1. กิจกรรมจัดหาและชื้ออุปกรณ์ส าหรับการจัดการเรียนการสอน 
งบประมาณ 2,500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้ห้องเรียนมีอุปกรณส์ าหรับการ
จัดการเรียนการสอนครบทุกห้องเรียน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 บุคลากรในสถานศึกษาได้พัฒนา
ความรู้ ความสามารถ ทางด้านข้อมูล
ข่าวสารเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เพื่อให้ห้องปฏิบัติการมีอุปกรณ์การ
เรียนการสอนครบตามความต้องการ
ของผู้ใช้งาน 

นายกฤษณะ  สมุททารินทร ์
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โครงการ ห้องสมุด 3 ดี พัฒนาการอ่านด้วยกิจกรรมสร้างสรรค์ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความเหลื่อมล้าทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญที่ต้องได้รับการพัฒนาให้ได้ตามมาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีความสมบูรณ์  พร้อมส าหรับ

ให้บริการแก่ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และชุมชน ตามวิสัยทัศน์ห้องสมุดโรงเรียนท่ีก าหนดไว้ว่า "ห้องสมุดเป็นศูนย์การเรียนรู้ บูรณาการคู่กิจกรรม 
เป็นผู้น าสังคมรักการอ่าน ส่งเสริมวิชาการอย่างสากล" จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการพัฒนาห้องสมุดให้มีความสามารถในการให้บริการอย่างทั่วถึง มีความพร้อม
ด้านสื่อ สารสนเทศวัสดุอุปกรณ์ และห้องสมุดควรเป็นศูนย์กลางที่ส่งเสริมให้ครูและนักเรียนเกิดนิสัยรักการอ่านเป็นการเพิ่มพูนความรู้ มีวิทยาการที่ก้าวหน้า 
เพิ่มวิสัยทัศน์ท่ีกว้างไกล ดังนั้นจึงจ าเป็นต้องพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่สมบูรณ์และทันสมัย เป็น "ห้องสมุด 3 ดี" ท้ัง 3 ด้าน คือ ด้านที่ 1 มีหนังสือ
และสื่อการเรียนรู้ที่ดีและทันสมัย ด้านที่ 2 มีบรรยากาศท่ีดีเหมาะแก่การเข้าใช้บริการ และด้านที่ 3 มีบรรณารักษ์และกิจกรรมส่งเสริมการอ่านท่ีดี เพื่อพัฒนา
และยกระดับคุณภาพห้องสมุดในสถานศึกษาให้เป็นห้องสมุดที่มีมาตรฐาน และเพื่อเป็นการส่งเสริมการอ่านให้กั บผู้เรียนได้มากยิ่งขึ้น ห้องสมุดจึงควรจัด
กิจกรรมส่งเสริมการอ่านท่ีหลากหลายและสร้างสรรค์เพื่อให้ผู้เรียนมีนิสยัรักการอ่านและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องและยัง่ยืน และยังเป็นห้องสมุดที่เอื้อประโยชน์
ต่อนักเรียน ครูในโรงเรียน ในการสนับสนุนกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้โอกาสได้เข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และมีมาตรฐานอีกด้วย 

วัตถุประสงค์โครงการ พัฒนาห้องสมุดให้เป็นห้องสมุด 3 ดี ด้านที่ 1 มีหนังสือและสื่อการเรียนรู้ที่ดีและทันสมัย ด้านที่ 2 มีบรรยากาศที่ดีเหมาะแก่การเข้าใช้บริการ และด้านที่ 3 มี
บรรณารักษ์และกิจกรรมส่งเสริมการอ่านที่ดี 1) เพื่อให้ครู นักเรียน ได้รับการบริการและได้ใช้สื่อทรัพยากรในห้องสมุดที่มีคุณภาพ และทันสมัย 2) เพื่อให้ครู 
นักเรียน ได้ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งค้นคว้าข้อมูลและใช้ในการท ากิจกรรมต่างๆ ที่สนับสนุนการเรียนรู้ 3) เพื่อพัฒนาบุคลากรของห้องสมุดและมีกิจกรรมส่งเสริม
การอ่านท่ีหลากหลายและสร้างสรรค์ 

งบประมาณโครงการ 100,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุพรรณษา  ชะเวียตะคุ 
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1. กิจกรรมพัฒนาหนังสือและสื่อส่งเสริมการอ่าน 
งบประมาณ 40,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1) เพื่อพัฒนาหนังสือส าหรับการอา่น 
หนังสือพิมพ์ นิตยสารวารสารและสื่อ
ส่งเสริมการอ่านใหเ้พียงพอต่อผู้เขา้ใช้
บริการ  

21 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 จ านวนหนังสือและสื่อส่งเสรมิการอ่าน
เพิ่มขึ้น ร้อยละ 10  

จ านวนหนังสือและสื่อการเรียนรู้ มีจ านวน
เฉลี่ย 9 เลม่ ต่อนักเรยีน 1 คน 

นางสาวสุพรรณษา  ชะเวียตะค ุ

2) เพื่อส่งเสริมการเข้าใช้บริการ
ห้องสมุด 

21 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 จ านวนผู้เข้าใช้บริการห้องสมดุ 50-
150 คน ต่อวัน 

จ านวนผู้เข้าใช้บริการห้องสมดุ ไมต่่ ากว่า 
50 คน ต่อวัน 

 

3) เพื่อพัฒนาการส่งเสรมิการอ่าน
ให้กับผู้เข้าใช้บริการ 

21 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีผู้ใช้บริการยืม-คืนหนังสือและสือ่
ส่งเสริมการอ่านของห้องสมดุอย่าง
ต่อเนื่อง 

สถิติจ านวนหนังสือและสื่อส่งเสรมิการ
อ่าน 

 

 
2. กิจกรรมยุวบรรณารักษ์ 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1) เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสื่อกิจกรรม
ยุวบรรณารักษ์ประจ าห้องสมุด 

01 พ.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 สื่อท่ีใช้ในกิจกรรมยุวบรรณารักษ์
ได้รับการพัฒนาให้ทันสมยัและใช้งาน
ได ้

กิจกรรมยุวบรรณารักษ์เข้าร่วมแข่งขันใน
งานทักษะวิชาการฯ ครั้งละ 2 ทีม 

นางสาวสุพรรณษา  ชะเวียตะค ุ

2) เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสื่อ วัสด ุ
อุปกรณ์ในกิจกรรมหนังสือเล่มเลก็ 

04 พ.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้ในกิจกรรม
หนังสือเล่มเล็กมีปริมาณเพียงพอและ
ทันสมัย 

กิจกรรมหนังสือเลม่เล็กเข้าร่วมการแข่งขัน
งานทักษะวิชาการฯ ครั้งละ 2 ทีม  

3) เพื่อส่งเสริมการจัดกจิกรรมยุว
บรรณารักษ์และกิจกรรมหนังสือเล่ม
เล็กในโรงเรียน 

21 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ห้องสมุดส่งเสริมการจัดกิจกรรมยวุ
บรรณารักษ์และกิจกรรมหนังสือเล่ม
เล็กในโรงเรียน 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมยุวบรรณรักษ์และ
กิจกรรมหนังสือเลม่เล็กในงานมนต์เสน่ห์
เวียงเจดียฯ์ และสัปดาห์ห้องสมดุ 
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3. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
งบประมาณ 18,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1) เพื่อจัดกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมดุ 01 พ.ค. 2563 ถึง 30 ส.ค. 2563 การจัดกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมดุ รายงานการกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด นายไพรตัน ์ บัวงาม 
2) เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเขา้ร่วม
กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมดุ 

01 พ.ค. 2563 ถึง 30 ส.ค. 2563 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์
ห้องสมุด  

สถิตินักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์
ห้องสมุด 

 

 
4. กิจกรรมพัฒนางานห้องสมุด 
งบประมาณ 22,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1) เพื่อพัฒนาการด าเนินงานห้องสมุด
ให้มีประสิทธิภาพ 

21 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 การด าเนินงานห้องสมุดมปีระสิทธิภาพ
อ านวยความสะดวกแก่ผู้ใช้บริการ 

รายงานการด าเนินงานโครงการ
ห้องสมุด 

นางสาวสุพรรณษา  ชะเวียตะค ุ

2) เพื่อจัดหาและซ่อมบ ารุงวัสดุ 
ครุภณัฑ์ของห้องสมุด 

21 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ผู้ใช้บริการวัสดุ ครภุัณฑ์ของห้องสมุด
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สถิติการเข้าใช้บริการห้องสมุด  

 
5. กิจกรรมสารานุกรมไทยส าหรับเยาวชน 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1) เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการแข่งขนัใน
โครงการสารานุกรมไทยส าหรับ
เยาวชน 

21 ต.ค. 2562 ถึง 20 ก.ย. 2563 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจการแข่งขันใน
โครงการสารานุกรมไทยส าหรับ
เยาวชน 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขัน
ในโครงการสารานุกรมไทยส าหรับ
เยาวชน ปีละ 1 ทีม ทั้งในระดับ
จังหวัดและระดับภาค 

นางสาวสุวนันท์  ติใหม ่

2) เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนการอ่าน
หนังสือและร่วมกิจกรรมสารานุกรม
ไทยส าหรับเยาวชนในโรงเรียน 

21 ต.ค. 2562 ถึง 20 ก.ย. 2563 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านหนังสือสารานุกรมไทยส าหรบั
เยาวชน 

รายงานการจดักิจกรรมสารานุกรม
ไทยส าหรับเยาวชนในโรงเรียน 
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โครงการ กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพพัฒนาอย่างรอบด้าน เพื่อความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สติปั ญญา อารมณ์ และ

สังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกเพื่อประโยชน์ของสังคม มีจิตสาธารณะ สามารถจัดการตนเองได้ และ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข นักศึกษาวิชาทหารปัจจุบันได้เข้ามามีบทบาทต่าง ๆ ในสังคม ไม่ว่าจะช่วยเหลือ การให้ความร่วมมือ ประสานงานกับชุมชน จึง
จัดได้ว่ากิจกรรมนักศึกษาวิชาทหารเป็นกิจกรรมที่ส าคัญกิจกรรมหนึ่ง 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อให้ความรู้บทบาทสิทธิและหน้าที่ของนักศึกษาวิชาทหารและเพื่อปลูกฝังและสร้างจิตส านึก ของการท าประโยชน์เพื่อสังคม มีจิตสาธารณะ สามารถจัดการ
ตนเองได้ 

งบประมาณโครงการ 31,450 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายธีรวัฒน์  อินต๊ะขัติย์ 
 
1. กิจกรรมอบรม/ประชุม/สมัมนา/เข้าค่ายภาคปกติ ภาคสนาม 
งบประมาณ 23,450 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
ค่าเบี้ยเลี้ยงในการควบคมุดูแล
นักศึกษาวิชาทหาร ช้ันปีท่ี 1 ช้ันปีท่ี 2 
และช้ันปีท่ี 3 ฝึกอบรมภาคปกติ ณ 
กองพันสัตว์ต่าง มทบ.33 จังหวัด
เชียงใหม่ 

09 ก.ย. 2562 ถึง 09 ก.ย. 2563 ผกท.นศท.โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา
ทุกนาย 

ผกท.นศท.โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา
ทุกนาย 

นายธีรวัฒน์  อินต๊ะขัติย ์
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2. กิจกรรมนักศกึษาวิชาทหารจราจร 
งบประมาณ 4,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน) -> กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้ความรู้บทบาทสิทธิและหนา้ที่
ของนักศึกษาวิชาทหารและเพื่อปลูกฝัง
และสร้างจิตส านึก ของการท า
ประโยชน์เพื่อสังคม มีจติสาธารณะ 
สามารถจัดการตนเองได ้

09 ก.ย. 2562 ถึง 09 ก.ย. 2563 นศท.จราจร นศท.จราจร นายธีรวัฒน์  อินต๊ะขัติย ์

 
3. กิจกรรมนักศกึษาวิชาทหารผู้บังคับบัญชา 
งบประมาณ 4,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน) -> กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้ความรู้บทบาทสิทธิและหนา้ที่
ของนักศึกษาวิชาทหารและเพื่อ
ปลูกฝังและสร้างจิตส านึก ของการท า
ประโยชน์เพื่อสังคม มีจติสาธารณะ 
สามารถจัดการตนเองได ้

09 ก.ย. 2562 ถึง 09 ก.ย. 2563 นักศึกษาวิชาทหารผู้บังคับบัญชา นักศึกษาวิชาทหารผู้บังคับบัญชา นายธีรวัฒน์  อินต๊ะขัติย ์
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โครงการ ห้องเรียนธุรกิจพอเพียง 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล คนมีความแตกต่างกัน มีความสามารถ ความถนัดที่แตกต่างกัน ดังนั้นการจัดการศึกษาจึงควรจัดอย่างหลากหลายพร้อมกับให้นักเรียนรู้ความถนัดของตนเอง

ควบคูแ่ล้วพุ่งเป้าหมาย รวมถึงการให้ข้อมูล และแรงบันดาลใจในการพัฒนาตนเองอย่างตรงเป้าหมาย เพื่อความส าเร็จของการพัฒนา 
วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคล  

2. ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นผู้ประกอบการ 
งบประมาณโครงการ 5,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววีนา  ศรีสมพันธ์ 
 
1. กิจกรรมส่งเสริมความรู้เกี่ยวกบัช่าง 
งบประมาณ 4,100 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนมีความรู้พื้นฐานเกีย่วกับ
อิเล็กทรอนิกส ์

02 พ.ย. 2562 ถึง 30 พ.ย. 2562 ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้เรยีนรู้การท า
วงจรไฟกระพริบ 

ร้อยละ 80 ของนักเรียนท่ีให้ความ
ร่วมมือ 

นางสาววีนา  ศรีสมพันธ ์

นักเรียนมีประสบการณ์การต่อวงจรไฟ
กระพริบอย่างง่าย 

09 ธ.ค. 2562 ถึง 09 ธ.ค. 2562 นักเรียนทุกคนมีประสบการณ์ต่อวงจรไฟ
กระพริบได ้

ร้อยละ 80 ของนักเรียนท่ีสามารถท า
วงจรไฟกระพริบได ้

 

 
2. กิจกรรมการจัดท ารายงาน 
งบประมาณ 100 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
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จัดท ารายงานเมื่อสิ้นสุดโครงการ 31 มี.ค. 2563 ถึง 30 ก.ย. 2563 จัดท ารายงานเมื่อสิ้นสุดการด าเนนิงาน ผลการประเมิน นางสาววีนา  ศรีสมพันธ ์
 
3. กิจกรรมวัสดุในการจัดการเรียนรูห้้องเรียนธุรกิจพอเพียง 
งบประมาณ 800 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อฝึกนักเรียนออกแบบสิ่งประดษิฐ์ 
งานท่ีจะสร้างสรรค์ข้ึน 

10 พ.ย. 2562 ถึง 30 ธ.ค. 2562 นักเรียนทุกคนท าตามเป้าหมายที่
ก าหนดได ้

ร้อยละ 50 นักเรียนท่ีสามารถ
ปฏิบัติงานจนส าเรจ็ 

นางสาววีนา  ศรีสมพันธ ์
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โครงการ พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 3 พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ในยุค Thailand 4.0 เน้นให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีอย่างมีวิจารณญาณและเกิดประโยชน์ ส่งเสริมการเรียนการสอนและมุ่งหมายให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ได้ด้วย

ตัวเอง และเนื่องจากการที่ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้สื่อเทคโนโลยีที่สูงขึ้น และเข้าถึงได้ง่ายขึ้น ส่งผลให้เกิดการน าเทคโนโลยีเหล่านั้นมาประยุกต์ใช้และ
ส่งเสริมการเรียนรู้ มีการใช้สื่อและสังคมออนไลน์ท่ีมีวิจารณญาณมากขึ้น สร้างมูลค่า สร้างนวัตกรรมที่ตอบสนองต่อความต้องการของตัวเอง ซึ่งบทบาทของครู
ในยุคนี้จะต้องเป็นโค้ชที่ช่วยที่ช่วยส่งเสริมองค์ความรู้ที่ผู้เรียนเกิดการจากเรียนรู้ด้วยตัวเอง ครูจึงต้องมีทักษะกระบวนการในการใช้และพัฒนาสื่อการเรียนรู้  
นวัตกรรม รวมถึงเทคโนโลยีทางการศึกษาให้เท่าทันกับยุคสมัย ดังนั้นฝ่ายวิชาการจึงจัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นการส่งเสริมให้ครูคิดค้น สร้างสรรค์สื่อนวัตกรรม 
และเทคโนโลยีทางการศึกษาที่อย่างหลากหลาย ให้สามารถน าไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ อีกทั้งเป็นการสนับสนุนครูในการสร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการให้
ก้าวหน้าเป็นแบบอย่างแก่ผู้ที่อยู่รอบข้างอีกด้วย 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อให้ครูผู้สอนพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา เพื่อใช้ประกอบกิจกรรมการเรียนการสอน  
2. เพื่อส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้น่าสนใจ ทันสมัย และเกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียน ในยุค Thailand 4.0  

งบประมาณโครงการ 10,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอ าไพ  หน่อเรือง 
 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาบุคลากรด้านสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษา 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้ครูผูส้อนมีความรู้ ความเข้าใจ
และมี ทักษะในการพัฒนาสื่อ

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูผูส้อน 93 คน ครูผูส้อนที่เข้ารับการอบรม สามารถ 
พัฒนาสื่อนวัตกรรมได้ร้อยละ 80 ขึ้น
ไป 

นางอ าไพ  หน่อเรือง 
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นวัตกรรมเพื่อใช้ ประกอบกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
 
 

โครงการ ทัศนศึกษานอกสถานท่ี 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เนื่องจากโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ได้ก าหนดให้มีกิจกรรมทัศนศึกษา ตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ก าหนดให้นักเรียนในแต่

ละปีการศึกษา ต้องได้รับความรู้จากการไปศึกษานอกสถานที่ และมีความสุขกับการเรียน นั่นคือการเรียนรู้ที่เรียนรู้จากสถานที่จริง และมีวิทยากรที่มีความรู้
ความเชี่ยวชาญโดยเฉพาะมาให้ความรู้กับผู้เรียน 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น 
งบประมาณโครงการ 361,440 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวเรณู  ฉิมสุพร 
 
1. กิจกรรมการทัศนศึกษานอกสถานที่ ม.1 
งบประมาณ 60,720 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> ทัศนศึกษา 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรูด้้วยตนเอง คิด
เป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน นักเรียน นายอนุรักข ์ สุขใจ 

 
2. กิจกรรมการทัศนศึกษานอกสถานที่ ม.2 
งบประมาณ 62,640 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> ทัศนศึกษา 
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วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรูด้้วยตนเอง คิด
เป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน นักเรียน นางวิไลภรณ ์ แก้วบุญปัน 

 
 
3. กิจกรรมการทัศนศึกษานอกสถานที่ ม.3 
งบประมาณ 61,440 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> ทัศนศึกษา 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรูด้้วยตนเอง คิด
เป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน นักเรียน นางสมหวัง  หล้าหนัก 

 
4. กิจกรรมการทัศนศึกษานอกสถานที่ ม.4 
งบประมาณ 63,360 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> ทัศนศึกษา 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรูด้้วยตนเอง คิด
เป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน นักเรียน นางสาวเรณ ู ฉิมสุพร 

 
5. กิจกรรมการทัศนศึกษานอกสถานที่ ม.5 
งบประมาณ 57,600 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> ทัศนศึกษา 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรูด้้วยตนเอง คิด
เป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน นักเรียน นางนฤมล  คณารีย ์

 
6. กิจกรรมการทัศนศึกษานอกสถานที่ ม.6 
งบประมาณ 55,680 บาท แหล่งงบประมาณ : งบโครงการเรยีนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน) -> ทัศนศึกษา 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
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เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรูด้้วยตนเอง คิด
เป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน นักเรียน นายปริญญา  ปัญญาฟ ู

 
 
 
 

โครงการ ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล งานเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นงานท่ีส่งเสริมและสนับสนุนการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวมาปรับใช้ในสถานศึกษาและชุมชน โดยใช้หลัก 3 ห่วง 2 เงื่อนไข ในเรื่องความพอประมาณ ความมีเหตุผล และมีภูมิคุ้มกันท่ีดี ภายใต้เงื่อนไขความรู้คู่
คุณธรรม เช่นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน กิจกรรมการเกษตร กิจกรรมอนุรักษ์ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมเป็นต้น 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรแบบพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
งบประมาณโครงการ 7,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางศรีมา  ชมเพื่อน 
 
1. กิจกรรมปรับปรุงศูนย์เศรษฐกจิพอเพียง 
งบประมาณ 7,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อปรับปรุงศูนย์การเรยีนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงให้อยู่ในสภาพใช้การไดด้ ี

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีแหล่งเรียนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียง 1 
แห่ง 

มีแหล่งเรียนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียงให้
ศึกษาเรียนรู ้

นางศรีมา  ชมเพื่อน 
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โครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี (การงานอาชีพ) 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความเหลื่อมล้าทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพ มุ่งเน้นเสริมสร้างผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง

อย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล มีทักษะในการท า งาน รักการท างาน
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี(งานเกษตร งานบ้าน งานช่าง งานธุรกิจ งานประดิษฐ์ งานเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์) และ
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

งบประมาณโครงการ 46,200 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางศรีมา  ชมเพื่อน 
 
1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนการงานอาชีพครูศรีมา 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดซื้อจัดหาวสัดุอุปกรณ ์ 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีวัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียนการ

สอน 
วัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียนการ
สอนเพียงพอ 

นางศรีมา  ชมเพื่อน 
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2. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนการงานอาชีพครูกุศล 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดซื้อจัดหาวสัดุอุปกรณ ์ 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีวัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียนการ

สอน 
วัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียนการ
สอนเพียงพอ 

นายกุศล  ยอดด าเนิน 

 
3. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนการงานอาชีพครูจิรายุ 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดซื้อจัดหาวสัดุอุปกรณ ์ 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีวัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียนการ

สอน 
วัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียนการ
สอนเพียงพอ 

นางจิราย ุ เสนา 

 
4. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนการงานอาชีพครูยงยุทธ ครูธีรวัฒน์ 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดซื้อจัดหาวสัดุอุปกรณ ์ 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีวัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียนการ

สอน 
วัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียนการ
สอนเพียงพอ 

นายยงยุทธ  กันค า 

 
5. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนการงานอาชีพครูจุลีย ์
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดซื้อจัดหาวสัดุอุปกรณ ์ 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีวัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียนการ

สอน 
วัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียนการ
สอนเพียงพอ 

นางศรีมา  ชมเพื่อน 

 
6. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนการงานอาชีพครูศรีภรณ์ ครูณิชดาภา 
งบประมาณ 4,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
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เพื่อจัดซื้อจัดหาวสัดุอุปกรณ ์ 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีวัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียนการ
สอน 

วัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียนการ
สอนเพียงพอ 

นางสาวศรีภรณ ์ เมืองแก้ว 

 
 
 
 
7. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระการงานอาชีพ 
งบประมาณ 17,200 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดซื้อจัดหาวสัดุอุปกรณ์ใช้ในการ
ฝึกซ้อม และ แข่งขันทักษะวิชาการ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีวัสดุอุปกรณ์ใช้ในการฝึกซ้อม และ 
แข่งขันทักษะวิชาการ 

วัสดุอุปกรณ์ใช้ในการฝึกซ้อม และ 
แข่งขันทักษะวิชาการเพียงพอ 

นางศรีมา  ชมเพื่อน 
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โครงการ ห้องเรียนสองภาษา Mini English Program (MEP) 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 4 กระบวนการพัฒนาสถานศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกในปี 2558 กระทรวงศึกษาธิการได้ ก าหนดคุณลักษณะเด็กไทยในประชาคมอาเซียน ที่ควรจะต้องมีทักษะ

พื้นฐาน 4 ด้าน ได้แก่ มีความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสันติวิธี มีความสามารถในการท างานและอยู่ร่วมกับผู้อื่น มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสน เทศ
อย่างสร้างสรรค์ และความสามารถในการสื่อสารได้อย่างน้อย 2 ภาษา ซึ่งได้แก่ ภาษาอังกฤษ และภาษาประเทศเพื่อนบ้านอีกอย่างน้อย 1 ภาษา โดยใน
ปฏิญญาอาเซียนได้ก าหนดให้ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลางของอาเซียน ซึ่งเน้นย้ าให้มีการพัฒนาหลักสูตรเพื่อรองรับความเป็นนานาชาติ พัฒนาโรง เรียนสู่
มาตรฐานสากล และใช้ภาษาอังกฤษ (และภาษาอื่นในอาเซียน) สื่อสารอย่างมีคุณภาพ ต้องท าให้เด็กไทยในอนาคตสามารถสื่อสารภาษาต่างประเทศ ระหว่าง
กันในประชาคมอาเซียน จากความส าคัญดังกล่าว กระทรวงศึกษาธิการได้มี นโยบายและน าเสนอแนวทางจัดการศึกษา โดยจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ ในรายวิชาคณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์ เ ช่น โครงการ EP (English Program) MEP (Mini – English Program) EIS 
(English for Integrated Studied)การจัดการเรียนรู้โรงเรียนมาตรฐานสากล (World-Class Standard School) เป็นต้น โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 35 เป็นหนึ่งในโรงเรียนที่มีนโยบายต้องการพัฒนาหลักสูตรเพื่อรองรับความเป็นสากล ดังกล่าว โดยมุ่งหวังให้มี
การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เป็นภาษาอังกฤษ ควบคู่ไปกับความรู้ ทักษะกระบวนการ และทักษะการคิดขั้นสูง ตามแนวทางการจัด
การศึกษาเพื่อความเป็นสากล ทั้งการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และการเป็นพลเมืองโลกในศตวรรษท่ี 21 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อมุ่งหวังให้มีการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เป็นภาษาอังกฤษ ควบคู่ไปกับความรู้ ทักษะกระบวนการ และทักษะการคิดขั้นสูง  
2. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะภาษาอังกฤษ สามารถสื่อสาร แก้ปัญหา เช่ือมโยงกับชีวิตประจ าวันได้ 

งบประมาณโครงการ 753,560 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวธีรตา  อินตา 



 

 
 

99
 

 
 
 
 
 
 
1. กิจกรรมประชุมสัมมนา พัฒนา บุคลากรงาน MEP 
งบประมาณ 3,568 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงนิระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียน MEP -> จัดการเรยีนการสอน MEP 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร ใน
การพัฒนาวิชาชีพอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 

01 ก.ย. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2563 ครูและบุคลากรได้รับการส่งเสรมิ 
พัฒนาวิชาชีพ 

ครูและบุคลากรได้รับการส่งเสรมิ 
พัฒนาวิชาชีพ 100% 

นางสาวธีรตา  อินตา 

 
2. กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนและซ่อมแซมอุปกรณ์ 
งบประมาณ 60,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียน MEP -> จัดการเรยีนการสอน MEP 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้ห้องเรียนและอุปกรณ์ส านกังาน 
MEP มีสภาพใช้งานไดด้ ี

01 ก.ย. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2563 ห้องเรียน MEP และอุปกรณ์อยู่ใน
สภาพใช้งานได้ด ี

ห้องเรียน MEP และอุปกรณ์
ส านักงาน MEP มีสภาพใช้งานไดด้ี 
100 % 

นางสาวธีรตา  อินตา 

 
3. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม มารยาท นักเรียน MEP 
งบประมาณ 12,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียน MEP -> จัดการเรยีนการสอน MEP 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียน MEP มีคุณธรรม
จริยธรรม มีมารยาทท่ีดี และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์

01 ก.ย. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2563 นักเรียน MEP ช้ัน ม.1-ม.3 มี
คุณธรรมจริยธรรมมมีารยาทท่ีดี และ
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

นักเรียน MEP ช้ัน ม.1-ม.3 มี
คุณธรรมจริยธรรมมมีารยาทท่ีดี และ
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

นางสุภาพร  ใจปวน 
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4. กิจกรรมจัดซ้ือวัสด-ุอุปกรณ์ ใช้ในงาน MEP 
งบประมาณ 51,492 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียน MEP -> จัดการเรยีนการสอน MEP 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้มีวัสดุเพยีงพอต่อการ
ด าเนินงาน MEP 

01 ก.ย. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2563 ครูผูส้อน MEP มีวัสดุอุปกรณ์ 
เพียงพอในการจัดการเรียนการสอน
และใช้ในส านักงาน 

มีวัสดุอุปกรณ์ ร้อยละ 80 ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนและเพียงพอต่อ
การปฏิบัติงาน 

นางสาวศรัญญา  ธรรมจี ๋

5. กิจกรรมEP/ MEP Open House 2017 
งบประมาณ 100,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียน MEP -> จัดการเรียนการสอน MEP 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียน MEP ได้ร่วมกิจกรรม
แข่งขันทักษะภาษาอังกฤษในกลุ่ม
โรงเรียน EP/MEP เขตภาคเหนือ 

01 ก.ย. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2563 นักเรียน MEP ช้ัน ม.1-3 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ 

นักเรียน MEP ช้ัน ม.1-3 ร้อยละ 80 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

นางสาวพัชริดา  ริยะป่า 

 
6. กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ MEP 
งบประมาณ 100,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียน MEP -> จัดการเรียนการสอน MEP 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียน MEP ได้ทัศนศึกษา
และได้รับประสบการณ์จากแหล่ง
เรียนรู้นอกโรงเรยีน 

01 ก.ย. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2563 นักเรียน MEP ได้ไปทัศนศึกษาและ
ได้รับประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้
นอกโรงเรียน 

นักเรียน MEP ร้อยละ 100 ได้ไปทัศน
ศึกษาและได้รับประสบการณ์จาก
แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 

นางสาวพัชริดา  ริยะป่า 

 
7. กิจกรรมจัดซ้ือหนังสือเรียน MEP 
งบประมาณ 38,250 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียน MEP -> จัดการเรยีนการสอน MEP 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้การจัดการเรยีนการสอน
ภาษาอังกฤษของห้องเรียนสองภาษา
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

01 ก.ย. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2563 นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ด้าน
ภาษาอังกฤษ และมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนเพิ่มขึ้น 

นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนา
ทักษะความรู้ดา้นภาษาอังกฤษ 

นางสาวธีรตา  อินตา 
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8. กิจกรรม Intensive English camp for MEP Students 
งบประมาณ 20,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียน MEP -> จัดการเรยีนการสอน MEP 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน 
ภาษาต่างประเทศของนักเรียน 

01 ก.ย. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2563 นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะด้าน
ภาษาต่างประเทศ 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสมัฤทธ์ิทาง
เรียนเพิ่มขึ้น 

นางสาวเจนจริา  นัดมา 

 
9. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพสู่เวทีวิชาการ (โรงเรียนมาตรฐานสากล) 
งบประมาณ 20,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียน MEP -> จัดการเรยีนการสอน MEP 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อ สนับสนุน ส่งเสรมิ การไป
สอบแข่งขัน/ น าเสนอ ด้านวิชาการใน
เวทีระดับต่างๆ 

01 ก.ย. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2563 นักเรียนได้รับการ สนับสนุน ส่งเสริม 
การไปสอบแข่งขัน/ น าเสนอ ดา้น
วิชาการในเวทีระดับต่างๆ 

นักเรียนไปสอบแข่งขัน/ น าเสนอ ด้าน
วิชาการในเวทีระดับต่างๆ และไดร้ับ
รางวัล  

นางสาวศรัญญา  ธรรมจี ๋

 
10. กิจกรรมค่าจ้างครูต่างชาติ 11 เดือน 
งบประมาณ 338,250 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียน MEP -> จัดการเรียนการสอน MEP 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
สนับสนุนค่าจ้างครูตา่งชาติ 01 ต.ค. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2563 ครูต่างชาติได้รับค่าตอบแทน ครูต่างชาติได้รับค่าตอบแทนร้อยละ

100 
นางสาวธีรตา  อินตา 

 
11. กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ ของ Native Speaker 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ห้องเรียน MEP -> จัดการเรยีนการสอน MEP 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อใหนั้กเรียนได้เรียนรู้ และมี
ประสบการณ์เกี่ยวกับวันส าคัญต่างๆ 
ของเจ้าของภาษา 

01 ก.ย. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2563 นักเรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้และมี
ประสบการณ์เกี่ยวกับวันส าคัญต่างๆ 
ของเจ้าของภาษา 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น 
รวมทั้งมีเจตคติที่ดตี่อภาษาอังกฤษ
เพิ่มขึ้น 

นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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โครงการในแผนปฏบิัติราชการของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 

 
กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน         

ท่ี โครงการ 
อุดหนุนรายหัว บ ารุงการศึกษา 

การเรียน
การสอน 

นักเรียน 
พักนอน 

รายจ่าย
ประจ า 

คู่มือนักเรียน 

1 โครงการโรงเรียนสีขาว 2,000 - - - 

2 
โครงการงานป้องกนัแก้ไขปัญหายาเสพติดและเพศศึกษาใน
สถานศึกษา 

6,000 - - - 

3 
โครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ
พลศึกษา (กีฬาสี) 

10,000 - - - 

4 
โครงการจัดหาอุปกรณ์ส านักงาน (ห้องส่งเสริมวินัย
นักเรียน) 

12,000 - - - 

5 โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่ 5,000 - - - 
6 โครงการ To Be Number One 30,000 - - - 
7 โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน - - 32,000 - 
8 โครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5,000 - - - 
9 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคในโรงเรียน 2,000 - - - 
10 โครงการโรงพกัจ าลองและป้องกันอุบัติภัยนักเรียน 6,000 - - - 
11 โครงการคนดีศรีเวียงเจดีย์ 85,000 - - - 
12 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 20,000 - - - 
13 โครงการบริหารจัดการเงินค่าบริหารจัดการนักเรียนพักนอน - 331,520 - - 
14 โครงการจัดท าคู่มือนักเรียน ม.1 และ ม.4 ปีการศึกษา 

2563 
- - - 20,000 

15 โครงการโรงเรียนสุจริต 19,000 - - - 
16 โครงการงานครูท่ีปรึกษา งานหัวหน้าระดับช้ัน และ

เครือข่ายผู้ปกครอง 
3,000 - - - 

17 โครงการกิจการนักเรียน 130,000 - - - 
18 โครงการงานเวรประจ าวัน 640 - - - 

รวม 
335,640 331,520 32,000 20,000 

719,160 
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โครงการ โรงเรียนสีขาว 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
หลักการและเหตุผล จากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมากในปัจจุบัน การสื่อสารเทคโนโลยีต่างๆ ส่งผลกระทบต่อประชาชนทั้งในเชิงบวกและเชิงลบ ซึ่งปรากฏปัญหาให้เห็น

มากมายในปัจจุบัน อันน ามาซึ่งปัญหาครอบครัวที่เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียด การปรับตัวที่ไม่เหมาะสม ฯลฯ ความส าเร็จที่เ กิดขึ้นจากการ
พัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี มีคุณธรรมตามความคาดหวังนั้น ต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ าย โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษา ทุกคนใน
สถานศึกษา ซึ่งมีครูเป็นหลักส าคัญ ในการด าเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน ให้เติบโตงดงามเป็นบุคคลที่มีคุณค่าของสังคม ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และ
สติปัญญา มีความรู้ ความสามารถ และมีคุณธรรมจริยธรรม ด าเนินวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาท่ีสถานศึกษาทุกแห่ง
ต้องด าเนินการ จัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการ ให้เยาวชน เป็นคนเก่ง คนดี ด ารงตนให้อยู่ในสังคม อย่าง มีความสุข นอกจากจัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้รับกระบวนการเรียนรู้ แล้วการป้องกันและช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นจากปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาที่
มีพฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ร้านเกม การพนัน หนีเรียน ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมให้ผู้ปกครอง ครู อาจารย์ ทุกคนที่เกี่ยวข้อง
ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาไม่ให้มีพฤติกรรมเสี่ยง ดังนั้น โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา เห็นว่าการป้องกันและแก้ไขปัญหาดังกล่าวข้างต้น มีความจ าเป็น
และส าคัญ อย่างเร่งด่วนท่ีต้องด าเนินการ โดยหวังว่าโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด จะช่วยให้โรงเรียนสามารถพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี 
มีความสุขได้ ตระหนักถึงความส าคัญ และความจ าเป็นท่ีทางโรงเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายจะต้องร่วมมือกันในการส่งเสริมสนับสนุนและหาแนวทางให้
นักเรียนทุกคนปลอดภัยจากสิ่งเสพติดและอบายมุข จึงได้ด าเนินงานโครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันในการป้องกันยาเสพติดแก่นักเรียน  
2. เพื่อให้นักเรียนและชุมชนเข้าใจและร่วมคิด ร่วมท า รณรงค์ ป้องกัน การแพร่ระบาดของสารเสพติดในโรงเรียน  
3. เพื่อให้โรงเรียนเป็นสถานศึกษาท่ีปลอดจากปัญหายาเสพติด สื่อลามกอนาจาร การพนัน เหตุทะเลาะ ฯลฯ เพื่อให้เกิดเป็นโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติด 

งบประมาณโครงการ 2,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสุรศักดิ์  ใจสงบ 
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1. กิจกรรมเดินรณรงค์ต้านภัยยาเสพติด 
งบประมาณ 400 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเสรมิสร้างภูมิคุม้กันในการป้องกันยา
เสพติดแก่นักเรียน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเวียง
เจดีย์วิทยา 

นายสุรศักดิ ์ ใจสงบ 

 
2. กิจกรรมจัดท าสถานที่ให้ความรู้เกี่ยวกับต้านภัยยาเสพติด 
งบประมาณ 200 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนได้รู้ถึงโทษของยาเสพติด 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อยละ100 ของนักเรียนมีภูมิคุ้มกนั

เกี่ยวกับยาเสพติด 
นายสุรศักดิ ์ ใจสงบ 

 
3. กิจกรรมท าสื่อออนไลน์ต้านภยัยาเสพติดและ เผยแพร่สู่สังคมออนไลน ์
งบประมาณ 300 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ปลอด
จากปัญหายาเสพติด สื่อลามกอนาจาร 
การพนัน เหตุทะเลาะ ฯลฯ เพื่อให้เกิด
เป็นโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพตดิ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 100 
คน 

ร้อยละ100 ของนักเรียนและชุมชน 
ปลอดจากยาเสพติด และช่วยกัน
ป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด 

นายสุรศักดิ ์ ใจสงบ 

 
4. กิจกรรมประกวดวาดภาพด้วยมือ และ คอมพิวเตอร์กราฟิกโปแกรม Paint - กิจกรรมประกวดเรียงความ - กิจกรรมประกวดภาพถ่าย วีดีโอ ครอบครัวแจ่มใส ห่างไกลยาเสพติ 
งบประมาณ 1,100 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ปลอด
จากปัญหายาเสพติด สื่อลามกอนาจาร 
การพนัน เหตุทะเลาะ ฯลฯ เพื่อให้เกิด
เป็นโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพตดิ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ผู้อ านวยการ ข้าราชการครู บุคลากร
ทางการศึกษา และคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

ร้อยละ 100 ผู้อ านวยการ ข้าราชการ
ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
คณะกรรมการสถานศึกษาปลอดจาก
ยาเสพตดิ (บุคคลรอบข้างด้วย) 

นายสุรศักดิ ์ ใจสงบ 
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โครงการ งานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและเพศศึกษาในสถานศึกษา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา เพื่อสนองตอบนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้ นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการให้เยาวชนของชาติเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญา มีความรู้คู่คุณธรรมและวัฒนธรรมที่ดีงาม อยู่
ร่วมกับผู้อื่นในสังคมอย่างมีความสุข ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดทุกประเภท ที่เป็นปัญหาใหญ่ของประเทศและของโลกในปัจจุบัน จนรัฐบาลต้องก าหนดเป็นวาระ
แห่งชาติที่ต้องแก้ไขอย่างรีบเร่ง 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อให้กลุ่มเยาวชนไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด และเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในกลุ่มเยาวชนและประชาชนท่ัวไป 
งบประมาณโครงการ 6,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอนุรักข ์ สุขใจ 
 
1. กิจกรรมวันงดสูบบุหร่ีโลก 
งบประมาณ 1,050 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้และ
สามารถช้ีน าให้นักเรียนและเยาวชนได้ 
ตระหนักถึงโทษและ พิษภัย ตลอดจน
ผลร้ายของยาเสพติด ท าให้เกดิความ
เกรงกลัวไม่กล้าเข้าไปเกี่ยวข้องกับยา
เสพติด 

01 พ.ค. 2563 ถึง 30 มิ.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา
ปลอดภัยจากยาเสพตดิและอบายมุข 

นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเลิกยา
เสพติดเพิ่มขึ้นร้อยละ 70 

นางสาวอรพินท์ุ  อวฤทธิ์ 
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2. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก 
งบประมาณ 1,950 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อรณรงค์ประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินงานของศูนย์ต่อสูเ้พื่อเอาชนะยา
เสพติดเพื่อหาแนวร่วมในการป้องกัน
ปราบปราม การเสพยาเสพตดิ 

01 มิ.ย. 2563 ถึง 31 ก.ค. 2563 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเวียง
เจดีย์วิทยา มสีุขภาพร่างกายที่
แข็งแรงสมบูรณ์และมีความรู้เรื่องพิษ
ภัยของสารเสพตดิ 

นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเลิกยา
เสพติดเพิ่มขึ้นร้อยละ 70 

นางสาวอรพินท์ุ  อวฤทธิ์ 

 
3. กิจกรรมการสุ่มตรวจหาสารเสพติด ภาคเรียน 2/2562 
งบประมาณ 1,500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเฝ้าระวังไม่ให้นักเรียนเขา้ไป
เกี่ยวข้องกับสารเสพติดในสถานศกึษา 

01 พ.ย. 2562 ถึง 30 มี.ค. 2563 นักเรียนกลุม่เสี่ยงโรงเรียนเวยีงเจดีย์
วิทยา 

นักเรียนกลุม่เสี่ยงโรงเรียนเวยีงเจดีย์
วิทยา ร้อยละ 80 

นางสาวอรพินท์ุ  อวฤทธิ์ 

 
4. กิจกรรมการสุ่มตรวจหาสารเสพติด ภาคเรียนที่ 1/2563 
งบประมาณ 1,500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเฝ้าระวังไม่ให้นักเรียนเขา้ไป
เกี่ยวข้องกับสารเสพติดในสถานศกึษา 

01 พ.ค. 2563 ถึง 03 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา
ปลอดภัยจากยาเสพตดิและอบายมุข 

นักเรียนกลุม่เสี่ยงโรงเรียนเวยีงเจดีย์
วิทยา ร้อยละ 80 

นางสาวอรพินท์ุ  อวฤทธิ์ 
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โครงการ พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา (กีฬาสี) 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน นับว่าเป็นการสร้างเสริมประสบการณ์ในการเรียนการสอนในกลุ่มสาระวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  เพื่อเป็น

การเปิดโอกาสให้นักเรียนที่มีความสามารถด้านกีฬาได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬา โดยใช้ความรู้และประสบการณ์จากการเรียนมาปฏิบัติ จริง ตลอดจน
กระตุ้นให้เกิดความสนใจในการเล่นกีฬา รู้จักการออกก าลังกายในชีวิตประจ าวัน ท าให้เกิดพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม ตลอดจนก่อให้เกิด
คุณธรรม สร้างความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา คือ รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย การท างานเป็นกลุ่มและเป็นกิจกรรมสนับสนุนให้เยาวชนท่ีอยู่ในวัยศึกษา เล่าเรียนได้หันมาเล่น
กีฬา รักการออกก าลังกายช่วยให้ห่างไกลจากสิ่งเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อสนับสนุนให้นักเรียนที่อยู่ในวัยศึกษาเล่าเรียนได้หันมาเล่นกีฬาห่างไกลจากสิ่งเสพติด พัฒนาด้านสุขภาพทางกายของให้สมบูรณ์แข็งแรง ฝึกภาวะการเป็น
ผู้น า และผู้ตามที่ดี มีน้ าใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย ท าให้เกิดความรักสามัคคี และความร่วมมือในการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะ 

งบประมาณโครงการ 10,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอนุรักข์  สุขใจ 
 
1. กิจกรรมด าเนินการจัดการแขง่ขันกฬีาสีภายใน ประจ าปีการศึกษา 2563 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
สนับสนุนให้นักเรียนท่ีอยู่ในวัยศึกษาเล่า
เรียนได้หันมาเล่นกีฬาห่างไกลจากสิ่งเสพ
ติด พัฒนาด้านสุขภาพทางกายให้
สมบูรณ์แข็งแรง ฝึกภาวะการเป็นผู้น า 
และผูต้ามทีด่ี มีน้ าใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้
ชนะ รู้อภัย เกิดความรักสามัคคี และ
ความร่วมมือในการท างานร่วมกันเป็นหมู่
คณะ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 พ.ย. 2562 นักเรียนและคณะครูโรงเรียนเวยีง
เจดีย์วิทยาทุกคน 

นักเรียนและคณะครูมีสุขนิสัย สุขภาพ
กาย สุขภาพจติที่ดี มีสุนทรียภาพ และ
มีนิสัยรักการเล่นกีฬา 

นายอนุรักข ์ สุขใจ 
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โครงการ จัดหาอุปกรณ์ส านักงาน (ห้องส่งเสริมวินัยนักเรียน) 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล กิจกรรมงานส่งเสริมวินัยนักเรยีนคือกิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมสนับสนุนพฤติกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหาพฤติกรรมที่ไมพ่ึงประสงค์ของผู้เรียนในสถานศึกษา ให้มี

พฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามกฎและระเบียบของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อเป็นการปลูกฝังจิตส านึกในความเป็นคนไทยและความภาคภูมิใจในความเป็นนักเรียนของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
งบประมาณโครงการ 12,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอนุรักข ์ สุขใจ 
 
1. กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์ส านักงาน(ห้องส่งเสริมวินัยนักเรียน) 
งบประมาณ 12,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดหาอุปกรณ์ส านักงานใช้ในงาน
ส่งเสริมวินัยนักเรียนโรงเรียนเวียงเจดีย์
วิทยา 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา นายอนุรักข ์ สุขใจ 
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โครงการ โรงเรียนปลอดบุหรี่ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
หลักการและเหตุผล เพื่อสนองตอบนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการให้เยาวชนของชาติเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้ง ร่างกาย 

จิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญา มีความรู้คู่คุณธรรมและวัฒนธรรมที่ดีงาม อยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมอย่างมีความสุข ไม่ยุ่งเกี่ยวกับบุหรี่ ที่เป็นปัญหาใหญ่ของ
ประเทศและของโลกในปัจจุบัน จนรัฐบาลต้องก าหนดเป็นวาระแห่งชาติที่ต้องแก้ไขอย่างรีบเร่ง 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อให้กลุ่มเยาวชนไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับบุหรี่ และเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาบุหรี่ในกลุ่มเยาวชนและประชาชนท่ัวไป 
งบประมาณโครงการ 5,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอนุรักข ์ สุขใจ 
 
1. กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์เตรียมรับการประเมินบุหร่ี 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดหาอุปกรณ์เตรียมรับการ
ประเมินบุหรีโ่รงเรยีนเวียงเจดีย์วทิยา 

01 พ.ค. 2563 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา
ปลอดภัยจากบุหรี ่

นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเลิกบหุรี่
เพิ่มขึ้นร้อยละ 70 

นางสาวอรพินท์ุ  อวฤทธิ์ 
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โครงการ TO BE NUMBER ONE 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนและส่งเสรมิการจดัการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขนั 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศกึษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล โครงการทูบีนัมเบอร์วัน (อังกฤษ: To Be Number One) คือ โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริ

วัฒนาพรรณวดี ทรงเป็นองค์ประธานอ านวยการโครงการรณรงค์ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด ทรงมีพระประสงค์มุ่งเน้นการรณรงค์ในกลุ่มเป้าหมายหลกั 
คือ วัยรุ่นและเยาวชน โดยกลวิธีสร้างกระแสการแสดงพลังอย่างถูกต้องโดยไม่ข้องแวะกับยาเสพติด การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใ ห้แก่เยาวชนในชุมชน 
จัดระบบการบ าบัดรักษารองรับภายใต้โครงการ “ใครติดยา ยกมือขึ้น” ทั้งนี้เพื่อคืนคนดีสู่สังคมและป้องกันการกลับมาเสพซ้ า ตลอดจนการสร้างเครือข่าย
สมาชิกและชมรม To Be Number One เพื่อร่วมกันรณรงค์และจัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นเสมือนการเติมสิ่งที่ดีให้กับชีวิต เพื่อให้เกิด
ค่านิยมของการเป็นหนึ่ง โดยไม่ต้องพึ่งยาเสพติด ดังพระราชด ารัสในวโรกาส การแถลงข่าวเปิดตัวโครงการ “To Be Number One” เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 
2545 ณ ห้องประชุมกระทรวงสาธารณสุข ความว่า “กิจกรรมในโครงการ To Be Number One จะเบนความสนใจจากการหาความสุขช่ัวครั้งช่ัวคราวจากยา
เสพติด อยากให้โครงการนี้ส าเร็จด้วยดี แต่จะท าคนเดียวไม่ได้จึงขอความร่วมมือจากทุกคน” โครงการ To Be Number One เริ่มด าเนินงานมาตั้งแต่ ปี 2545 
จนถึงปัจจุบัน โดยมีกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ได้รับมอบหมายท าหน้าที่เลขานุการโครงการเพื่อเป็นแกนกลางในการประสานความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนอีกท้ังยังประชาสัมพันธ์ให้สถานศึกษาทุกแห่งเข้าร่วมโครงการ To Be Number One ดังนั้นโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา
ได้จัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ขึ้นเพื่อเปิดโอกาสให้บุคคลากรทางการศึกษาและนักเรียนทุกคนสมัครเป็นสมาชิกชมรม ได้ด าเนินกิจกรรมต่างๆของ
โครงการจนกระทั่งถึงปัจจุบันนี้ เพื่อเป็นการสานต่อเจตนารมณ์ของโครงการ สมาชิกแกนน า TO BE NUMBER ONE โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาได้จัดกิจกรรม
เสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตขึ้นมา เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมของ TO BE NUMBER ONE เป็นการป้องกันปัญหาที่เกี่ยวกับวัยรุ่น ปัญหา
เกี่ยวกับยาเสพติด เน้นการสร้างและปลูกจิตส านึกในเรื่องเกี่ยวกับทักษะในการด ารงชีวิตที่ดีมีความสุขในการด ารงตนอยู่ในสังคมสืบไป 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อเป็นการเผยแพร่ ความรู้ แนวคิด และแนวทางป้องกันเพ่ือไม่ใหยุ้่งเกี่ยวกับยาเสพติด และพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ให้แก่น้องๆเยาวชน, เพื่อเป็นการให้
ความรู้และแนวทางป้องกัน สร้างภูมิคุ้มกันทางจิตให้แกเ่ยาวชนในโรงเรียนเวยีงเจดีย์วิทยาและเพื่อพัฒนาปฏิภาณไหวพริบ การเพิม่ทักษะด้านสังคมใหเ้ยาวชน
และสามารถปฏิบัตตินได้ถูกต้องในสังคมรวมถึงเพิ่มแนวทางการแกป้ัญหาการเพิ่มทักษะในการด าเนนิชีวิตให้อยู่ในสังคมอย่างปกติสุข 

งบประมาณโครงการ 30,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวประภารตัน ์ หล้ากาศ 
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1. กิจกรรมค่าย TO BE NUMBER ONE ร่วมกับโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 
งบประมาณ 2,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเป็นการเผยแพร่ ความรู้ แนวคิด 
และเสรมิสร้างภูมิคุม้กันทางจิตใจใน
กลุ่มเยาวชนไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 

10 ม.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนแกนน าTo Be Number 
One ของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
จ านวน 90 คน 

นักเรียนแกนน าTo Be Number 
One ของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ได้
มีส่วนร่วมในการ เผยแพร่ ให้ความรู้ 
และแนวทางการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิแก่เพื่อนๆเยาวชน 

นางสาวประภารตัน ์ หล้ากาศ 

 
2. กิจกรรมพัฒนางาน TO BE NUMBER ONE 
งบประมาณ 13,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้สมาชิกชมรมมีภาวะผู้น า 
สามารถแก้ปัญหา คดิริเริ่ม และ
สร้างสรรค์การน าเสนอผลงานของ
ชมรมด้วยความภาคภูมิใจ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 สมาชิกชมรมร้อยละ 80 มีภาวะผูน้ า 
สามารถแก้ปัญหา คดิริเริ่ม และ
สร้างสรรค์การน าเสนอผลงานของ
ชมรมด้วยความภาคภูมิใจ 

สมาชิกชมรมสามารถแก้ปัญหา คดิ
ริเริม่ และสร้างสรรค์การน าเสนอ
ผลงานของชมรมด้วยความภาคภมูิใจ 

นางสาวประภารตัน ์ หล้ากาศ 
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3. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนากจิกรรมในชมรม TO BE NUMBER ONE 
งบประมาณ 15,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มสีุนทรียภาพ มี
สุขภาพกาย สุขภาพจิตทีด่ีเห็นคณุค่า
ในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม รูจ้ักใช้เวลาว่าง ให้เกิด
ประโยชน ์

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยารอ้ย
ละ 80 มีสุขภาพท่ีดีและมีสุนทรยีภาพ 

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยาเป็นผู้
มีสุนทรียภาพทางด้านศลิปะ ดนตรี
และกีฬามสีุขภาพกายและ สุขภาพจิต
ที่ดี รู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติด 
ให้โทษและหลีกเลีย่งตนเองจาก
สภาวะทีเ่สี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ และเห็น 
คุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กลา้
แสดงออกอย่างเหมาะสม รู้จักใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 

นางสาวประภารตัน ์ หล้ากาศ 
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โครงการ เยี่ยมบ้านนักเรียน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนและส่งเสรมิการจดัการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขนั 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศกึษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ตาม พ.ร.บ. การศึกษา มาตราที่ 6 มาตรา 22 และมาตรา 23 (ข้อ 6) เพื่อสนองนโยบายการปฏิรูปการศึกษาเพื่อสร้างรากแก้วให้กับสังคมในระบบการศึกษาให้

มีความมั่นคงเจริญงอกงามพึ่งตนเองได้ต่อไป จึงก่อให้เกิดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนขึ้นโดยมีแนวคิดหลัก คือ 1) เห็นความส าคัญของศักยภาพของนักเรียน 
ยึดนักเรียนเป็นส าคัญในการพัฒนา ดูแล ป้องกัน แก้ไขและส่งเสริมนักเรียน 2) บุคลากรในโรงเรียนมีส่วนร่วม ร่วมใจ ร่วมคิด ร่วมท า และสามารถเช่ือมโยง
ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการท างาน 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อรู้จักนักเรยีนเป็นรายบุคคล และประสานความร่วมมือระหว่างครูและผู้ปกครอง 
งบประมาณโครงการ 32,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปณดิา  ขัดสงคราม 
 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนกัเรียน 
งบประมาณ 32,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารกิจการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อรู้จักนักเรยีนเป็นรายบุคคล และ
ประสานความร่วมมือระหว่างครูและ
ผู้ปกครอง 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 
100% 

ครูที่ปรึกษาเยีย่มบ้านนักเรียน และ
ส่งแบบบันทึกการเยีย่มบ้านนักเรยีน
ครบ 100% 

นางสาวปณดิา  ขัดสงคราม 
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โครงการ พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนและส่งเสรมิการจดัการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขนั 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศกึษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ตาม พ.ร.บ. การศึกษา มาตราที่ 6 มาตรา 22 และมาตรา 23 (ข้อ 6) เพื่อสนองนโยบายการปฏิรูปการศึกษาเพื่อสร้างรากแก้วให้กับสังคมในระบบการศึกษาให้

มีความมั่นคงเจริญงอกงามพึ่งตนเองได้ต่อไป จึงก่อให้เกิดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนขึ้นโดยมีแนวคิดหลัก คือ 1) เห็นความส าคัญของศักยภาพของนักเรียน 
ยึดนักเรียนเป็นส าคัญในการพัฒนา ดูแล ป้องกัน แก้ไขและส่งเสริมนักเรียน 2) บุคลากรในโรงเรียนมีส่วนร่วม ร่วมใจ ร่วมคิด ร่วมท า และสามารถเช่ือมโยง
ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการท างาน 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อดูแล ป้องกัน แก้ไขและส่งเสรมิศักยภาพของนักเรียน 
งบประมาณโครงการ 5,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปณดิา  ขัดสงคราม 
 
1. กิจกรรมโฮมรูม 
งบประมาณ 925 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อรู้จักนักเรยีนเป็นรายบุคคล ป้องกัน
ช่วยเหลือและส่งเสริมนักเรียนเป็น
รายบุคคล 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 
100% 

ครูที่ปรึกษาส่งบันทึกกิจกรรมโฮมรูม ครบ 
100% 

นางสาวปณดิา  ขัดสงคราม 
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2. กิจกรรมการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
งบประมาณ 4,075 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมบุคลากรในงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีนให้พัฒนาความรู้
ความสามารถตรงตามศักยภาพของงาน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 บุคลากรในงานระบบดูแลช่วยเหลอื
นักเรียน 

บุคลากรในงานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน
ได้รับการส่งเสรมิ อบรม เพิม่ศักยภาพในการ
ด าเนินงาน 

นางสาวปณดิา  ขัดสงคราม 
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โครงการ คุ้มครองผู้บริโภคในโรงเรียน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การจัดการด้านส่งเสริมการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของนักเรียน ครู อาจารย์ พ่อค้า แม่ค้า ผู้ปกครอง และบุคลากรอื่นในโรงเรียนในเรื่องการเฝ้าระวังความไม่

ปลอดภัยของอาหารในโรงเรียน เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม ความสามัคคี การเสียสละ การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง มีความสามารในก าร
ตัดสินใจ และน าความรู้ไปใช้ในการเกิดประโยชน์ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน มีค่านิยมที่เหมาะสมต่อการเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อส่งเสริมงานการด าเนินงานคุ้มครองผู้บริโภคในโรงเรียน (อย.น้อย) ให้มีประสิทธิภาพ 
งบประมาณโครงการ 3,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอุษณีย์  เอกเรื่อง 
 
1. กิจกรรมตรวจหาสารปนเปื้อนในอาหาร 
งบประมาณ 3,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อตรวจหาสารปนเปื้อนในอาหาร 01 ต.ค. 2562 ถึง 31 ส.ค. 2563 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน

บริโภคอาหารที่ปราศจากสาร
ปนเปื้อน 

นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
บริโภคอาหารที่ปราศจากสาร
ปนเปื้อนร้อยละ 100 

นางสาวอุษณีย ์ เอกเรื่อง 
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โครงการ โรงพักจ าลองและป้องกันอุบัติภัยนักเรียน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล กิจกรรมโรงพักจ าลองและป้องกันอุบัติเหตุนักเรียนคือกิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมสนับสนุนพฤติกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ในสถานศึกษา ให้มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามกฎและระเบียบของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อเป็นการปลูกฝังจิตสานึกการรู้จักหน้าท่ีของตนต่อตนเองและส่วนรวมแล้วสร้างความภาคภูมิใจในความเป็นนักเรียนของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
งบประมาณโครงการ 6,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปริญญา  ปัญญาฟ ู
 
1. กิจกรรมโรงพักจ าลอง 
งบประมาณ 1,500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเป็นการปลูกฝังจิตส านึกในความ
เป็นคนไทยและความภาคภูมิใจใน
ความเป็นนักเรียนของโรงเรียนเวียง
เจดีย์วิทยา 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา
ทุกคน 

นักเรียน มีความสามารถในการน า
ความรู้ ประสบการณม์าใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและ ใช้ชีวิตอย่างมี
ความสุข 

นายปริญญา  ปัญญาฟ ู

 
2. กิจกรรมขับขี่ปลอดภัยตามป้ายจราจร 
งบประมาณ 4,500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้ครูและนักเรียนขับข่ีรถตาม
เส้นทางที่ก าหนดไว้ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 คณะครูนักเรยีนโรงเรียนโรงเรยีนเวียง
เจดีย์วิทยาทุกคนร่วมกิจกรรม 

คณะครูนักเรยีนโรงเรียนโรงเรยีน
เวียงเจดีย์วิทยา 

ว่าท่ี ร.ต.วีระเดช  ขัดค าแดง 
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โครงการ คนดีศรีเวียงเจดีย์ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล นโยบายของรัฐบาลด้านการปฏิรูปการศึกษาให้ความส าคัญสูงสุดกับการปฏิรูปการเรียนรู้ โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้อง

กับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน เน้นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เพื่อให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาสู่การเป็นคนที่สมบูรณ์  คือ เป็นคนดี คนเก่ง และมี
ความสุขอย่างแท้จริง ซึ่งการศึกษาเป็นกระบวนการที่ส าคัญยิ่งในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพมีความสามารถที่จะปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงต่างๆ 
ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามความเหมาะสมตามกาลเวลาและของสังคมไทย ด้วยเหตุผลดังกล่าว งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในสถานศึกษา จึงเล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ จึงได้จัดท าโครงการ
คนดีศรีเวียงเจดีย์ขึ้นมา เพื่อให้สอดคล้องกับอุดมการณ์ และหลักการในการจัดการศึกษา ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างแ ละ
หลากหลาย ตลอดจนมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม สามารถด ารงตนอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัว ชุมชนและสังคมต่อไป 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อผลักดันการด าเนินงานด้านการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา โดยสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในกระบวนการขับเคลื่อนกิจกรรมส่งเสริมความดีในรูปแบบต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ซึ่ง
น าไปสู่การพัฒนาและปรับเปลี่ยนเป็นพฤติกรรมที่พึงประสงค์ได้อย่างยั่งยืน และน าไปขยายผลสู่ชมชนได้ 

งบประมาณโครงการ 85,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอังคณารักษ์  ภูบาลช่ืน 
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1. กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ 
งบประมาณ 80,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1) เพื่อให้ผู้เรียนมีความประพฤติด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคม 
และจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด
ปรากฏชัดเจนโดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
2) เพื่อให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นในความเป็นไทย และเห็น
คุณค่ า เกี่ยวกับภูมิปัญญาไทยและ
แ ส ด งออก ไ ด้ อ ย่ า ง เ ห ม าะ สม ใน
ชีวิตประจ าวัน  
3) เพื่อให้ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความ
คิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษยสัมพันธ์ดี 
รู้รักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่
เสมอ  
4) เพื่อให้ผู้ เ รียนไม่ เพิกเฉยต่อการ
กระท าสิ่งที่ไม่ถูกต้อง และอยู่ร่วมกัน
ด้วยดีในครอบครัวชุมชนและสังคม 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
1. ครู จ านวน 30 คน  
2. นักเรียนแกนน าคณุธรรม จ านวน 
20 คน  
3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และ 
4 จ านวน 520 คน  
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรยีนร้อยละ 90 ยอมรับเหตุผล
ความคิดเห็นของผู้อื่น และมมีนุษย
สัมพันธ์ดี รูร้ักษาอารมณ์และ
สุขภาพจิตใหด้ีอยู่เสมอ 

ร้อยละ 100 ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 และ 4 โรงเรียน
เวียงเจดีย์วิทยา เข้าร่วมกิจกรรมคา่ย
พัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมและค่านยิม
อันพึงประสงค ์

นางสาวอังคณารักษ์  ภูบาลช่ืน 
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2. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติคนดีศรีเวียงเจดีย์ 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจแก่นักเรียนท่ี
มีความประพฤติดี มีคณุธรรมจริยธรรม 
และค่านิยมอันพึงประสงค์ ตลอดจน
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้อืน่ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 
จ านวน 1,505 คน  
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 80 ของนักเรียนโรงเรียนเวียง
เจดีย์วิทยา ปฏิบัติตนเป็นผูม้ีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 
ห้องเรียนละ 1 คน ได้รับการยกยอ่ง 
เชิดชู และประกาศเกียรติคณุด้านการ
กระท าความดี สรา้งสรรค์สังคม มี
คุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยมอนั
พึงประสงค ์

นางสาวอังคณารักษ์  ภูบาลช่ืน 
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โครงการ โรงเรียนคุณธรรม 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายก าหนดให้โรงเรียนคุณธรรมเป็นหนึ่งในตัวช้ีวัด (Key Performance Indicators: KPI) ในการประกันและการประเมินคุณภาพ

ภายใน (Internal Quality Assessment: IQA) เพื่อเป็นหลักประกันให้กับชุมชนและผู้ปกครองได้มั่นใจว่าโรงเรียนที่บุตรหลานเรียนนั้นมีคุณภาพ โดย
สถานศึกษาที่น ารูปแบบนี้ไปใช้ จะถือเป็นหลักประกันพื้นฐานว่าสถานศึกษานั้นสามารถด าเนินการสร้างคนดีให้กับบ้านเมืองได้ ซึ่งต้องด าเ นินการตามรูป
แบบอย่างจริงจังและเป็นที่ยอมรับได้ โดยมีเป้าหมายพัฒนาส่งเสริมให้นักเรยีนเป็นคนด ีซึ่งโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นการด าเนินงานเพื่อสืบสานพระ
ราชปณิธาน เดินตามรอยเบื้องพระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ตามพระราชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 
ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้มอบหมายให้รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ด าเนินงานตามนโยบายภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติเกี่ยวกับ
เรื่องคุณธรรม โดยร่วมหารือกับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในฐานะผู้รับผิดชอบการจัดการศึกษาส าหรับเยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศ ให้
เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ อีกทั้งรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเพื่อให้เยาวชนทุกคน มีความรู้ ความสามารถ เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ด้วยเหตุผลดังกล่าว งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในสถานศึกษา จึงเล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ จึงได้จัดท าโครงการโรงเรียนคุณธรรมขึ้นมา เพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นพลเมื องดี มีคุณธรรม
จริยธรรม รู้รักสามัคคี และ ร่วมผนึกก าลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตลอดจนเพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพต่อไป 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อผลักดันการด าเนินงานด้านการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา โดยสถานศึกษา ผู้ ปกครอง 
ชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในกระบวนการขับเคลื่อนกิจกรรมส่งเสริมความดีในรูปแบบต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ซึ่งน าไปสู่การ
พัฒนาและปรับเปลี่ยนเป็นพฤติกรรมที่พึงประสงค์ได้อย่างยั่งยืน และน าไปขยายผลสู่ชมชนได้ 

งบประมาณโครงการ 20,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอังคณารักษ์  ภูบาลช่ืน 
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1. กิจกรรมพัฒนาครูและนักเรียนแกนน าโรงเรียนคุณธรรม (ศึกษาดูงานโรงเรียนคุณธรรม) 
งบประมาณ 14,300 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาครูและนักเรียนแกนน าใน
การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียน
คุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรม 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
ผู้บริหารและครูแกนน า จ านวน 50 
คน, นักเรียนแกนน าจ านวน 30 คน, 
นักเรียนตัวแทนห้องเรียน จ านวน 90 
คน  
เชิงคุณภาพ  
ครูและนักเรียนแกนน าโครงการ
โรงเรียนคุณธรรมไดร้ับการพัฒนา
ตนเองในการขับเคลื่อนโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม 

ร้อยละ 100 ของครูและนักเรียนแกน
น า นักเรียนตัวแทนห้องเรยีน เข้า
ร่วมศึกษาดูงานโรงเรียนคุณธรรม 

นางสาวอังคณารักษ์  ภูบาลช่ืน 

 
2. กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 โครงงานคุณธรรม 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อใช้โครงงานคุณธรรมในการพฒันา
พฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกของนักเรียน ครู 
และผูบ้ริหาร 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 
จ านวน 1,505 คน ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากร จ านวน 87 คน  
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาใช้โครงงาน
คุณธรรมในการพัฒนาพฤติกรรมบ่ช้ี
เชิงบวกของนักเรียน ครู และ
ผู้บริหาร 

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนทุก
ระดับชั้นมโีครงงานคุณธรรมเพื่อ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
2. มีโครงงานคุณธรรมที่ใช้ในการ
พัฒนาพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกของครู 
จ านวน 1 โครงงาน  
3. มีโครงงานคุณธรรมที่ใช้ในการ
พัฒนาพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกของ
ผู้บริหาร จ านวน 1 โครงงาน 

นางสาวอังคณารักษ์  ภูบาลช่ืน 

 
 



 

 
 

123
 

 
3. กิจกรรมสรุปและรายงานผล 
งบประมาณ 700 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดท าเลม่สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินงานตามโครงการเสนอต่อ
ผู้บังคับบัญชา 

01 ต.ค. 2562 ถึง 15 ก.ย. 2563 มีเอกสารการสรุปและรายงานผลการ
ด าเนินงานเพื่อเสนอต่อผู้บังคับบญัชา 

ทุกกิจกรรมมีการสรุปและรายงานผล
การท ากิจกรรมต่อผู้บังคับบัญชา 

นางสาวอังคณารักษ์  ภูบาลช่ืน 
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โครงการ นักเรียนพักนอนโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความเหลื่อมล้าทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดท าโครงการเพื่อให้โอกาสทางการศึกษากับนักเรียนยากจนและมีความล าบากในการเดินทางมา

โรงเรียน ซึ่งโครงการนักเรียนพักนอนจัดเป็นโครงการที่ทางส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ท าขึ้นมาและได้จัดสรรงบประมาณไปยังโรงเรียนที่
มีนักเรียนพักนอน เพื่อให้การช่วยเหลือนักเรียน ส่งผลให้นักเรียนมีความสุขในการเรียนและการพัฒนาตนเองต่อไป 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อบริหารจัดการเงินค่าอาหารส าหรับนักเรียนพักนอนให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
2. เพื่อบริหารจัดการเงินค่าบริหารจัดการนักเรียนพักนอนให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
3. เพื่อพัฒนานักเรียนพักนอนทุกคนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่มีคุณภาพมากขึ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

งบประมาณโครงการ 331,520 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอังคณารักษ์  ภูบาลช่ืน 
 
1. กิจกรรมบริหารจัดการเงินค่าอาหารนักเรียนพักนอน 
งบประมาณ 291,520 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> อื่นๆ -> นักเรียนพักนอน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดหาอาหารให้กับนักเรยีนพักนอน 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ได้จัดหาอาหารให้กับนักเรียนพักนอน นักเรียนพักนอนได้รับประทานอาหาร

ตามงบประมาณที่ไดร้ับจัดสรร 
นางสาวอังคณารักษ์  ภูบาลช่ืน 
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2. กิจกรรมบริหารจัดการเงินค่าบริหารจัดการนักเรียนพักนอน 
งบประมาณ 40,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> อื่นๆ -> นักเรียนพักนอน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1) เพื่อบริหารจัดการงบประมาณ 
รายการคา่เครื่องนอนส าหรับนักเรียน
พักนอน  
2) เพื่อบริหารจัดการงบประมาณ
รายการอุปกรณ์ในการประกอบอาหาร
และหรืออื่นๆ ส าหรับนักเรียนพักนอน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 1. หอพักนักเรียนมีเครื่องนอนส าหรับ
นักเรียนอย่างพอเพียงและเท่าเทียม
กันทุกคน 2. ห้องครัวมีอุปกณ์ในการ
ประกอบอาหารส าหรับนักเรียนพัก
นอนเพียงพอและถูกสุขอนามัย 

นักเรียนพักนอนทุกคนมีชีวิตความ
เป็นอยู่ท่ีมีคุณภาพมากข้ึนอย่างเทา่
เทียมกัน  

นางสาวอังคณารักษ์  ภูบาลช่ืน 
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โครงการ โครงการจัดท าคู่มือนักเรียน ม.1 และ ม.4 ปีการศึกษา 2563 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ในสภาพสังคมปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ ด้านวิชาการ และระบบสื่อสารต่าง ๆ จึงท าให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่แตกต่างไป ดั งนั้นเพื่อให้

นักเรียนอยู่ในกฎระเบียบของโรงเรียนเมื่อนักเรียนเข้ามาอยู่ในโรงเรียน และควรจะปฏิบัติตัวอย่างไรในสภาพสังคมปัจจุบัน เมื่อนักเรียนเข้ามาอยู่ในโรงเรียน 
และควรจะปฏิบัติตัวอย่างไรในสภาพสังคมปัจจุบัน จึงได้มีการจัดท าคู่มือนักเรียนขึ้นมาเพื่อให้ผู้ปกครองและนักเรียนทราบแนวการปฏิบัติที่ชัดเจนและเป็นไป
ในแนวเดียวกันตลอดจนส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย มีคุณธรรม จริยธรรม เจริญเติบโตขึ้นเป็นบุตรที่ดี
ของบิดามารดา เป็นศิษย์ที่ดีของครู และเป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ พร้อมทั้งสนับสนุนให้มีการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยระเ บียบของทาง
ราชการ ว่าด้วย การควบคุมความประพฤตินักเรียน การส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิเด็กและเยาวชน การลงโทษนักเรียนนักศึกษาโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา จึงได้มี
การจัดท าคู่มือนักเรียนขึ้น เพื่อเป็นแนวทางในการประพฤติปฏิบัติของนักเรียนต่อไป  

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อให้คุณครูและนักเรียนมีแนวทางในการปฏิบัติตามระเบียบคู่มือนักเรียนของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย และมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  
3. เพื่อเสริมสร้างให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นบุตรที่ดีของบิดามารดา และเป็นศิษย์ท่ีดีของครู  
4. เพื่อให้ผู้ปกครอง นักเรียน เข้าใจและทราบในกฎระเบียบของโรงเรียน  
5. เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของทางโรงเรียน เช่น การแต่งกาย เป็นต้น  
6. เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักกฎระเบียบของโรงเรียนที่นักเรียนต้องปฏิบัติ 

งบประมาณโครงการ 20,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสุรศักดิ์  ใจสงบ 
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1. กิจกรรมโครงการจัดท าคู่มือนักเรียน ม.1 และ ม.4 ปีการศึกษา 2563 
งบประมาณ 20,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าคู่มือนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อให้คุณครูและนักเรียนมีแนวทาง
ในการปฏิบัตติามระเบียบคู่มือนักเรียน
ของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
2. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนมีความ
รับผิดชอบ มรีะเบยีบวินัย และมีความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย  
3. เพื่อเสริมสร้างให้นักเรียนเป็นผูม้ี
คุณธรรม จรยิธรรม เป็นบุตรที่ดีของ
บิดามารดา และเป็นศิษย์ทีด่ีของครู  
4. เพื่อให้ผู้ปกครอง นักเรียน เข้าใจ
และทราบในกฎระเบียบของโรงเรยีน 
5. เพื่อให้นักเรียนปฏิบัตติาม
กฎระเบียบของทางโรงเรียน เช่น การ
แต่งกาย เป็นต้น  
6. เพื่อให้นักเรียนไดต้ระหนัก
กฎระเบียบของโรงเรียนท่ีนักเรยีนต้อง
ปฏิบัต ิ

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนม.1 และนักเรียนม.4 ปี
การศึกษา 2563 

มาตรฐานที ่1 ผู้เรียนมคีุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

นายสุรศักดิ ์ ใจสงบ 
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โครงการ โรงเรียนสุจริต 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล โครงการ “โรงเรียนสุจริต” อยู่ในโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน สถานศึกษา“ป้องกันการทุจริต” กระทรวงศึกษาธิการ สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้เปิดตัวโครงการ “โรงเรียนสุจริต” ขึ้นเป็นปีแรกในปี พ.ศ. 2556 น าร่องจากทุกภาค 225 โรงเรียน (225 เขต
พื้นที่การศึกษา ๆ ละ 1 โรงเรียน) เป็นโครงการที่มียุทธศาสตร์และแผนงานท่ีชัดเจนเล็งเห็นปัญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ปัญหาคอร์รัปช่ันเป็นปัญหาส าคัญของ
ประเทศ แม้ว่าภาครัฐจะมีนโยบายการปราบปรามและรณรงค์เพื่อป้องกันการคอร์รัปช่ันอย่างต่อเนื่อง แต่ภาพลักษณ์การคอร์รัปช่ันโดยรวมของประเทศไทยยัง
ไม่ดีขึ้น ซึ่งปัญหาเหล่านี้จะแก้ได้เมื่อมีการปลูกฝังค่านิยมการไม่ทุจริตให้กับเด็กนักเรียนให้มีจิตส านึกของการมีคุณธรรม ไม่มุ่งหวังแต่ผลประโยชน์ส่วนตัว ก็จะ
ช่วยให้ปัญหาเหล่านี้ลดน้อยลงไปในอนาคต  

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”  
2. เพื่อปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ  

งบประมาณโครงการ 19,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวรเชษฐ์  พรมศรี 
 
1. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
งบประมาณ 6,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้มีทักษะการบรหิารจดัการ
กิจกรรมบริษัทสร้างการดีและ
คุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรยีน
สุจรติ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียน นักเรียน นายวรเชษฐ์  พรมศร ี
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2. กิจกรรมวิจัยตามรูปแบบการพัฒนาสถานศึกษาโครงการโรงเรียนสุจริต 
งบประมาณ 3,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อวิจัยตามรูปแบบการพัฒนา
สถานศึกษาโรงเรียนสุจรติ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูและนักเรียนในโครงการ วิจัยตาม
รูปแบบการพัฒนาสถานศึกษา
โรงเรียนสุจริต 

ครูและนักเรียน นายสัตยา  สนิทา 

 
3. กิจกรรมป.ป.ชสพฐ.น้อย/ป.ป.ช สพฐ.ชมุชน 
งบประมาณ 2,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานของ 
ป.ป.ช. สพฐ. และสร้างเครือข่ายการมี
ส่วนร่วมในการป้องกัน และต่อต้านการ
ทุจริต 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูและนักเรียน ครูและนักเรียน นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 

 
4. กิจกรรมสร้างส านึกพลเมือง 
งบประมาณ 8,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้ครูจัดกิจกรรมสรา้งส านึก
พลเมือง (Project Citizen) ให้นักเรียน
เกิดคุณลักษณะ ๕ ประการ ของ
โรงเรียนสุจริต 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูและนักเรียน ครูและนักเรียน นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 
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โครงการ งานครูที่ปรึกษา งานหัวหน้าระดับช้ัน และเครือข่ายผู้ปกครอง 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาได้น้อมน าแนวพระบรมราโชบายของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ฯ รัชกาลที่ 10 ด้านการศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน ได้แก่ 

ทัศนคติที่ถูกต้อง พื้นฐานชีวิต (อุปนิสัย) ท่ีมั่นคงเข้มแข็ง มีอาชีพ-มีงานท า การแนะแนวอาชีพจะต้องมีทั้งการแนะแนวชีวิต (วินัยและมารยาทไทย) และแนะ
แนวอาชีพอย่างเป็นระบบ ดังนั้นโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมาโดยร่วมมือกับผู้ปกครอง ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คณะกรรมการห้องเรียน ชมรมผู้ปกครองและครู เครือข่ายชุมชน เพื่อแก้ไขเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมจัดประสบการณ์และการเรียนรู้ด้วยรูปแบบวิธีการเนื้อหา
และเทคโนโลยีที่หลากหลายทันสมัยให้เหมาะสมกับสถานการณท์ี่เปลี่ยนแปลงทางสังคมเพื่อพัฒนาให้นักเรียนมีทัศนคติที่ถูกต้อง พ้ืนฐานชีวิตที่ดี และมีอาชีพท่ี
ดีมีงานท าที่ดีและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสังคมต่อไป 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อเป็นการประชุมและสร้างเครือข่ายผู้ปกครองร่วมพัฒนาสถานศึกษาและเป็นการระดมทรัพยากรทางการศึกษา ประกอบด้วยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน คณะกรรมการห้องเรียน ชมรมผู้ปกครองและครู ในการสร้างความตระหนักในบทบาทหน้าที่ ร่วมคิด ร่วมพัฒนา ร่วมรับผิดชอบและร่วมภาคภูมิใจใน
การร่วมพัฒนาการเรียนการสอน มีทัศนคติที่ถูกต้อง มีพ้ืนฐานชีวิต และการมีอาชีพเพื่อการมีงานท าของนักเรียนอย่างมีคุณภาพ 

งบประมาณโครงการ 3,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางทิพวรรณ  ดิษฐปาน 
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1. กิจกรรมงานครูที่ปรึกษา งานหัวหน้าระดับชั้น และเครือข่ายผู้ปกครอง 
งบประมาณ 3,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อเป็นการกระจายงานปกครอง
ไปสูร่ะดับชั้นอย่างชัดเจนและจริงจัง 
ในการสร้างพื้นฐานนักเรียนให้มี
ทัศนคติที่ถูกต้อง พ้ืนฐานอาชีพ และมี
อาชีพ-มีงานท าอย่างเป็นระบบ  
 
 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยาทกุ
คน 100 %  
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยามกีาร
พัฒนาตนเองที่ดีขึ้น  
 

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยามกีาร
พัฒนาตนเองอย่างมีคุณภาพและมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ต่อสังคม
และครอบครัว ร้อยละ 90  

นางทิพวรรณ  ดิษฐปาน 

2. เพื่อสร้างเครือข่ายผู้ปกครองท า
ความเข้าใจกันและแจ้งข่าวสาร 
ร่วมกันแก้ไขปญัหาในกรณีที่นักเรยีนที่
ดูแลมีปญัหาในด้านความประพฤติและ
ผลการเรยีน และคา่ใช้จ่ายทุกรายการ
ถัวจ่ายกันได ้

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนทุกคนเป็นผู้มีทัศนคติที่
ถูกต้อง มีพ้ืนฐานชีวิตที่ดี และมี
อาชีพ-มีงานท าและมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ต่อสังคมและครอบครวั 

รายงานการจดักิจกรรม เครือข่าย
ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม และแกไ้ข
ปัญหาร้อยละ 90 และรายงานการจัด
กิจกรรม 

นางทิพวรรณ  ดิษฐปาน 
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โครงการ กิจการนักเรียน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การจัดการด้านส่งเสริมและพัฒนางานกิจการนักเรียนและส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน เพื่อการพัฒนาคนเองและสังคม ในด้านการเรียนรู้ การท างาน 

ความสามัคคี การเสียสละ การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง มีความสามารถในการตัดสินใจ และน าความรู้ไปใช้ในการเกิดประโยชน์ในการด า เนิน
ชีวิตประจ าวัน มีค่านิยมที่เหมาะสมต่อการเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการพัฒนาโรงเรียนและพัฒนาศักยภาพของนักเรียนโดยของระบบคณะกรรมการสภานักเรียน 
งบประมาณโครงการ 130,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 
 
1. กิจกรรมการประกวดดาวเดือน 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมและเปดิโอกาสให้นักเรียน
ได้แสดงออกถึงศักยภาพของตนเองใน
เวทีท่ีเหมาะสม 

18 พ.ย. 2562 ถึง 29 พ.ย. 2562 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อย
ละ 80 

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยาเข้า
ร่วมกิจกรรมการประกวดดาวเดือน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 

 
2. กิจกรรมพัฒนางานสภานกัเรียน 
งบประมาณ 20,200 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ในพัฒนา
ศักยภาพนักเรยีนและการจดัเตรียม
กิจกรรมตลอดปีการศึกษา 

30 พ.ย. 2562 ถึง 28 ส.ค. 2563 ให้นักเรียนมีความพร้อมในการจัดกิจ
กรมต่างๆที่จะเกิดขึ้นตลอดปี
การศึกษา 

มีวัสดุและอุปกรณ์ในการด าเนินการ
พัฒนาศกัยภาพนักเรยีนและจัดเตรียม
กิจกรรมต่างๆ 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 
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3. กิจกรรมเข็มสภานักเรียน 
งบประมาณ 8,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
จัดท าเข็มสภานักเรียนเพื่อยกย่องเชิดชู
เกียรติให้แก่คณะกรรมการสภา
นักเรียน 

01 พ.ค. 2563 ถึง 31 ก.ค. 2563 คณะกรรมการสภานักเรียนได้ประดับ
เข็มเชิดชูเกียรติสภานักเรียน 

คณะกรรมการสภานักเรียนมเีข็มเชิดชู
เกียรตสิภานักเรียนประดับคนละ 1 
อัน 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 

 
4. กิจกรรมลอยกระทง 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมสืบสานประเพณี
ลอยกระทง 

21 พ.ย. 2562 ถึง 29 พ.ย. 2562 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อย
ละ 80 

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยาเข้า
ร่วมกิจกรรมลอยกระทงไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 

 
5. กิจกรรมวันพร 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมวันพร
และร่วมท าบุญ 

30 ธ.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2562 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อย
ละ 80 

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยาเข้า
ร่วมกิจกรรมวันพรไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 
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6. กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 
งบประมาณ 8,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนได้ลงคะแนนเลือกตั้ง
สภานักเรียนชุดใหม ่

03 ก.พ. 2563 ถึง 02 มี.ค. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 
ร้อยละ 100 

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยาเข้า
ร่วมการเลือกตั้งร้อยละ 100 และได้
คณะกรรมการสภานักเรียนชุดใหม่ 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 

 
7. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
งบประมาณ 7,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อเสริมสร้างขวัญและกาลังใจ
ให้กับนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา  
2. เพื่อสร้างแรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่น
ต่อไป 

02 มี.ค. 2563 ถึง 28 มี.ค. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อย
ละ 80 

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 
ร้อยละ 80 ร่วมกิจกรรมงานวัน
ปัจฉิมนิเทศ 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 

 
8. กิจกรรมรดน้ าด าหัว 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อส่งเสรมิการสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามของ
ท้องถิ่นและของไทย  
2. เพื่อปลูกฝังความกตญัญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ 

13 เม.ย. 2563 ถึง 13 เม.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อย
ละ 80 

นักเรียนและศิษย์เกา่โรงเรียนเวยีง
เจดีย์วิทยาเข้าร่วมกิจกรรมรดน้ าด า
หัว 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 
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9. กิจกรรมรับน้องใหม่สร้างสรรค ์
งบประมาณ 17,500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อปลูกจิตส านึกรักโรงเรยีนเวียงเจดีย์
วิทยา 

01 พ.ค. 2563 ถึง 29 พ.ค. 2563 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1,4 และ 
ปวช.1 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1,4 และ 
ปวช.1 ไดเ้ข้าค่าย ครบ ร้อยละ 95 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 

 
10. กิจกรรมพิธีไหว้ครู 
งบประมาณ 6,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักศึกษาได้แสดงความเคารพ
นอบน้อม และความกตัญญูกตเวทิตา
ต่อครู-อาจารย ์

01 มิ.ย. 2563 ถึง 26 มิ.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อย
ละ 80 

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 
ร้อยละ 80 ร่วมกิจกรรมงานวันไหว้
คร ู

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 

 
11. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
งบประมาณ 15,450 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อส่งเสรมิการอนุรักษ์ วัฒนธรรม
ประเพณีไทย  
2. เพื่อส่งเสรมิความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง 
บ้าน ชุมชน วัด  
3. เพื่อส่งเสรมิทักษะในเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรมให้กับเด็ก 

13 ก.ค. 2563 ถึง 24 ก.ค. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อย
ละ 80 

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 
ร้อยละ 80 ร่วมกิจกรรมงานวันแห่
เทียนพรรษ 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 
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12. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
งบประมาณ 8,920 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อจัดกิจกรรมพระราชกรณยีกิจของ
พระบาทสมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชินีนาถ และระลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุของพระบาทสมเด็จพระนาง
เจ้าพระบรมราชินีนาถ  
2. เพื่อให้นักเรียนไดแ้สดงความเคารพต่อ
มารดาผู้มีพระคณุ  
3. เพื่อให้นักเรียนได้ท ากิจกรรมรว่มกัน
ระหว่างแม่กับลูก เพื่อให้เกิดความ
ผูกพันธ์ระหว่างแม่กับลูก 

10 ส.ค. 2563 ถึง 14 ส.ค. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 
ร้อยละ 80 

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อยละ 
80 ร่วมกิจกรรมงานวันแม่แห่งชาติ 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 

 
13. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนม์พรรษา ร.10 
งบประมาณ 900 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว เนื่องในโอกาสพระราช
พิธีมหามงคล เฉลิมพระชนมพรรษา 28 
กรกฎาคม 2562 

28 ก.ค. 2563 ถึง 28 ก.ค. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อย
ละ 80 

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อยละ 
80 ร่วมกิจกรรมงานวันเฉลิมพระชนม์
พรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 

 
14. กิจกรรมอ าลาครู 
งบประมาณ 6,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อประกาศเกยีรตคิุณและแสดงมุทิตา
คารวะต่อผู้ครบเกษียณอายุราชการ 

07 ก.ย. 2563 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อย
ละ 80  

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยาเข้าร่วม
กิจกรรมอ าลาครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 
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15. กิจกรรมค่ายพัฒนาความรู้สภานักเรียน 
งบประมาณ 6,130 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกจิการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อสร้างเสริมความรักความ
สามัคคีในหมู่คณะและสถาบัน  
2. เพื่อเป็นการส่งเสริมการเป็นผู้น า
และผูต้ามทีด่ีให้แก่นักเรียน  
3. เพื่อฝึกการท างานและกจิกรรมของ
โรงเรียนอย่างเป็นระบบ 

02 ธ.ค. 2562 ถึง 31 ส.ค. 2563 คณะกรรมการสภานักเรียน ร้อยละ 80 คณะกรรมการสภานักเรียน เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 

 
16. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้า พระบรมราชินีคู่พระบารมี ร.10 
งบประมาณ 900 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระนาง
เจ้าสุทิดาฯ พระบรมราชิน ี

01 มิ.ย. 2563 ถึง 26 มิ.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 
ร้อยละ 80 

นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา ร้อย
ละ 80 ร่วมกิจกรรมงานวันเฉลิมพระ
ชนม์พรรษาพระบาทสมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดาฯ พระบรมราชิน ี

นางสาวอดิศา  แซ่ลี่ 
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โครงการ เวรประจ าวัน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เนื่องจากปัจจุบัน งานเวรประจ าวัน ยังขาดวัสดุและอุปกรณ์ในการด าเนินงาน และสิ่งอ านวยความสะดวกในการจัดท าเอกสาร การบันทึกข้อมูล กา รปฏิบัติ

หน้าท่ีเวรประจ าวัน ของบุคลากร 
วัตถุประสงค์โครงการ จากสภาพปัญหาที่ได้กล่าวมาข้างต้น งานเวรประจ าวันมีความจ าเป็นต้องใช้วัสดุอุปกรณ์และ และสิ่งอ านวยความสะดวกในการจัดท าเอกสาร การบันทึกข้อมูล 

การปฏิบัติหน้าที่เวรประจ าวัน ของบุคลากร เพื่อพัฒนา คุณภาพและการบริหารจัดการ 
งบประมาณโครงการ 640 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอลงกรณ์  จอมขันเงิน 
 
1. กิจกรรมจัดท าเอกสารเวรประจ าวัน 
งบประมาณ 640 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดท าเอกสารเวรประจ าวัน 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูเวรประจ าวันบันทึกเอกสารครบ

ทุกคน 
ได้เอกสารการบันทึกเวรประจ าวัน นายอลงกรณ ์ จอมขันเงิน 
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โครงการในแผนปฏบิัติราชการของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 

 
กลุ่มงานบริหารบุคคล         

ท่ี โครงการ 
อุดหนุนรายหัว เงินบ ารุงการศึกษา 

การเรียน 
การสอน 

รายจ่าย
ประจ า 

จ้าง 
บุคลากร 

จ้างครู
ชาวต่างชาติ 

1 โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติ - - - 686,880 
2 โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่า

ประกันสังคม (ไทย) 1 
- - 1,410,528 - 

3 โครงการค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่า
ประกันสังคม (ไทย) 2 

- 360,492 - - 

4 โครงการงานอัตราก าลัง ทะเบียนประวัติ
และบ าเหน็จความชอบ 

26,620 - - - 

5 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาด้านงานวินัย การปฏิบัติราชการ วันลา 

2,000 - - - 

6 โครงการงานสวัสดิการ 5,000 - - - 
7 โครงการพัฒนาบุคลากรโรงเรียนเวียงเจดีย์

วิทยา 
105,000 - - - 

8 โครงการไปราชการของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

- 200,000 - - 

รวม 
138,620 560,492 1,410,528 686,880 

2,796,520 
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โครงการ ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ภาษาต่างประเทศเป็นสิ่งส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม และประเทศชาติ เพราะในปัจจุบันนี้เป็นยุคของการติดต่อสื่อสารแบบไร้พรมแดน ซึ่ง

ผู้คนมีความจ าเป็นท่ีจะต้องใช้ภาษาในการการค้าขาย การติดต่อธุรกิจต่างๆ ตลอดจนการแสวงหาความรู้ในสาขาวิชาต่างๆ ดังนั้นโรงเรียนจึงมีความจ าเป็นต้อง
จัดจ้างครูต่างชาติเพื่อส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศแก่นักเรียนทั้งด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อจัดจ้างครูต่างชาติมาจัดการเรียนการสอนแก่นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
งบประมาณโครงการ 686,880 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
 
1. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวต่างชาติเดือนตุลาคม 2562 
งบประมาณ 48,350 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง 

01 ก.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2562 ลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาตไิด้รบัค่าจ้าง ลูกจ้างช่ัวคราวชาวต่างชาติได้รับ
ค่าจ้าง 

นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
2. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวต่างชาติเดือนพฤศจิกายน 2562 
งบประมาณ 48,350 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง 

01 ต.ค. 2562 ถึง 31 ต.ค. 2562 ลูกจ้างต่างชาติได้รับคา่จ้าง ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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3. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวต่างชาติเดือนธันวาคม 2562 
งบประมาณ 48,350 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง 

01 พ.ย. 2562 ถึง 30 พ.ย. 2562 ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
4. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวต่างชาติเดือนมกราคม 2563 
งบประมาณ 48,350 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง 

01 ม.ค. 2563 ถึง 31 ม.ค. 2563 ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
5. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวต่างชาติเดือนกุมภาพันธ์ 2563 
งบประมาณ 48,350 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง 

01 ก.พ. 2563 ถึง 28 ก.พ. 2563 ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
6. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวต่างชาติเดือนมีนาคม 2563 
งบประมาณ 48,350 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง 

01 มี.ค. 2563 ถึง 30 มี.ค. 2563 ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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7. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวต่างชาติเดือนเมษายน 2563 
งบประมาณ 48,350 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง 

01 เม.ย. 2563 ถึง 30 เม.ย. 2563 ลุกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
8. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวต่างชาติเดือนพฤษภาคม 2563 
งบประมาณ 48,350 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง 

01 พ.ค. 2563 ถึง 30 พ.ค. 2563 ลุกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
9. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวต่างชาติเดือนมิถุนายน 2563 
งบประมาณ 48,350 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง 

01 มิ.ย. 2563 ถึง 30 มิ.ย. 2563 ลุกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
10. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวต่างชาติเดือนกรกฎาคม 2563 
งบประมาณ 48,350 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง 

01 ก.ค. 2563 ถึง 31 ก.ค. 2563 ลุกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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11. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวต่างชาติเดือนสิงหาคม 2563 
งบประมาณ 48,350 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง 

01 ส.ค. 2563 ถึง 31 ส.ค. 2563 ลุกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
12. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวต่างชาติเดือนกันยายน 2563 
งบประมาณ 48,350 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต่างชาติและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง 

01 ก.ย. 2563 ถึง 30 ก.ย. 2563 ลุกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง ลูกจ้างชาวต่างชาติได้รับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
13. กิจกรรมการด าเนินการเกี่ยวกับวีซ่าและใบอนุญาตท างานของครูต่างชาติ 
งบประมาณ 30,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้การด าเนินการเกี่ยวกับเอกสาร
การต่อวีซ่า ใบอนุญาตท างาน ของครู
ต่างชาติเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
สามารถด าเนินการสอนไดต้ามปกติ 

01 ก.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 การด าเนินงานเกีย่วกับครตู่างชาติ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

ลูกจ้างต่างชาติได้รับสวัสดิการ
เกี่ยวกับการต่ออายุวซี่าและ
ใบอนุญาตท างาน 

นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
14. กิจกรรมค่าอาหารครูผู้ช่วยสอนเอเอฟเอส (ปีการศึกษา 2563) เดือนเมษายน 2563 
งบประมาณ 8,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงนิระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครูชาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเป็นค่าอาหารครูเอเอฟเอสเดอืน
เมษายน 2563 

01 เม.ย. 2563 ถึง 30 เม.ย. 2563 ครูเอเอฟเอสไดร้ับค่าอาหาร ลูกจ้างไดร้ับค่าอาหาร นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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15. กิจกรรมค่าอาหารครูผู้ช่วยสอนเอเอฟเอส (ปีการศึกษา 2563) เดือนพฤษภาคม 2563 
งบประมาณ 8,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงนิระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครูชาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเป็นค่าอาหารครูเอเอฟเอสเดอืน 
พฤษภาคม 2563 

01 พ.ค. 2563 ถึง 31 พ.ค. 2563 ครูเอเอฟเอสไดร้ับการสนับสนุน
ค่าอาหาร 

ครูเอเอฟเอสไดร้ับการสนับสนุน
ค่าอาหาร 

นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
16. กิจกรรมค่าอาหารครูผู้ช่วยสอนเอเอฟเอส (ปีการศึกษา 2563) เดือนมิถุนายน 2563 
งบประมาณ 8,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงนิระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครูชาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเป็นค่าอาหารครูเอเอฟเอสเดอืน
มิถุนายน 2563 

01 มิ.ย. 2563 ถึง 30 มิ.ย. 2563 ครูเอเอฟเอสไดร้ับการสนับสนุน
ค่าอาหาร 

ครูเอเอฟเอสไดร้ับการสนับสนุน
ค่าอาหาร 

นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
17. กิจกรรมค่าอาหารครูผู้ช่วยสอนเอเอฟเอส (ปีการศึกษา 2563) เดือนกรกฎาคม 2563 
งบประมาณ 8,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงนิระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครูชาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ่ายค่าอาหารครูเอเอฟเอสเดอืน
กรกฎาคม 2563 

01 ก.ค. 2563 ถึง 31 ก.ค. 2563 ครูเอเอฟเอสไดร้ับการสนับสนุน
ค่าอาหาร 

ครูเอเอฟเอสไดร้ับการสนับสนุน
ค่าอาหาร 

นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
18. กิจกรรมค่าอาหารครูผู้ช่วยสอนเอเอฟเอส (ปีการศึกษา 2563) เดือนสิงหาคม 2563 
งบประมาณ 8,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงนิระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครูชาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสนับสนุนค่าอาหารครูเอเอฟเอส 
เดือน สิงหาคม 2563 

01 ส.ค. 2563 ถึง 31 ส.ค. 2563 ครูเอเอฟเอสไดร้ับการสนับสนุน
ค่าอาหาร 

ครูเอเอฟเอสไดร้ับการสนับสนุน
ค่าอาหาร 

นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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19. กิจกรรมค่าอาหารครูผู้ช่วยสอนเอเอฟเอส (ปีการศึกษา 2563) เดือนกันยายน 2563 
งบประมาณ 8,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงนิระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครูชาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสนับสนุนค่าอาหารครูเอเอฟเอส 
เดือน กันยายน 2563 

01 ก.ย. 2563 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูเอเอฟเอสไดร้ับการสนับสนุน
ค่าอาหาร 

ครูเอเอฟเอสไดร้ับการสนับสนุน
ค่าอาหาร 

นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
20. กิจกรรมการด าเนินการต่างๆ เกี่ยวกับครูต่างชาติ 
งบประมาณ 28,680 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างครชูาวต่างชาติ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้การด าเนินการเกี่ยวกับครู
ต่างชาติของโรงเรียนเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย สามารถปฏิบตัิหน้าที่สอนได ้

01 ก.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 การด าเนินการเกี่ยวกับครูต่างชาติ
เป็นไดด้้วยความเรียบร้อย 

ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้งและสวัสดิการ  นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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โครงการ ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) 1 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 3 พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ จ าเป็นต้องมีลูกจ้างช่ัวคราว ซึ่งประกอบด้วยลุกจ้างส านักงานต่างๆ เพื่อกา รด าเนินงานกิจกรรม 

โครงการของโรงเรียนบรรลุวัตถุประสงค์และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อจัดจ้างลูกจ้างส านักงาน แม่บ้าน ยาม และอื่นๆ เพื่อปฏิบัติหน้าท่ีต่างๆ ในโรงเรียน 
งบประมาณโครงการ 1,410,528 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 31 ต.ค. 2562 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้งและสวัสดิการ
ประกันสังคม 

ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้งและสวัสดิการ
ประกันสังคม 

นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 พ.ย. 2562 ถึง 30 พ.ย. 2562 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 

 
1. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) เดือนตุลาคม 2562 
งบประมาณ 104,204 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบำรุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างบุคลากร 

 
2. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) เดือนพฤศจิกายน 2562 
งบประมาณ 104,204 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบำรุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างบุคลากร 
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วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 ธ.ค. 2562 ถึง 31 ธ.ค. 2562 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 ม.ค. 2563 ถึง 31 ม.ค. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้งและสวัสดิการ
ประกันสังคม 

ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้งและสวัสดิการ
ประกันสังคม 

นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
5. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) เดือนกุมภาพันธ์ 2563 
งบประมาณ 104,204 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างบุคลากร 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 ม.ค. 2563 ถึง 31 ม.ค. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
6. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) เดือนมีนาคม 2563 
งบประมาณ 104,204 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างบุคลากร 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 มี.ค. 2563 ถึง 31 มี.ค. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

3. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) เดือนธันวาคม 2562 
งบประมาณ 104,204 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบำรุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างบุคลากร
 

 
4. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) เดือนมกราคม 2563 
งบประมาณ 104,204 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบำรุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างบุคลากร 
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7. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) เดือนเมษายน 2563 
งบประมาณ 104,204 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างบุคลากร 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 เม.ย. 2563 ถึง 30 เม.ย. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
8. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) เดือนพฤษภาคม 2563 
งบประมาณ 104,204 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างบุคลากร 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 พ.ค. 2563 ถึง 31 พ.ค. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
9. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) เดือนมิถนุายน 2563 
งบประมาณ 104,204 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างบุคลากร 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 มิ.ย. 2563 ถึง 30 มิ.ย. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
10. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) เดือนกรกฎาคม 2563 
งบประมาณ 104,204 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างบุคลากร 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 มิ.ย. 2563 ถึง 30 มิ.ย. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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11. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) เดือนสิงหาคม 2563 
งบประมาณ 104,204 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างบุคลากร 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 ส.ค. 2563 ถึง 31 ส.ค. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
12. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) เดือนกันยายน 2563 
งบประมาณ 104,204 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างบุคลากร 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 ก.ย. 2563 ถึง 30 ก.ย. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจแก่ลูกจา้ง
ส านักงาน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ลุกจ้างส านักงาน ลุกจ้างส านักงานมีขวญัและก าลังใจ
เพิ่มขึ้น 

นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
 
 

 

 
 

 
13. กิจกรรมเสริมสร้างขวัญและก าลังใจ 
งบประมาณ 160,080 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบำรุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าจ้างบุคลากร 
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โครงการ ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม (ไทย) 2 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 4 กระบวนการพัฒนาสถานศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ จ าเป็นต้องมีลูกจ้างช่ัวคราว ซึ่งประกอบด้วยลุกจ้างส านักงานต่างๆ เพื่อการด าเนินงานกิจกรรม 

โครงการของโรงเรียนบรรลุวัตถุประสงค์และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
วัตถุประสงค์โครงการ จัดจ้างลูกจ้างลูกจ้างส านักงานและอื่นๆ เพื่อปฏิบัติหน้าท่ีในโรงเรียน 
งบประมาณโครงการ 360,492 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
 
1. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวเดือนตุลาคม 2562 
งบประมาณ 27,941 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 ก.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2562 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
2. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวเดือนพฤศจิกายน 2562 
งบประมาณ 27,941 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 31 ต.ค. 2562 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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3. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวเดือนธันวาคม 2562 
งบประมาณ 27,941 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 พ.ย. 2562 ถึง 31 ม.ค. 2562 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
4. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวเดือนมกราคม 2563 
งบประมาณ 27,941 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 ม.ค. 2563 ถึง 31 ม.ค. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
5. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวเดือนกุมภาพันธ์ 2563 
งบประมาณ 27,941 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 ก.พ. 2563 ถึง 28 ก.พ. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
6. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวเดือนมีนาคม 2563 
งบประมาณ 27,941 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 มี.ค. 2563 ถึง 31 มี.ค. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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7. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวเดือนเมษายน 2563 
งบประมาณ 27,941 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 เม.ย. 2563 ถึง 30 เม.ย. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
8. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวเดือนพฤษภาคม 2563 
งบประมาณ 27,941 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 พ.ค. 2563 ถึง 31 พ.ค. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
9. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวเดือนมิถุนายน 2563 
งบประมาณ 27,941 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 มิ.ย. 2563 ถึง 30 มิ.ย. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
10. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวเดือนกรกฎาคม 2563 
งบประมาณ 27,941 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 ก.ค. 2563 ถึง 31 ก.ค. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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11. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวเดือนสิงหาคม 2563 
งบประมาณ 27,941 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 ส.ค. 2563 ถึง 31 ส.ค. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
12. กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวเดือนกันยายน 2563 
งบประมาณ 27,941 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจ้างลูกจ้างส านักงานและเงิน
ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 5% ลูกจ้าง
ส านักงาน 

01 ก.ย. 2563 ถึง 30 ก.ย. 2563 ลุกจ้างไดร้ับค่าจา้ง ลูกจ้างไดร้ับค่าจา้ง นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 

 
13. กิจกรรมเสริมสร้างขวัญและก าลังใจ 
งบประมาณ 25,200 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเสรมิสร้างขวัญและก าลังใจแก่
ลูกจ้างส านักงาน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ลูกจ้างส านักงาน ลูกจ้างส านักงานมีขวญัและก าลังใจ
เพิ่มขึ้น 

นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ 
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โครงการ งานอัตราก าลัง ทะเบียนประวัติและบ าเหน็จความชอบ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 3 พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ครูและบุคลากรทางการศึกษาคือกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนการศึกษาให้ก้าวหน้าและบรรลุวัตถุประสงค์ในการสร้างเยาวชนให้มีคุณภาพ ซึ่งหมายถึงผลผลิต

ที่เกิดจากการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ มีความรู้และคุณธรรม เพื่อให้การจัดการศึกษาได้รับการพัฒนา เพื่อรองรับการก้าวเข้าสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล การ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเป็นสิ่งแรกที่มองข้ามไปไม่ได้ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง ในการส่งเสริมพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อใช้ในการด าเนินงานจัดท าอัตราก าลัง ทะเบียนประวัติและบ าเหน็จความชอบ 
งบประมาณโครงการ 26,620 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางนฤมล  คณารีย์ 
 
1. กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน 
งบประมาณ 26,620 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารบคุคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อใช้ในการด าเนินงานจัดท า
อัตราก าลัง ทะเบยีนประวัติและ
บ าเหน็จความชอบ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
ปีงบประมาณ 2563 มีทะเบยีนประวัติ
ที่เป็นปัจจุบัน 

ร้อยละของครูและบคุลากรทางการ
ศึกษาตามปีงบประมาณ 2563มี
ทะเบียนประวัติที่เป็นปัจจุบัน 

นางนฤมล  คณารีย ์
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โครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านงานวินัย การปฏิบัติราชการ วันลา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 3 พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ครูและบุคลากรทางการศึกษา คือกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนการศึกษาให้ก้าวหน้าและบรรลุวัตถุประสงค์ในการสร้างเยาวชนซึ่งคือผลผลิตที่เกิ ดจากการจัด

การศึกษาที่มีคุณภาพ มีความรู้และคุณธรรมเพื่อให้การจัดการศึกษามีการพัฒนาเพื่อรองรับการก้าวเข้าสู่โรงเรียนมาตรฐานสากลเพื่อให้ทัดเทียมกับประเทศ
อื่นๆ การพัฒนาครูและบุคลากรเป็นสิ่งแรกที่มองข้ามไปไม่ได้เลย ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนา ส่งเสริมครูให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติ งานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อเสริมสร้างวินัยให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และป้องกันการกระท าผิดวินัย 
งบประมาณโครงการ 2,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวาสนา  ศรีกิตตินนท ์
 
1. กิจกรรมเคร่ืองใช้ส านักงาน 
งบประมาณ 1,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารบคุคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้มีวัสดสุ านักงานใช้อย่างเพียงพอ
ส าหรับการด าเนินงาน 

06 ม.ค. 2563 ถึง 31 ส.ค. 2563 มีวัสดสุ านักงานใช้อย่างเพียงพอ
ส าหรับการด าเนินงาน 

วัสดุส านักงานใช้อย่างเพียงพอ นางวาสนา  ศรีกิตตินนท ์

 
2. กิจกรรมซ่อมแซมอุปกรณ์ส านักงาน 
งบประมาณ 1,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารบคุคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อซ่อมแซมอุปกรณ์ส านักงานให้
สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

07 ต.ค. 2562 ถึง 31 ส.ค. 2563 อุปกรณ์ส านักงานให้สามารถใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

อุปกรณ์ส านักงานให้สามารถใช้งาน
ได ้

นางวาสนา  ศรีกิตตินนท ์
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โครงการ สวัสดิการ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 3 พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ครูและบุคลากรทางการศึกษา คือกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนการศึกษาให้ก้าวหน้าและบรรลุวัตถุประสงค์ในการสร้างเยาวชนซึ่งคือผลผลิตที่เกิดจากการ จัด

การศึกษาที่มีคุณภาพ มีความรู้และคุณธรรมเพื่อให้การจัดการศึกษามีการพัฒนาเพื่อรองรับการก้าวเข้าสู่โรงเรียนมาตรฐานสากลเพื่อให้ทัดเทียม กับประเทศ
อื่นๆ การพัฒนาครูและบุคลากรเป็นสิ่งแรกที่มองข้ามไปไม่ได้เลย ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนา ส่งเสริมครูให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติ งานอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ การยกย่องเชิดชูเกียรติเพื่อเป็นการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจ ซึ่งส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการ จัดการศึกษาเป็น
อย่างยิ่ง 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อช่วยเหลือทางด้านการเงินแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาและ การแสดงความยินดี ปลอบขวัญแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้ครูได้ รับการ
คุม้ครองในชีวิต 

งบประมาณโครงการ 5,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางศรีสมบูรณ์  สิงหนาท 
 
1. กิจกรรมวัสดุอุปกรณ์ สร้างขวัญและก าลังใจบุคลากร 
งบประมาณ 5,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารบคุคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อใช้ในการด าเนินงาน เสรมิสร้าง
ขวัญและก าลังใจบุคลากรในโรงเรยีน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 คณะครูและบุคลากร ทางการศึกษา บุคลากรร้อยละ 100 มีขวัญและ
ก าลังใจเพิ่มขึ้นในการปฏบิัติงาน 

นางสาวจิรัฐติกาล  ขวัญธนนภา 
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โครงการ พัฒนาบุคลากรโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 3 พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การพัฒนาครูและบุคลากรในโรงเรียนมีความส าคัญอย่างมากในการพัฒนานักเรียนและองค์กร เพราะว่าครูผู้มีหน้า ที่ในการให้ความรู้ การอบรมรสั่งสอน

นักเรียนทางด้านคุณธรรม จริยธรรม ครูเป็นต้นแบบในการเป็นแบบอย่างส าหรับนักเรียน ดังนั้นการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ มีมนุษยสัมพั นธ์ที่ดีกับ
นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน มีความมุ่งมั่น อุทิศตนในการสอนและพัฒนานักเรียน ครุต้องใช้เทคนิควิธีการใหม่ๆ มาใช้ในการจัดการกิจกรรมการเรียนรู้ การ
พัฒนานักเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม ดังนั้นในการปฏิบัติงานในหน้าที่ที่ตนรับผิดชอบ ย่อมส่งผลต่อคุณภาพนักเรียนและสร้างบรรยากาศของการเรียนรู้ใน
โรงเรียนถ้าครูและบุคลากรมีความพร้อมในการจัดการศึกษาตามวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายของโรงเรียนส่งผลให้ครูมีความเช่ือมั่นในตนเองและแน่วแน่ใน
อุดมการณ์ งานพัฒนาบุคลากรในส านักผู้อ านวยการจึงจัดโครงการเพื่อพัฒนาบุคลากรทุกระดับให้มคีวามรู้ ให้มีความรู้ความสามารถ มีศักยภาพเพียงพอในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อให้ครูมีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ๆ รับฟังความคิดเห็นใจกว้างและยอมรับการเปลี่ยนแปลง  
2. เพื่อส่งเสริมให้ครูและผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ  
3. เพื่อให้ครูและและบุคลากรทางการศึกษาได้เรียนรู้วิถีการพึ่งพาตนเอง และยกระดับคุณภาพชีวิตของตน 

งบประมาณโครงการ 105,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววีนา  ศรีสมพันธ์ 
 
1. กิจกรรมการอบรมพัฒนาบุคลากรเทอมที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
งบประมาณ 24,400 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารบคุคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาครูและผู้บรหิารให้มคีวามรู้
ตามมาตรฐานชาติและสากล 

06 พ.ค. 2563 ถึง 31 พ.ค. 2563 ครูร้อยละ 100 เข้ารับการอบรม จ านวนครูที่เข้ารับการอบรม นางสาววีนา  ศรีสมพันธ ์
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2. กิจกรรมการอบรมพัฒนาบุคลากรเทอมที่ 2 ปีการศึกษา 2562 
งบประมาณ 24,600 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารบคุคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาครูและผู้บรหิารให้มคีวามรู้
เท่ากันการเปลี่ยนแปลงโลก 

05 ก.ย. 2563 ถึง 05 ก.ย. 2563 ครูและผู้บริหารร้อยละ 100 เข้ารับ
การอบรม 

ร้อยละ 80 ของครูที่เข้ารับการอบรม นางสาววีนา  ศรีสมพันธ ์

 
3. กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
งบประมาณ 47,840 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารบคุคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพของบุคลากรทาง
การศึกษา 

31 มี.ค. 2563 ถึง 31 มี.ค. 2563 ร้อยละ 100 ของครูเข้ารับการอบรม ร้อยละ 80 ของครูที่เข้ารับการอบรม นางสาววีนา  ศรีสมพันธ ์

 
4. กิจกรรมการเรียนรูเ้ศรษฐกิจแบบพ่ึงพาตนเอง  
งบประมาณ 3,240 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารบคุคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมให้ครเูรียนรู้การพึ่งพา
ตนเองภายใต้ปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง 

02 เม.ย. 2563 ถึง 02 เม.ย. 2563 ครูจ านวน 10 คน เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 ครูเข้าร่วมกิจกรรม นางสาววีนา  ศรีสมพันธ ์

 
5. กิจกรรมวัสดุส านักงาน งานพัฒนาบุคลากร 
งบประมาณ 4,920 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารบคุคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเป็นวัสดุในการอ านวยความสะดวก
ในการจัดท ารายงาน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 03 พ.ย. 2562 มีวัสดสุ าหรบัใช้งาน ได้วัสดุส าหรับใช้งาน นางสาววีนา  ศรีสมพันธ ์
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โครงการ ไปราชการส าหรับผู้บริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 3 พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อ านวยการโรงเรียน รองผู้อ านวยการโรงเรียน รวมถึงครูและบุคลากรในโรงเรียนเป็นหัวใจส าคัญในการน านโยบายส าคัญๆ ที่เกี่ยวข้อง

กับการจัดการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ ซึ่งบุคลากรเหล่านี้จะต้องมีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องนโยบายและแนวทางในการด าเนินกิจกรรมทางการศึกษา ซึ่งมีการ
เปลี่ยนแปลงและขับเคลื่อนตลอดเวลา เพื่อจะได้น าไปขยายผลในโรงเรียน จึงเป็นเรื่องที่ส าคัญจะต้องมีการประชุม พบปะ ช้ีแจงถึงนโยบาย ประเด็นปัญหา รับ
ฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และแลกเปลี่ยนทัศนะซึ่งกันและกัน เพื่อให้สามารถดาเนินกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของของโรงเรยีน ใหไ้ปสู่
เป้าหมายที่วางไว้โดยรวมและด้วยความร่วมมือกันของทุก ๆ ฝ่าย จึงเป็นการสมควรอย่างยิ่งที่จะต้องจัดโครงการไปราชการของผู้บริหารขึ้นเพือ่ให้ผู้บริหารได้มี
โอกาสพัฒนาตนเองและน าความรู้มาขยายผลในโรงเรียนต่อไป 

วัตถุประสงค์โครงการ 1. สร้างความตระหนักและภาคภูมิใจในบทบาทการเป็นครูและผู้บริหารเพื่อการบริหารงานในฐานะผู้น าขององค์กรในอนาคต  
2. เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ของครูและผู้บริหารสถานศึกษา  
3. เสริมสร้างศักยภาพความเป็นเลิศด้านภาวะผู้น าและการบริหารเพื่อสนับสนุนให้การบริหารราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดสัมฤทธิผลสูงสุด 

งบประมาณโครงการ 200,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววัฒนา  สุจาดึก 
 
1. กิจกรรมค่าชดเชยน้ ามนัรถยนต์ส าหรับไปราชการส าหรับผู้บริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
งบประมาณ 50,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีความคล่องตัว 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มียานพาหนะส าหรับการใช้งานดี

ตลอดเวลา 
มียานพาหนะส าหรับการใช้งานไดด้ี นางสาววัฒนา  สุจาดึก 
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2. กิจกรรมค่าเบี้ยเลี้ยงส าหรับการไปราชการของผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
งบประมาณ 100,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
ครูและผู้บริหารสถานศึกษาท่ีเข้ารบั
การพัฒนามีความสามารถในการ
ปฏิบัติราชการที่สูงขึ้น  

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ผู้บริหารสถานศึกษา สามารถปฏบิัติ
ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ สง่ผล
ต่อสถานศึกษาและการพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาให้สูงขึ้น 

ร้อยละ 80ของครูและผู้บริหาร
สถานศึกษาท่ีเข้ารับการพัฒนามี
ความสามารถในการปฏิบัตริาชการที่
สูงขึ้น  

นางสาววัฒนา  สุจาดึก 

 
3. กิจกรรมค่าท่ีพักส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
งบประมาณ 50,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารบุคคล 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเสรมิสร้างประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของผู้บริหารสถานศกึษา 
ครูและบุคลากร 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากร 
สามารถปฏิบัตริาชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลต่อสถานศึกษา
และการพัฒนาคณุภาพการศึกษาให้
สูงขึ้น 

ร้อยละ 80 ของ ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูและบุคลากร สามารถปฏิบัติ
ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ สง่ผล
ต่อสถานศึกษาและการพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาให้สูงขึ้น 

นางสาววัฒนา  สุจาดึก 
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โครงการในแผนปฏบิัติราชการของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 

 
กลุ่มงานบริหารท่ัวไป        

ท่ี โครงการ 
อุดหนุน 

เงินบ ารุง
การศึกษา 

การเรียนการสอน รายจ่ายประจ า วารสาร 
1 โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี 68,000 - - 
2 โครงการงานภูมิทัศน ์ 23,000 - - 
3 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบงานโสตฯ 50,000 - - 
4 โครงการโรงเรียนธนาคาร 3,000 - - 
5 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 12,000 - - 
6 โครงการช าระค่าสาธารณูปโภคของสถานศึกษา - 1,276,000  
7 โครงการวารสาร "สารสัมพันธ์เวียงเจดีย์" - - 60,400 
8 โครงการประชาสัมพันธ ์ 12,000 - - 
9 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค 38,300 - - 
10 โครงการพัฒนางานยานพาหนะ 45,000 - - 
11 โครงการโรงเรียนสีเขียว 6,000 - - 
12 โครงการงานโภชนาการโรงเรียน 10,000 - - 
13 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 3,000 - - 
14 โครงการพัฒนางานธุรการ-สารบรรณ 90,000 - - 
15 โครงการจัดสภาพแวดล้อมโรงอาหาร 33,750 - - 

รวม 
394,050 1,276,000 60,400 

1,730,450  
 
 



 

 
 

162
 

โครงการ พัฒนาอาคารสถานท่ี 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความเหลื่อมล้าทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล งานอาคารสถานที่เป็นงานที่ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาความมีระเบียบวินัยของนักเรียน การรักษาความสะอาดของสถานที่ ท าให้โรงเรียนมีควา มสะอาด      

น่าอยู่ยิ่งข้ึน 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อต้องการให้โรงเรียนมีความสวยงาม สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
งบประมาณโครงการ 70,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอัตสิริ  ศรีวิราช 
 
1. กิจกรรมอาคารสถานที่ ตุลาคม-ธันวาคม 2562 
งบประมาณ 21,310 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อต้องการให้โรงเรียนมีความสวยงาม 
สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอือ้ต่อ
การเรยีนรู้ของนักเรียน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 31 ธ.ค. 2562 โรงเรียนมีความสวยงาม สะอาด เป็น
ระเบียบ ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้
ของนักเรียน 

โรงเรียนมีความสวยงาม สะอาด เป็น
ระเบียบ ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้
ของนักเรียน 

นายอัตสริ ิ ศรีวิราช 

 
2. กิจกรรมอาคารสถานที่ มกราคม-มีนาคม 2563 
งบประมาณ 18,322 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อต้องการให้โรงเรียนมีความสวยงาม 
สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอือ้ต่อ
การเรยีนรู้ของนักเรียน 

01 ม.ค. 2563 ถึง 31 มี.ค. 2563 ต้องการให้โรงเรียนมีความสวยงาม 
สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอือ้
ต่อการเรียนรู้ของนักเรยีน 

ต้องการให้โรงเรียนมีความสวยงาม 
สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอือ้
ต่อการเรียนรู้ของนักเรยีน 

นายอัตสริ ิ ศรีวิราช 

 



 

 
 

163
 

3. กิจกรรมอาคารสถานที่ เมษายน-มิถุนายน 2563 
งบประมาณ 14,928 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อต้องการให้โรงเรียนมีความสวยงาม 
สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอือ้ต่อ
การเรยีนรู้ของนักเรียน 

01 เม.ย. 2563 ถึง 30 มิ.ย. 2563 ต้องการให้โรงเรียนมีความสวยงาม 
สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอือ้
ต่อการเรียนรู้ของนักเรยีน 

ต้องการให้โรงเรียนมีความสวยงาม 
สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอือ้
ต่อการเรียนรู้ของนักเรยีน 

นายอัตสริ ิ ศรีวิราช 

 
4. กิจกรรมอาคารสถานที่ กรกฎาคม - กันยายน 2563 
งบประมาณ 15,440 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อต้องการให้โรงเรียนมีความสวยงาม 
สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอือ้ต่อ
การเรยีนรู้ของนักเรียน 

01 ก.ค. 2563 ถึง 30 ก.ย. 2563 ต้องการให้โรงเรียนมีความสวยงาม 
สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอือ้
ต่อการเรียนรู้ของนักเรยีน 

ต้องการให้โรงเรียนมีความสวยงาม 
สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอือ้
ต่อการเรียนรู้ของนักเรยีน 

นายอัตสริ ิ ศรีวิราช 
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โครงการ งานภูมิทัศน์ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความเหลื่อมล้าทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล งานภูมิทัศน์เป็นงานท่ีส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้แก่นักเรียนและชุมชน เป็นงานท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริมบรรยากาศการพักผ่อน ซึ่ง

มีผลทางด้านจิตใจ ท าให้โรงเรียนมีความสวยงาม ร่มรื่น เป็นระเบียบเรียบร้อย เป็นท่ีประทับใจแก่ผู้มาเยี่ยมเยือน 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อต้องการให้โรงเรียนมีความสวยงาม ร่มรื่น เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน และเป็นที่ประทับใจแก่ผู้พบเห็น 
งบประมาณโครงการ 23,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอัตสิริ  ศรีวิราช 
 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์สถานที่ 
งบประมาณ 23,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อต้องการให้โรงเรียนมีความสวยงาม 
ร่มรื่น เป็นระเบียบ ปลอดภัย เอื้อต่อ
การเรยีนรู้ของนักเรียน และเป็นท่ี
ประทับใจแก่ผู้พบเห็น 

01 ต.ค. 2562 ถึง 29 ก.ย. 2563 พื้นที่ในโรงเรียนมีความสวยงามรม่รื่น
และปลอดภัย ร้อยละ 80 

นักเรียน บุคลากร ในโรงเรียนและ
ชุมชน มีความพึงพอใจ ร้อยละ 80 

นายอัตสริ ิ ศรีวิราช 
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โครงการ ปรับปรุงซ่อมแซมระบบงานโสตฯ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความเหลื่อมล้าทางการศึกษา 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติการศึกษา ปี พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดให้การจัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียนเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนและเอื้อต่อการ

เรียนรู้ของนักเรียน เพราะจะมีผลต่อการพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โรงเรียนจึงเปรียบเสมือนบ้านหลังที่สองของนักเรียน 
ซึ่งต้องใช้ชีวิตเพื่อหาประสบการณ์ในวันหน่ึงๆ มากกว่าอยู่ที่บ้านจึงสมควรเอาใจใส่ดูแลเป็นพิเศษ ในทุกด้านให้เกิดความพร้อมและมีการจัดสภาพแวดล้อมให้มี
บรรยากาศที่ดี เพื่อพัฒนาร่างกาย จิตใจ สติปัญญาของนักเรียนให้ดีที่สุด 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมระบบงานโสตฯ 
งบประมาณโครงการ 50,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอัตสิริ  ศรีวิราช 
 
1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ิมเติม ระบบงานโสตฯ 
งบประมาณ 50,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดระบบ ติดตั้ง ปรับปรุง ซ่อมแซม 
ระบบงานโสตฯให้ใช้งานได้ตามปกติ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 29 ก.ย. 2563 ติดตั้ง ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบงาน
โสตฯของโรงเรยีน 

โรงเรียนมีระบบงานโสตฯครอบคลุม
ทุกจุด 

นายอัตสริ ิ ศรีวิราช 
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โครงการ โรงเรียนธนาคาร 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาได้น าหลักค่านิยม 12 ประการในข้อที่ 10 ให้นักเรียนรู้จักด ารงตนอยู่ได้โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและน้อมน าแนวทางพระ

บรมราโชบายของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ฯ รัชกาลที ่10 ด้านการศึกษา ต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน ได้แก่ ทัศนคติที่ถูกต้อง พื้นฐานชีวิต (อุปนิสัย) ที่มั่นคง
เข้มแข็ง และมีอาชีพ-มีงานท า การแนะแนวอาชีพต้องเข้มข้นโรงเรียนควรมีการแนะแนวทั้งแนะแนวชีวิต (วินัยและมารยาท) และแนะแนวอาชีพอย่างเป็น
ระบบ ดังนั้นโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาจึงได้จัดท าโครงการโรงเรียนธนาคารขึ้นมาเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการประหยัด รู้จักการ ออมเงิน รู้คุณค่าของเงิน มี
เป้าหมายในการใช้จ่ายเงินและฝึกให้นักเรียนท างานเป็นทีม รู้หน้าท่ีความรับผิดชอบและจากผลการด าเนินงานของปีท่ีผ่านมานักเรียนมีความสนใจเพิ่มมากขึ้น 
มีจ านวนสมาชิกในโครงการเพิ่มมากขึ้น ผลตอบแทนที่ได้รับจากการเข้าร่วมเป็นสมาชิกโครงการ เช่น ทุนการศึกษา ดอกเบี้ยเงินฝาก ของรางวัล และของที่
ระลึกจากธนาคารเป็นต้น 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อให้นักเรียนรู้จักประหยัดและการเก็บออมเงินตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง มีทัศนคติที่ถูกต้อง มีพื้นฐานชีวิต (อุปนิสัย) ที่มั่นคงและเข้มแข็ง มีอาชีพ-มี
งานท า ที่ได้จากประสบการณ์ของการฝึกงานทางด้านการเงินเพื่อไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

งบประมาณโครงการ 3,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางทิพวรรณ  ดิษฐปาน 
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1. กิจกรรมการออมเพ่ืออนาคตที่สดใส 
งบประมาณ 3,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้คร ูบุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนรูจ้ักประหยัด และการเกบ็
ออมเงินตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
และการท างานเป็นทีมตลอดจนฝกึให้
นักเรียนมีความรับผิดชอบในตนเอง 
และค่าใช้จ่ายทุกรายการถัวจ่ายกนัได ้

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
ครู.บุคลากรทางการศึกษา จ านวน 
120 คน และนักเรียน จ านวน 1,500 
คน  
เชิงคุณภาพ  
คร ูบุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยารูจ้ัก
การใช้จ่ายเงินอย่างประหยัดและการ
ออมเงินตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียงจ านวนร้อยละ 90 

คร ูบุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 
และรายงานกิจกรรม 

นางทิพวรรณ  ดิษฐปาน 
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โครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การด าเนินงานด้านโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพเป็นแนวทางในการพัฒนาผู้เรียนและบุคลากรในโรงเรียนให้มีสุขภาพกาย จิตใจ อารมณ์ สั งคม และสติปัญญาที่ดี

และมีความสุขซึ่งการด าเนินงานด้านโรงเรียนสงสัยสุขภาพนั้นประกอบไปด้วย 10 องค์ประกอบดังต่อไปนี้ 1. นโยบายของโรงเรียน 2. การบริหารจัดการใน
โรงเรียน 3. โครงการร่วมระหว่างโรงเรียนและชุมชน 4. การจัดสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนที่เอื้อต่อสุขภาพ 5. บริการอนามัยโรงเรียน 6. สุขศึกษาในโรงเรียน       
7. โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย 8. การออกก าลังกาย กีฬา และนันทนาการ 9.การให้ค าปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม 10. การส่งเสริมสุขภาพบุคลากร
ในโรงเรียน 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อพัฒนางานด้านโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและเพื่อเป็นการส่งเสริมสุขภาพของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
งบประมาณโครงการ 12,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอุษณีย์  เอกเรื่อง 
 
1. กิจกรรมจัดซ้ือเวชภัณฑ์ยา อปุกรณ์การปฐมพยาบาลเบื้องต้น และครุภัณฑ์ส าหรับงานอนามัยโรงเรียน 
งบประมาณ 10,050 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้บริการด้านงานอนามัย และ
ส่งเสริมให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ 
ตลอดจนการบริการให้ค าปรึกษาใน
เรื่องสุขภาพและพลานามัย 

01 ต.ค. 2562 ถึง 31 ส.ค. 2563 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมี
ความพึงพอใจในงานด้านอนามัยของ
โรงเรียน 

นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมี
ความพึงพอใจในงานด้านอนามัยของ
โรงเรียนร้อยละ80 

นางสาวอุษณีย ์ เอกเรื่อง 

เพื่อน าครุภณัฑ์มาใช้ในการด าเนินงาน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 31 ส.ค. 2563 มีครุภณัฑ์ใช้ในการด าเนินงาน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

มีครุภณัฑ์เพยีงพอต่อการน าใช้ในการ
ด าเนินงานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
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2. กิจกรรมตรวจสุขภาพนกัเรียนประจ าปี 
งบประมาณ 1,950 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนของโรงเรียนเวียงเจดีย์
วิทยาได้รบัการตรวจสุขภาพโดย
บุคลากรทางการแพทย์ของ
โรงพยาบาล 

01 ต.ค. 2562 ถึง 31 ส.ค. 2563 นักเรียนของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา
ได้รับการตรวจสุขภาพโดยบุคลากร
ทางการแพทย์ของโรงพยาบาล 

นักเรียนของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา
ได้รับการตรวจสุขภาพและได้รับ
ค าแนะน าเกี่ยวกับสุขภาพโดย
บุคลากรทางการแพทย์ของ
โรงพยาบาล 

นางสาวอุษณีย ์ เอกเรื่อง 
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โครงการ ช าระค่าสาธารณูปโภคของสถานศึกษา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ปัจจุบันพลังงานที่เป็นตัวจักรส าคัญในการพัฒนาประเทศ เช่น น้ ามัน ก๊าซ ธรรมชาติ มีต้นทุนท่ีสูงมากขึ้นและ มีแนวโน้มที่จะสูงขึ้นในทุก ๆ ปี จึงจ าเป็นอย่าง

ยิ่งที่ทุกคน จะต้องตระหนักในการช่วยกันประหยัดด้านพลังงานในส่วนของโรงเรียนย่อมมีค่าใช้จ่ายในด้านสาธารณูปโภค เช่น ค่ากระแสไฟฟ้า  ค่าโทรศัพท์ 
ค่าบริการเก็บขยะ ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงรถราชการของสถานศึกษา ค่าไปรษณีย์ของสถานศึกษา เป็นต้น ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีส่วนท าให้
ชีวิตความเป็นอยู่ของคนในปัจจุบันมีความสะดวกสบายมากขึ้น ท าให้คนในสังคมมีการติดต่อสื่อสารถึงกันได้ง่ายและรวดเร็ว มีการท ากิจกรรมหลายสิ่งหลาย
อย่างร่วมกันง่ายขึ้น การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารก่อให้เกิดประโยชน์ในด้านต่างๆ เช่นด้านการศึกษา 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อช าระค่าสาธารณูปโภคของสถานศึกษา 
งบประมาณโครงการ 1,276,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกฤษณะ  สมุททารินทร์ 
 
1. กิจกรรมช าระค่าไฟฟ้าของสถานศึกษา 
งบประมาณ 1,200,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหวั -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
ช าระค่าไฟฟ้าประจ าเดือน 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ช าระค่าไฟฟ้าประจ าเดือนเป็นปจัจุบัน ได้รับการบริการตลอดเวลา นายกฤษณะ  สมุททารินทร ์
 
2. กิจกรรมช าระค่าไปรษณีย์ของสถานศึกษา 
งบประมาณ 12,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อช าระค่าไปรษณยี์ของสถานศกึษา 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ช าระค่าไปรษณยี์ครบประจ าทุกเดือน ได้รับการให้บริการจากไปรษณีย์เป็น

อย่างดี 
นายกฤษณะ  สมุททารินทร ์
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3. กิจกรรมช าระค่าบริการเก็บขยะ 
งบประมาณ 24,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้โรงเรียนสะอาดและเหมาะกับ
การเรยีนการสอน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 โรงเรียนไดร้ับการบริการเก็บขยะจาก
เทศบาล 

โรงเรียนมีความสะอาดเรยีบร้อย นายกฤษณะ  สมุททารินทร ์

 
4. กิจกรรมช าระค่าโทรศัพท์ของสถานศึกษา 
งบประมาณ 40,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
ช าระค่าโทรศัพท์ประจ าเดือน 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ช าระค่าโทรศัพท์ประจ าเดือนเป็น

ปัจจุบัน 
ได้รับการบริการตลอดเวลา นายกฤษณะ  สมุททารินทร ์
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โครงการ วารสาร "สารสัมพันธ์เวียงเจดีย์" 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การประชาสัมพันธ์ มีความส าคัญยิ่งต่อการสร้างความเข้าใจของบุคคลากรของโรงเรียน นักเรียนผู้ปกครองหน่วยงานและชุมชนท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน 

ดังนั้นตามกลยุทธ์การจัดการศึกษาของโรงเรียนโดยก าหนดให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มุ่งเน้นที่จะสร้างความสัมพันธ์  ความเข้าใจที่ดี ความรัก 
ความศรัทธาและเช่ือมั่นต่อการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนต่อบุตรหลานของตนเองในชุมชนและการให้ความร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนร่วมกั น ทาง
โรงเรียนจึงจัดให้มีการประชาสัมพันธ์อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อเกิดประสิทธิผลตามที่ต้องการ 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อรายงานข่าวสาร กิจกรรมต่างๆ รวมไปถึงการพัฒนาและความก้าวหน้าของโรงเรียนต่อบุคคล หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและชุมชน 
งบประมาณโครงการ 60,400 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางศรีสมบูรณ์  สิงหนาท 
 
1. กิจกรรมการจัดท าวารสาร สารสัมพันธ์เวียงเจดีย์ 
งบประมาณ 60,400 บาท แหล่งงบประมาณ : งบบ ารุงการศึกษา (เงินระดมทรัพยากร) -> ค่าวารสารโรงเรียน 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดท าวาสาร สารสัมพันธ์เวียงเจดีย ์ 01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ เพื่อจดัท าวารสาร สาร

สัมพันธ์เวียงเจดีย์ได้จ านวน ร้อยละ
100ของจ านวนนักเรียน เชิงคุณภาพ 
สามารถจัดท า วารสารสารสัมพันธ์
เวียงเจดียไ์ด้อย่างมคีุณภาพ 

วารสาร สารพันธเ์วียงเจดยี์ มี
คุณภาพ ระดับด ี

นางสาวพัชริดา  ริยะป่า 
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โครงการ ประชาสัมพันธ์ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การประชาสัมพันธ์ มีความส าคัญยิ่งต่อการสร้างความเข้าใจของบุคคลากรของโรงเรียน นักเรียนผู้ปกครองหน่วยงานและชุมชนท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน 

ดังนั้นตามกลยุทธ์การจัดการศึกษาของโรงเรียนโดยก าหนดให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มุ่งเน้นที่จะสร้างความสัมพันธ์ ความเข้าใจที่ดี ความรัก 
ความศรัทธาและเช่ือมั่นต่อการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนต่อบุตรหลานของตนเองในชุมชนและการให้ความร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนร่วมกั น ทาง
โรงเรียนจึงจัดให้มีการประชาสัมพันธ์อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อเกิดประสิทธิผลตามที่ต้องการ 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อรายงานข่าวสาร กิจกรรมต่างๆ รวมไปถึงการพัฒนาและความก้าวหน้าของโรงเรียนต่อบุคคล หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและชุมชน 
งบประมาณโครงการ 12,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางศรีสมบูรณ์  สิงหนาท 
 
1. กิจกรรมปฏิคม 
งบประมาณ 2,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้การต้อนรับบุคคล และ
ประสานงานระหว่างหน่วยงานและ
ชุมชนที่มาติดต่อกับทางโรงเรียน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
ร้อยละ95ของบุคคล หน่วยงานและ
ชุมชนที่มาติดต่อกับทางโรงเรียนได้รับ
การต้อนรับ และการประสานงาน  
เชิงคุณภาพ  
บุคคล หน่วยงานและชุมชนท่ีมาตดิต่อ
กับทางโรงเรียนไดร้ับการต้อนรับและ
การประสานงานอยู่ในระดับด ี

ร้อยละ 95 ของบุคคล หน่วยงาน
และชุมชนที่มาตดิต่อกับทาง
โรงเรียนมีความพึงพอใจต่อการ
ต้อนรับและการประสานงานของ
งานประชาสัมพันธ์ 

นางสาวเสาวลักษณ ์ ทรัพย์จันทร ์
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2. กิจกรรมพัฒนางานประชาสัมพันธ์ 
งบประมาณ 2,114 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดซื้อ จัดหา วสัดุอุปกรณ์
ส านักงานต่างๆเพื่องานประชาสัมพันธ์ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
ร้อยละ 100 ของวัสดุอุปกรณ์ส านกังานต่างๆ
สามารถจัดซื้อได้ตามความต้องการ  
เชิงคุณภาพ  
สามารถจัดซื้ออุปกรณ์ วัสดุส านักงานได้ตาม
ความต้องการ 

งานประชาสัมพันธ์ด าเนิน
กิจกรรมต่างๆได้อย่างมีคณุภาพ 

นางสาวจิรัฐติกาล  ขวัญธนนภา 

 
3. กิจกรรมป้ายนิเทศ 
งบประมาณ 800.00 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อประชาสมัพันธ์ ข่าวสารต่างๆ ของ
โรงเรียนต่อบุคคลากรทุกฝา่ย องค์กรที่
เกี่ยวข้องและชุมชน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
ร้อยละ 95 ของบุคคลากรทุกฝ่ายของโรงเรียน 
หน่วยงานและชุมชนได้รับการประชาสัมพันธ์  
เชิงคุณภาพ  
บุคคลากรทุกฝ่ายของโรงเรียน หน่วยงานและ
ชุมชนได้รับการประชาสัมพันธ์ 

บุคคลากรทุกฝ่ายของโรงเรียน
หน่วยงานและชุมชนพึงพอใจต่อ
การประชาสัมพันธ์ในระดับด ี

นายอัตสริ ิ ศรีวิราช 

 
4. กิจกรรมแผ่นพับเวียงเจดีย์วิทยา 
งบประมาณ 6,366.00 บาท แหลง่งบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุม่งานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อประชาสมัพันธ์ข่าวสาร กิจกรรม
ต่างๆ รวมไปถึงการพัฒนาและ
ความก้าวหน้าของโรงเรียนต่อบุคคล 
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและชุมชน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
จัดท าแผ่นพับเพื่อประชาสมัพันธ์ผลงานของ
โรงเรียนร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ  
สามารถจัดท าแผ่นพับได้อยา่งมีคณุภาพ 

แผ่นพับประชาสัมพันธ์อยู่ใน
ระดับ ด ี

นางสาวสุวนันท์  ติใหม ่
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5. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
งบประมาณ 720.00 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาบุคลากร งาน
ประชาสมัพันธ์ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ  
ร้อยละ 10 ของบุคคลากรงาน
ประชาสมัพันธ์ไดร้ับการอบรมสมัมนา
ด้านการประชาสมัพันธ์  
เชิงคุณภาพ  
บุคคลากรงานประชาสมัพันธ์ไดร้บัการ
อบรมสมัมนาดา้นการประชาสมัพันธ์ 

บุคคลากรงานประชาสมัพันธ์ไดร้บัการ
พัฒนาให้มีความสามารถเหมาะสมกับ
ภาระงาน 

นายไพรตัน ์ บัวงาม 
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โครงการ ปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติการศึกษา ปี พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดให้การจัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียนเอื้อต่อการจัดการเรยีนการสอนของครูผูส้อนและเอื้อต่อการเรยีนรู้

ของนักเรียน เพราะจะมีผลต่อการพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โรงเรียนจึงเปรียบเสมือนบ้านหลังที่สองของนักเรียน ซึ่งต้อง
ใช้ชีวิตเพื่อหาประสบการณ์ในวันหนึ่งๆ มากกว่าอยู่ที่บ้านจึงสมควรเอาใจใส่ดูแลเป็นพิเศษ ในการจัดสภาพแวดล้อมให้มีบรรยากาศที่ดี เหมาะสมและลดภาวะ
ที่เป็นพิษ เพื่อพัฒนาร่างกาย จิตใจ สติปัญญาของนักเรียนให้ดีที่สุด 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อจัดระบบสาธารณูปโภคให้เอื้อต่อการเรียนการสอน, ปรับปรุงซ่อมแซมสาธารณูปโภคที่ช ารุดให้ใช้งานได้ตามปกติและสวยงาม, เพื่อให้เกิดความปลอดภัยใน
สวัสดิภาพด้านต่างๆส าหรับนักเรียน และเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น 

งบประมาณโครงการ 38,300 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายธีรวัฒน์  อินต๊ะขัติย์ 
 
1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า 
งบประมาณ 15,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดระบบสาธารณูปโภคใหเ้อื้อต่อ
การเรยีนการสอน, ปรับปรุงซ่อมแซม
สาธารณูปโภคที่ช ารุดให้ใช้งานได้
ตามปกติและสวยงาม, เพื่อให้เกิด
ความปลอดภัยในสวสัดภิาพด้านตา่งๆ
ส าหรับนักเรียนและ เพื่อสนับสนนุ
การเรยีนการสอนให้มีประสิทธิภาพดี
ยิ่งข้ึน 

09 ก.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 จัดระบบสาธารณูปโภคใหเ้อื้อต่อการ
เรียนการสอน 

จัดระบบสาธารณูปโภคใหเ้อื้อต่อการ
เรียนการสอน 

นายธีรวัฒน์  อินต๊ะขัติย ์
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2. กิจกรรมวัสด-ุอุปกรณ์ซ่อมแซมระบบประปา 
งบประมาณ 15,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
ปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปา 09 ก.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 จัดระบบสาธารณูปโภคใหเ้อื้อต่อการ

เรียนการสอน 
จัดระบบสาธารณูปโภคใหเ้อื้อต่อการ
เรียนการสอน 

นายธีรวัฒน์  อินต๊ะขัติย ์

 
3. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
งบประมาณ 8,300 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
ปรับปรุงซ่อมแซมถนนภายใน
โรงเรียน 

09 ก.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 จัดระบบสาธารณูปโภคใหเ้อื้อต่อการ
เรียนการสอน 

จัดระบบสาธารณูปโภคใหเ้อื้อต่อการ
เรียนการสอน 

นายธีรวัฒน์  อินต๊ะขัติย ์
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โครงการ พัฒนางานยานพาหนะ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ยานพาหนะของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา มีสภาพใช้งานได้ดีมีประสิทธิภาพ ปลอดภัย จึงจาเป็นต้องมีการบ ารุงรักษาให้อยู่ในสภาพดี มีความพร้อมในการใช้งาน

ตลอดเวลา เกิดความปลอดภัยต่อผู้ใช้บริการ และให้ผู้บริการปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ 
วัตถุประสงค์โครงการ 1.เพื่อให้ยานพาหนะ อยู่ในสภาพท่ีดีใช้งานได้ตลอดเวลา 2.เพื่อให้การปฏิบัติงานมีความคล่องตัวและปลอดภัย 3.เพื่อให้การด าเนินงานไปด้วยความเรียบร้อย 
งบประมาณโครงการ 45,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าท่ี ร.ต.วีระเดช  ขัดค าแดง 
 
1. กิจกรรม ซ่อมแชมยานพาหนะ 
งบประมาณ 45,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. เพื่อให้ยานพาหนะ อยู่ในสภาพที่ดี 
ใช้งานได้ตลอดเวลา  
2. เพื่อให้การปฏิบัติงานมีความ
คล่องตัวและปลอดภัย 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ยานพาหนะมสีภาพการใช้งานได้ดี
ตลอดเวลา 

ยานพาหนะมีประสิทธิภาพ ใช้การไดด้ ี ว่าท่ี ร.ต.วีระเดช  ขัดค าแดง 
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โครงการ โรงเรียนสีเขียว 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนมีอุปนิสัยในการประหยัดพลังงานไฟฟ้าและรักษาสิ่งแวดล้อม โดยการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ด้วยความสนุกสนานเพื่อให้

เกิดทัศนคติในการใช้ไฟฟ้าอย่างประหยัดและน าไปปฏิบัติจนเป็นปกตินิสัย 
วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อปลูกฝังทัศนคติการใช้ไฟฟ้าอย่างประหยัด รู้คุณค่าและรักษาสิ่งแวดล้อม ให้แก่เยาวชนของชาติ  

2. เพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ให้เกิดการพัฒนาทางความคิดด้วยตนเอง และการท างานเป็นหมู่ขณะ 
งบประมาณโครงการ 6,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปริญญา  ปัญญาฟ ู
 
1. กิจกรรมรณรงค์การประหยัดพลังงานไฟฟ้า 
งบประมาณ 6,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้นักเรียนรูจ้ักใช้พลังงานไฟฟ้า 
ตลอดจนทรัพยากรธรรมชาติอย่าง
ประหยดัและ คุ้มค่า 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดยี์วิทยา 
1,506 คน 

นักเรียนมีจติส านึกในการใช้ไฟฟ้า
อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 70 ขึ้น
ไป 

นายปริญญา  ปัญญาฟ ู
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โครงการ งานโภชนาการโรงเรียน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เยาวชนเป็นวัยที่มีการพัฒนาทุกด้าน ดังนั้นการจัดการด้านโภชนาการที่ถูกต้องจึงเป็นสิ่งจ าเป็นอย่างยิ่ง เพื่อพัฒนาให้มีร่างกายที่ส มบูรณ์ แข็งแรง และ

สติปัญญาดี อันจะส่งผลให้พัฒนาการด้านอ่ืนๆเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อจัดการด้านโภชนาการที่ถูกต้องแก่เยาวชน 
งบประมาณโครงการ 10,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางศรีมา  ชมเพื่อน 
 
1. กิจกรรมปรับปรุงระบบบริการโรงอาหาร 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อปรับปรุงระบบการให้บริการโรง
อาหาร 

01 ต.ค. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2563 ผู้ใช้บริการโรงอาหารไดร้ับบริการที่ดี ผู้ใช้บริการโรงอาหารพึงพอใจในการ
บริการ 

นางศรีมา  ชมเพื่อน 
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โครงการ โรงเรียนปลอดขยะ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมที่รุนแรงมากขึ้นทุกวันนี้ ส่วนหนึ่งมาจาก ขยะ ซึ่งเป็นปัญหาพื้นฐานของชุมชนและโรงเรียนก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่ งแวดล้อมภายใน

ชุมชนและโรงเรียน อาทิเช่น เป็นแหล่งอาหารและแหล่งเพาะพันธุ์ของพาหะน าโรคเช่นแมลงวันแมลงสาบยุงฯลฯเป็นแหล่งแพร่กระจายเช้ือโรคมีกลิ่นเหม็น
ก่อให้เกิดความร าคาญท าลายสุนทรียภาพด้านสิ่งแวดล้อมเกิดสภาพไม่น่าดูสกปรกน่ารังเกียจขยะท าให้น้ าเสียที่มีความสกปรกสูงมากเกิดกลิ่นรบกวนเป็นแหล่ง
สะสมเช้ือโรคส่งผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของประชาชน พระราชบัญญัติการสาธารณสุขให้ความหมายว่าขยะมูลฝอยคือเศษกระดาษเศษผ้าเศษอาหารเศษ
สินค้าถุงพลาสติกภาชนะใส่อาหารมูลสัตว์เถ้าหรือซากสัตว์รวมถึงสิ่งอื่นสิ่งใดที่เก็บกวาดจากถนนตลาดที่เลี้ยงสัตว์หรือที่อื่นๆองค์ก ารอนามัยโลก (World 
Health Organization: WHO) ได้ให้ความหมายแก่ขยะมูลฝอยไว้ว่าคือสิ่งของจากบ้านเรือนที่ประชาชนไม่ต้องการแล้วมีผู้น าไปใช้ประโยชน์จนสุดท้ายไม่มี
ผู้น าไปใช้ประโยชน์ได้แล้วและถูกทิ้งให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไปก าจัดจัดเก็บและขนส่งนั่นหมายความว่าสิ่งของที่เราทิ้งจากที่บ้านถ้ายังมีคนน าไปใช้
ประโยชน์ต่อได้สิ่งนั้นก็จะยังไม่ใช่ขยะจากความหมายดังกล่าวได้รับการตอกย้ าด้วยแนวคิดที่เห็นคุณค่าจากขยะดังเช่น “พอเพียง = enough” “ขยะคือ
ทรัพยากร” การใช้ทรัพยากรอย่างพอดีเห็นคุณค่าบวกกับการใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านกับวัสดุเหลือใช้ที่มี รอบบ้านเป็นแนวทางหนึ่งในการแก้ปัญหาขยะ 
นอกจากนี้ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้จัดท าแผนแม่บทการบริหารจัดการขยะมูลฝอยของประเทศ (พ.ศ.  2559-2564) ตามนโยบายของรัฐบาลใน
การจัดการขยะมูลฝอย เพื่อเป็นการสร้างจิตส านึก และรณรงค์การคัดแยกขยะประเภทขยะมูลฝอยที่ต้นทางให้แก่นักเรียนและเยาวชนในโรงเรียนและ
สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด จึงขอความร่วมมือจากทางโรงเรียนทุกโรงเรียนให้จัดกิจกรรมรณรงค์การคัดแยกขยะมูลฝอยในสถานศึกษาด้วย โรงเรียนเวียงเจดีย์
วิทยา เป็นโรงเรียนประจ าอ าเภอ จึงควรเป็นต้นแบบการก าจัดขยะในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพจึงจัดท าโครงการ “โรงเรียนปลอดขยะ” ขึ้นทั้งนี้โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อปลูกจิตส านึกการลดคัดแยกขยะและการน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ในโรงเรียนการรวบรวมขยะเพื่อส่งไปก าจัดอย่างถูกต้องสร้างระบบ
การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่างๆ ขึ้น  

วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะมูลฝอยของโรงเรียน  
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน ครูบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการลดการคัดแยกขยะและการน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่  
3. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาเห็นความส าคัญและสามารถปฏิบัติได้ในเรื่องการลดการคัดแยกขยะและการน าขยะกลับมาใช้ 4. เพื่อ
รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ปลูกจิตส านึกและสร้างความตระหนักให้นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษาในการมีส่วนร่วมในการจัดการขยะมูลฝอย  

งบประมาณโครงการ 3,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววีนา  ศรีสมพันธ์ 
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1. กิจกรรมรณรงค์ก าจัดขยะต้นทาง 
งบประมาณ 500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อรณรงค์การก าจดัขยะต้นทาง 01 พ.ย. 2562 ถึง 30 พ.ย. 2562 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาทุกคน 
ร้อยละ 50 ให้ความร่วมมือในการ
ก าจัดขยะต้นทาง 

นางศรีมา  ชมเพื่อน 

 
2. กิจกรรมเสียงตามสาย รณรงค์เร่ืองขยะ 
งบประมาณ 0.00 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการก าจดัขยะ 01 พ.ย. 2562 ถึง 28 ก.พ. 2563 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 
ร้อยละ 50 ของนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่ให้ความ
ร่วมมือ 

นางสาววีนา  ศรีสมพันธ ์

 
3. กิจกรรมกิจกรรมแยกขยะจากห้องเรียน 
งบประมาณ 500 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อคัดแยกขยะจากห้องเรียน 01 พ.ย. 2562 ถึง 28 ก.พ. 2563 นักเรียน ครูทุกคน ร้อยละ 50 ของนักเรียนและครูที่ให้

ความร่วมมือ 
นางกีรติรัชต ์ บุญธรรม 

 
4. กิจกรรมกิจกรรมธนาคารขยะ/ฐานการเรียนรู้ขยะบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
งบประมาณ 2,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อรับซื้อขยะจากห้องเรียน 20 พ.ย. 2562 ถึง 28 ก.พ. 2563 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 
ร้อยละ 50 ของนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้ความ
ร่วมมือ 

นางนฤมล  คณารีย ์
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5. กิจกรรมกิจกรรมการลด การใช้ซ้ า และคัดแยกน ากลับมาใช้ประโยชน์ (3Rs) 
งบประมาณ 0.00 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1. รณรงค์การลดปริมาณขยะ การใช้ซ้ า 
และน ากลับมาใช้ใหม ่

01 พ.ย. 2562 ถึง 30 มี.ค. 2563 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน 

ร้อยละ 50 ของนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้ความ
ร่วมมือ 

นายกุศล  ยอดด าเนิน 

 
6. กิจกรรมคัดแยกขยะมูลฝอย 
งบประมาณ 0.00 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อก าจัดขยะโดยใช้ชีวภาพ 01 พ.ย. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2563 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ

ศึกษาทุกคน 
ร้อยละ 50 ของนักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคนให้
ความร่วมมือ 

นางสาววีนา  ศรีสมพันธ ์
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โครงการ พัฒนางานธุรการ-สารบรรณ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เหตุผล เพื่อให้การด าเนินงานธุรการทุกภาระงานเป็นไปด้วยความคล่องตัว มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลต่อการด าเนินงานของโรงเรียน จึงได้จัดท าโครงการ

พัฒนางานธุรการ งานสารบรรณ ข้ึน เพื่อแก้ปัญหาดังกล่าวข้างต้น 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ส าหรับใช้ในงานธุรการ-งานสารบรรณ 
งบประมาณโครงการ 90,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางบุบผา  อินต๊ะขัติย์ 
 
1. กิจกรรมพัฒนางานธุรการ-สารบรรณ 
งบประมาณ 90,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณเ์พื่อใช้ในงาน
ธุรการ-สารบรรณ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 เพื่อให้การด าเนินงานธุรการทุกภาระ
งานเป็นไปด้วยความคล่องตัว มี
ประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลต่อการ
ด าเนินงานอย่างสูงสดุ 

การด าเนินงานธรุการ-สารบรรณ 
ส าเรจ็ลลุ่วงเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครการ 

นางบุบผา  อินต๊ะขัติย ์
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โครงการ จัดสภาพแวดล้อมโรงอาหาร 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 4 กระบวนการพัฒนาสถานศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล โรงอาหารในสถานศึกษาต้องถูกหลักสุขาภิบาล สะอาด เรียบร้อย เป็นระเบียบ จะส่งผลให้ผู้รับบริการได้รับบริการที่ดี ดังนั้นต้องจัดสภาพแวดล้อมโรงอาหาร

ให้ถูกหลักสุขาภิบาล 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อปรับปรุงโรงอาหารให้ถูกสุขลักษณะ 
งบประมาณโครงการ 33,750 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางศรีมา  ชมเพื่อน 
 
1. กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมโรงอาหาร 
งบประมาณ 33,750 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้โรงอาหารมสีภาพแวดล้อมที่ถูก
สุขลักษณะ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 พื้นที่บริเวณโรงอาหารถูกสุขลักษณะ โรงอาหารถูกสุขลักษณะ ผูร้ับบริการ
พึงพอใจ 

นางศรีมา  ชมเพื่อน 
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โครงการในแผนปฏบิัติราชการของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 

 
กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ         

ท่ี โครงการ 
อุดหนุนรายหัว 

การเรียนการสอน รายจ่ายประจ า 
1 โครงการพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์ 105,800 - 
2 โครงการ ICT เพื่อการบริหารจัดการในโรงเรียน - 10,000 
3 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศโรงเรียน 4,000 - 
4 โครงการพัฒนางานนโยบายและแผน 30,000 - 
5 โครงการพัฒนางานก ากับติดตามและประเมินผล 10,000 - 
6 โครงการพัฒนางานประกนัคุณภาพการศึกษา 92,460 - 
7 โครงการจัดต้ัง และของบประมาณ 10,000 - 
8 โครงการวัสดุส่ิงพิมพ์กองกลางสถานศึกษา - 350,000 
9 โครงการพัฒนาบุคลากร 90,000 - 
10 โครงการพัฒนาระบบงานการเงนิและบัญชี 120,000 - 
11 โครงการพัฒนาห้องงานคุณภาพเพื่อการศึกษา 0 - 
12 โครงการพัฒนางานควบคุมภายใน 10,000 - 

รวม 
472,260 360,000 

832,260 
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โครงการ พัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การจัดการศึกษาจ าเป็นต้องใช้วัสดุครุภัณฑ์ และมีการเบิกจ่ายการใช้งาน และการบ ารุงรักษา จ าเป็นต้องมีการจัดซื้อจัดหาและบ ารุงรักษา จึงมีการพัฒนางาน

พัสดุ และสินทรัพย์ 
วัตถุประสงค์โครงการ มีวัสดุและครุภัณฑ์เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน และการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
งบประมาณโครงการ 105,800 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายยงยุทธ  กันค า 
 
1. กิจกรรมพัฒนางานพัสดุและสนิทรัพย ์
งบประมาณ 105,800 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
มีวัสดุและครุภณัฑ์เพียงพอต่อการ
จัดการเรียนการสอน และการบรหิาร
จัดการภายในโรงเรียน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีพัสดุ ครภุณัฑ์ที่เพียงพอต่อความ
ต้องการในการจัดการเรียนการสอน 

มีพัสดุ และครภุัณฑ์เพียงพอใช้งาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

นายยงยุทธ  กันค า 
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โครงการ ICT เพื่อการบริหารจัดการในโรงเรียน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล จากกลยุทธ์ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในปี 2552 ในกลยุทธ์ที่ 4 เร่งรัดพัฒนาความพร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

ให้แก่สถานศึกษาและหน่วยงานการศึกษาในสังกัด เพื่อการเรียนรู้และการบริหารจัดการโดยมีมาตรการให้ความส าคัญต่อการพัฒนาพัฒนาครูและบุ คลากร
ทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะพื้นฐานในการใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนและการบริหารจัดการในสถานศึกษาด้วยวิธีการที่หลากหลาย ดังนั้น ฝ่าย
งาน ICT จึงได้มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการเพื่อการบริหารงานโรงเรียนให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ก้าวทันสังคมและโลกในปัจจุบัน 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อพัฒนางาน ICT ในการพัฒนาระบบการบริหารจัดการเพื่อการบริหารงานโรงเรียน ตอบสนองความต้องการของผู้ใช้งานในทุกฝ่ายงาน 
งบประมาณโครงการ 10,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวิวัฒน์  วรกัลป์ 
 
1. กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุในการซ่อมบ ารุงระบบงาน ICT และปรับปรุงระบบเคร่ืองแม่ข่ายคอมพิวเตอร์ 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อซ่อมบ ารุงระบบงาน ICT และ
ปรับปรุงระบบเครื่องแม่ข่าย
คอมพิวเตอร ์

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ได้วัสดุเพื่อบ ารุงและปรบัปรุงระบบ 
ICT 

ระบบ ICT พร้อมให้บริการแกผู่้ใช้งาน
ระบบได้ตลอดเวลา 

นายวิวัฒน์  วรกัลป ์
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โครงการ พัฒนาระบบสารสนเทศโรงเรียน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ตระหนักถึงความส าคัญในการน าข้อมูลและสารสนเทศ ไปใช้ในการบริหารจัดการและการเรียนการสอน มีการจัดระบบข้อมู ลและ

สารสนเทศพ้ืนฐานของโรงเรียนและชุมชนอย่างเป็นระบบ มีการพัฒนาระบบข้อมูลอย่างต่อเนื่องโดยใช้ระบบข้อมูลกลาง เพื่อให้แต่ละฝ่ายได้ประสานประโยชน์
ร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ ส่งผลให้บุคลากรมีความกระตือรือร้น ในการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการ
พัฒนางานท่ีรับผิดชอบ เนื่องจากมีความสะดวกรวดเร็ว ท าให้มีผลงานท่ีถูกต้อง แม่นย า เป็นปัจจุบัน สะดวกต่อการน าไปใช้ในการวางแผน ประเมินผล รายงาน
ผล และติดตามงามเป็นอย่างมาก อีกท้ังยังมีประโยชน์ต่อการน าข้อมูลไปใช้ส าหรับการวางแผนเพื่อการพัฒนาระบบ 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อใช้ในการจัดท าและจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
งบประมาณโครงการ 4,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกฤษณะ  สมุททารินทร์ 
 
1. กิจกรรมงานพัฒนาสนเทศสรปุของปีการศึกษา 2563 
งบประมาณ 4,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสรุปสารสนเทศโรงเรียนเวียงเจดีย์
วิทยาประจ าปีการศึกษา 2563 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ได้ข้อมลูสารสนเทศของโรงเรียนเวียง
เจดีย์วิทยา 

มีข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนเวยีง
เจดีย์วิทยา 

นายกฤษณะ  สมุททารินทร ์
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โครงการ พัฒนางานแผนงานและนโยบาย 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล นโยบายและแผนมีความส าคัญต่อการบริหารจัดการศึกษาซึ่งท าหน้าที่ศึกษาข้อมูล ก าหนดทิศทางการด าเนินงานของโรงเรียนให้สอดคล้องกับนโยบายของ

หน่วยงานต้นสังกัด นโยบายของรัฐบาล มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และตัวบ่งช้ีที่สอดรับการประเมินภายในและภายนอกสถานศึกษา ดังนั้นโร งเรียน
จ าเป็นต้องจัดท าแผนกลยุทธ์หรือแผนพัฒนาการศึกษา มีการศึกษารายงานข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้อง วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสถานศึกษาท่ีมีผลกระทบ
ต่อการการจัดการศึกษา (SWOT) และประเมินสถานภาพของสถานศึกษาโดยให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และชุมชนมี
ส่วนร่วมในกระบวนการ เพื่อน าข้อมูลที่ได้มาประกอบจัดท าแผนกลยุทธ์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ของสถานศึกษา พร้อมทั้งก าหนดกลยุทธ์ของ
สถานศึกษา ก าหนดผลผลิต ผลลัพธ์ และตัวช้ีวัดความส าเร็จ จัดท าเป็นข้อมูลสารสนเทศ ก าหนดเป้าหมายระยะปางกลางของผลผลิตในเชิงปริมาณ คุณภาพ
และผลลัพธ์ที่สอดคล้องกับผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาเพื่อเป็นกรอบในการปฏิบัติงานอย่างมีทิศทางต่อไป 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อปรับปรุงแผนพัฒนาการศึกษาและจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณของโรงเรียนให้มีการด าเนินงานตามระยะเวลาที่ก าหนด 
งบประมาณโครงการ 33,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปริญญา  ปัญญาฟ ู
 
1. กิจกรรมปรับปรุงแผนพัฒนาการศึกษา 2563-2566 
งบประมาณ 1,200 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 2563-
2566 

01 ต.ค. 2562 ถึง 01 พ.ย. 2562 โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษาที่
ครอบคลมุตามนโยบายและภารกจิ
งาน 

โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษา 
จ านวน 10 เลม่ 

นายปริญญา  ปัญญาฟ ู
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2. กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2563 
งบประมาณ 3,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ 2563 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ต.ค. 2562 มีแผนปฏิบตัิราชการประจ าปีที่มี
รายละเอียดครบถ้วน 

มีแผนปฏิบตัิราชการประจ าปี
งบประมาณ 2563 จ านวน 10 เลม่ 

นายปริญญา  ปัญญาฟ ู

 
3. กิจกรรมรายงานความก้าวหน้าและสรุปผลของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2563 
งบประมาณ 23,900 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อรายงานความก้าวหน้าของการ
ด าเนินงานและประเมินผลตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดของกิจกรรม/งาน/
โครงการตามแผนปฏิบัตริาชการ
ประจ าปีงบประมาณ 2563 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีการรายงานผลการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
2563 

รายงานผลการด าเนินงานเมื่อครบ
ก าหนดแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2563 

นายปริญญา  ปัญญาฟ ู

 
4. กิจกรรมพัฒนาห้องส านักงานแผนงาน 
งบประมาณ 4,900 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้มีห้องส านักงานแผนงานส าหรับ
ใช้ในการด าเนินงาน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ห้องส านักแผนงาน มีห้องส านักงานแผนงานที่พร้อมใช้
งาน 

นายปริญญา  ปัญญาฟ ู
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โครงการ พัฒนางานก ากับติดตามและประเมินผล 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การบริหารงานสถานศึกษามีความจ าเป็นอย่างยิ่งในการจัดการศึกษาตามหลกัสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีหลักการส าคัญในการให้ทุกส่วนในสงัคม มีส่วนร่วมใน

การจัดการศึกษา และกระจายอ านาจการศึกษาไปยังท้องถิ่น โดยเฉพาะสถานศึกษาซึ่งเป็นผู้จัดการเรียนการสอน ดังนั้นเพื่อให้ได้ผลผลิตทางการศึกษา คือ
ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนดและสอดคลอ้งกับความต้องการของชุมชนและสังคม จ าเป็นต้องมีระบบการตรวจสอบ ก ากับติดตาม ประเมินผลการใช้
เงิน การด าเนินงานตามตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ก าหนดไว้ และรายงานผลการด าเนินงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและหน่วยงานต้นสังกัดและ
บุคลากรภายในโรงเรียนให้ทราบร่วมกัน 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อก ากับ ติดตาม ความก้าวหน้าของการด าเนินงานและประเมินผลตามระยะเวลาที่ก าหนด 
งบประมาณโครงการ 10,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางเอมอร  ผลสนอง 
 
1. กิจกรรมจัดหาวัสดุ-อุปกรณ์พัฒนางานก ากับติดตามและประเมินผล 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดซื้อ จัดหาวสัดุ อุปกรณ์ที่จ าเป็น
ในการด าเนินงาน ให้งานก ากับติดตาม
ด าเนินงานไปด้วยความสะดวกและ
รวดเร็ว 

01 พ.ย. 2562 ถึง 15 ก.ย. 2563 เชิงปริมาณ มีวสัดุ-อุปกรณ์เพียงพอ 
เชิงคุณภาพ มีวัสดุ อุปกรณ์ที่
เหมาะสม 

วัสดุ-อุปกรณ์ในการท างานเพียงพอ
และมีคณุภาพ 

นางเอมอร  ผลสนอง 
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โครงการ พัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเป็นกลไกส าคัญในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพด้วยเหตุนี้

กระทรวงศึกษาธิการ ได้มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ที่ปรับปรุงใหม่ ก าหนดให้
หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาภายในเป็นส่วนหนึง่
ของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 

วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อให้มีการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
งบประมาณโครงการ 92,460 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสมหวัง  หล้าหนัก 
 
1. กิจกรรมพัฒนางานงานประกนัคุณภาพการศึกษา 
งบประมาณ 92,460 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้มีการประกันคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 นักเรียนทุกคน 1506 ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 93 คน 
ผู้บริหาร 2 คน 

ผ่านตามมาตรฐานการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

นางสมหวัง  หล้าหนัก 
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โครงการ จัดตั้ง และของบประมาณ 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การบริหารจักการศึกษาจ าเป็นต้องมีวัสดุ ครุภัณฑ์ และสิ่งก่อสร้างต่างๆ เพื่ออ านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการบริการทาง

การศึกษา และการบริการชุมชน จ าเป็นต้องขอจัดตั้งงบประมาณจากต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอกมาสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่ออ านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการบริการทางการศึกษา และการบริการชุมชน 
งบประมาณโครงการ 10,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายยงยุทธ  กันค า 
 
1. กิจกรรมจัดต้ัง และของบประมาณ 
งบประมาณ 10,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดตั้งและของบประมาณ ประจ าปี
งบประมาณ 2563 จากหน่วยงานต้น
สังกัด 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีงบเพียงพอต่อการด าเนินงานตาม
โครงการ 

จัดตั้งและของบประมาณปลีะ1 ครั้ง นายยงยุทธ  กันค า 
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โครงการ วัสดุสิ่งพิมพ์กองกลางสถานศึกษา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล งานพัสดุและสินทรัพย์ มีหน้าที่จัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ เพื่อใช้ในการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบและเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนซึ่งต้องใช้วัสดุใน

การจัดท าสื่อการเรียนการสอน และพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ส าหรับการจัดการศึกษา 
งบประมาณโครงการ 350,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายยงยุทธ  กันค า 
 
1. กิจกรรมจัดหาวัสดุสิ่งพิมพ์สถานศึกษา 
งบประมาณ 350,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> รายจ่ายประจ า -> กลุ่มงานบรหิารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
จัดหาวัสดุสิ่งพิมพ์สถานศึกษา 01 ต.ค. 2562 ถึง 29 ก.ย. 2563 มีการจัดการเรียนการสอนเต็ม

ศักยภาพ นักเรยีนมีคณุภาพ 
มีวัสดุเพยีงพอส าหรับการจัดท าสือ่
การเรยีนการสอน และการจัด
การศึกษา 

นายยงยุทธ  กันค า 
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โครงการ พัฒนาบุคคลากร 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ตามหมวด 7 ครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่มุ่งเน้นให้ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และการ
พัฒนาบุคลากรประจ าการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล ประกอบกับการพัฒนาให้เป็นไปตามคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อรองรับกา ร
ประเมินภายนอก เพื่อให้โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา เป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพสูงขึ้นตามความมุ่งหวังของการจัดการศึกษาแห่งชาติ ในการจัดการศึกษาจะต้องมี
การใช้งบประมาณในการจัดการศึกษาและพัฒนาทางการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนได้รับโอกาสในการพัฒนาได้เต็มตามศักยภาพและต้องมีการระดมทรัพยากรและ
การลงทุนทางการศึกษาข้ึน 

วัตถุประสงค์โครงการ เพือ่น าความรู้ที่ได้จากการอบรม การประชุมและประสบการณท์ี่ได้น ามาปรบัใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดในสถานศึกษาและเพื่อระดมทรัพยากรและการลงทุนทาง
การศึกษา 

งบประมาณโครงการ 90,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางจิรายุ  เสนา 
 
1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการประกันคุณภาพการศึกษา 
งบประมาณ 18,530 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อเตรียมความพร้อมในการประเมิน
การประกันคณุภาพการศึกษา 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 มี.ค. 2563 คณะครูจ านวน 93 คน คณะครูร้อยละ 90 เข้าใจในการ
ประเมินการประกันคณุภาพ
การศึกษา 

นางสมหวัง  หล้าหนัก 
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2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการเงิน และบัญช ี
งบประมาณ 18,530 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสร้างความเข้าใจในการเบิกจา่ยเงิน
ราชการ 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 มี.ค. 2563 คณะครู จ านวน 93 คน คณะครูร้อยละ 90 มีความเข้าใจใน
การเบิก จ่ายเงินราชการ 

นางสาวศรีภรณ ์ เมืองแก้ว 

 
3. กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
งบประมาณ 52,940 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสร้างความเข้าใจ และเสริมสรา้ง
ประสิทธิภาพในการท างาน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 มี.ค. 2563 คณะครุกลุม่บริหารงบประมาณ ร้อยละ 90 คณะครูกลุ่มบริหาร
งบประมาณมีความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงาน 

นางสาวศรัญญา  ธรรมจี ๋
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โครงการ พัฒนาระบบงานการเงินและบัญชี 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล เพื่อให้การปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
วัตถุประสงค์โครงการ เพื่อพัฒนาระบบงานการเงินและบัญชี บุคลากร ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเต็มศักยภาพ  
งบประมาณโครงการ 120,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวศรีภรณ์  เมืองแก้ว 
 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงินและบัญช ี
งบประมาณ 120,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อให้มีวัสดสุ านักงานท่ีเพียงพอตอ่
การด าเนินงานด้านการเงินและบญัชี 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีวัสดสุ านักงานท่ีเพียงพอ วัสดุส านักงาน นางสาวศรีภรณ ์ เมืองแก้ว 

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาเครื่องใช้
ส านักงานต่าง ๆ ให้อยู่ในสภาพท่ีพร้อม
จะใช้งาน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีเครื่องใช้ส านักงานท่ีดีและพร้อมใช้
งาน 

เครื่องใช้ส านักงานท่ีมีสภาพดีพร้อม
ใช้งาน  

เพื่อมีเครื่องใช้ส านักงานท่ีเพียงพอต่อ
การด าเนินงานด้านการเงินและบญัชี 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 มีเครื่องใช้ส านักงานท่ีดีและพร้อมใช้
งาน 

มีเครื่องใช้ส านักงานท่ีเพียงพอ  
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โครงการ พัฒนาห้องงานคุณภาพเพื่อการศึกษา 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
หลักการและเหตุผล จัดท าห้องประชุมและห้องมาตรฐานพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุ กภาคส่วน ทั้งนี้เพื่อการศึกษาได้คุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา ทุกฝ่ายมีส่วนในการจัดการศึกษาตระหนักและด าเนินการจนบรรลุผลในที่สุด 
วัตถุประสงค์โครงการ จัดท าห้องประชุมและห้องงานคุณภาพเพื่อการศึกษา 
งบประมาณโครงการ 0.00 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสมหวัง  หล้าหนัก 
 
1. กิจกรรมจัดจ้างท าและติดต้ังผ้าม่านและเคร่ืองปรับอากาศห้องงานคุณภาพ 
งบประมาณ 0.00 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
พัฒนาห้องงานคุณภาพเพื่อการศกึษา 30 พ.ย. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 ติดตั้งผา้ม่านและเครื่องปรับอากาศห้อง

งานคุณภาพเพื่อการศึกษา 
มีผ้าม่านและเครื่องปรับอากาศห้องงาน
คุณภาพเพื่อการศึกษา 

นางสมหวัง  หล้าหนัก 
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โครงการ พัฒนางานควบคุมภายใน 
นโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล การควบคุมภายในเป็นกระบวนการในการบริหารจัดการพัฒนาด้านการศึกษา เพื่อติดตามผลการปฏิบัติราชการของแต่ละฝ่ายงานในสถานศึกษาประจ า 

ปีงบประมาณเพื่อรายงานผลต่อหน่วยงานต้นสังกัดและส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน 
วัตถุประสงค์โครงการ 1. เพื่อจัดประชุมสรุปงานการควบคุมภายในของแต่ละฝ่ายงาน 2. เพื่อจัดระบบการจัดเก็บและแสดงเอกสารประกอบการควบคุมภายในและเอกสารที่เกี่ยวขอ้ง  
งบประมาณโครงการ 10,000.00 บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอ าไพ  หน่อเรือง 
 
1. กิจกรรมประชุมงานควบคุมภายใน ประจ าปีงบประมาณ 2563 
งบประมาณ 3,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อจัดประชุมสรุปงานของแตล่ะฝ่าย
งานในการควบคุมภายใน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 

ได้ผลการด าเนินงานทุกงานครบ รอ้ย
ละ 100 

นางอ าไพ  หน่อเรือง 

 
2. กิจกรรมจัดเก็บเอกสารประกอบการควบคุมภายในและเอกสารที่เกี่ยวข้อง  
งบประมาณ 7,000 บาท แหล่งงบประมาณ : งบอุดหนุนรายหัว -> ค่าจัดการเรียนการสอน -> กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลาด าเนินการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
เพื่อสร้างความมั่นใจอย่างสมเหตสุมผล 
ว่าการด าเนินงานจะบรรลุวตัถุประสงค์ 
ของการควบคุมภายใน 

01 ต.ค. 2562 ถึง 30 ก.ย. 2563 โครงการตามแผนปฏิบัตริาชการ 
ปีงบประมาณ 2563 

สรุปผลการปฏิบตัิงาน รายงาน
หน่วยงานต้นสังกัด 

นางอ าไพ  หน่อเรือง 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



 
 
 

 
ค ำสั่งโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยำ 

ที ่ 420/2562 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2563 

************************************ 
     ด้วยโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ก าหนดจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2563  

อาศัยอ านาจตามมาตรา ๓๙ (๑) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ 
ค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 511/2559 เรื่อง การมอบอ านาจการปฏิบัติราชการแทน
เกี่ยวกับพนักงานราชการ สั่ง ณ วันที่  28 กันยายน 2559 และค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ที่ 1120/2560  เรื่อง การมอบอ านาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว ข้อ 1.2.3 สั่ง ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2560 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2563 ดังนี้ 
 

           1. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร    มีหน้าที่  ให้ค าปรึกษา ให้ค าแนะน า และอ านวยความสะดวก             
แก่คณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ  และแก้ปัญหาที่อาจเกิดข้ึนในระหว่างการด าเนินงาน  ประกอบด้วย 

  1.1 นายประชากร  เขื่อนปัญญา             ประธานกรรมการ 
    1.2 นางนิจนภา วัฒนาสกุลไทย   รองประธานคณะกรรมการ  

1.3 นายประยูร  วงค์ชัย    กรรมการ  
1.4 นายศราวุธ  เขื่อนค า   กรรมการ  
1.5 นายนพดล  วิชัยค า   กรรมการ 
1.6 นายสนิท  ภูมาศ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
2. คณะกรรมกำรด ำเนินกำร   

     2.1  คณะกรรมการจัดท าโครงการ เพ่ือพัฒนากลุ่มงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ เสนอเพ่ือ
บรรจุ ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของโรงเรียน ประกอบด้วย  
   2.1.1 ประชากร  เขื่อนปัญญา  ประธานกรรมการ 

2.1.2 นางนิจนภา  วัฒนาสกลุไทย กรรมการ 
2.1.3 นางจิรายุ เสนา   กรรมการ 
2.1.4 นางส าลี  กันค า        กรรมการ 
2.1.5 นางดวงเดือน  ใจภักดี  กรรมการ 
2.1.6 นายสถาพร  ใหม่ทองดี  กรรมการ 
2.1.7 นายวิวัฒฑ์  สุคัมภีร ์  กรรมการ 
2.1.8 นางสาวกฤษณภรณ์  อ่ินแก้วดวงดี กรรมการ 
2.1.9 นางศรีมา  ชมเพ่ือน  กรรมการ 
2.1.10 นางสาวเรณู  ฉิมสุพร  กรรมการ 
2.1.11 นายอัตสิริ ศรีวิราช  กรรมการ 
2.1.12 นางแสงทอง  ธนเรืองสุวรรณ กรรมการ 
2.1.13 นางสาวอังคณารักษ์ ภูบาลชื่น กรรมการ 

 



2.1.14 นางสาวบุญเรือน อุดสม  กรรมการ 
2.1.15 นายอนุรักข์ สุขใจ  กรรมการ 
2.1.16 นายประยูร วงค์ชัย  กรรมการ 
2.1.17  ครูผู้สอนทุกคน   กรรมการ 
2.1.18  นายสนิท  ภูมาศ  กรรมการและเลขานุการ  
2.1.19  นายปริญญา  ปัญญาฟู  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
       2.2  คณะกรรมการประมวลผล และจัดท าเอกสาร แผนปฏิบัติราชการประจ าปี  
ประกอบด้วย    
   2.2.1 นายสนิท  ภูมาศ   ประธานกรรมการ 

2.2.2 นายวิวัฒน์  วรกัลป์  กรรมการ 
2.2.3 นายอลงกรณ์ จอมขันเงิน  กรรมการ 
2.2.4 ดร.จิตรา  สมพิงค ์  กรรมการ 
2.2.5 นายปริญญา  ปัญญาฟู  กรรมการและเลขานุการ  
2.2.6 นางอ าไพ หน่อเรือง  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ตามขอบข่ายที่รับผิดชอบอย่างเต็มก าลังความสามารถ 
เพ่ือให้ การด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ ส าเร็จลุล่วงด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ เพ่ือประโยชน์สูงสุด   
แก่ทางราชการ ต่อไป 
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป    

 
 

            สั่ง ณ วันที่ 14  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2562 
 
 
 

       
           (ประชากร  เขื่อนปัญญา) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 

 
 

 


